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SISSEJUHATUS
Riina Mursepp, direktor

HEAD LUGEJAD

Ka sisaliku tee kivil jatab jalje,
Kuigi me seda ei n&e.

Iga mbte , mis tuleb ja laheb,
jaab kuhugi alles.

/Karl Ristikivi/

Oppeaasta ~ 2020/2021  on

ajalooks saanud ja Parnumaa

Kutsehariduskeskuse
aastaraamatusse talletatud.
Aeg ja inimesed on edasi liikunud, kord on seda olud soosinud, siis jélle takistanud.
Usun, et koiki meid on koige rohkem mdjutanud Covid viiruse levik ja koolielu
korraldamine selles valguses. Nii sugisesel kui kevadisel 6ppepoolaastal on tulnud teha
rohkesti Umberkorraldusi ja hajutada dppetodd, eks ikka selleks et tagada vdimalikult
normaalsed tingimused Gppimiseks ja suhtlemiseks.
Méletan hésti seda kevadise pandeemia I6ppemist kui kdik said kooli tulla maskivabalt —
nii palju naeratusi pole tiikk ega néinud.
Keerulised ajad mdjutavad ka Gppima asujate arvu, mis omakorda toob kaasa eelarve
vdhenemise ja see omakorda muudatused tdotajate koosseisus. Oppeaasta jooksul lahkus
kollektiivist 15 tootajat. Pensionipdlve jaid nautima kauaaegsed Opetajad ja tootajad: Tiiu
Orgvee, Reet Néar, Urmas Rebas, Kaja Sau, Ingrid Schumann, Aime Harjakas ja Ruth
Leping. Suur tanu neile suure panuse eest meie kooli arengusse.
Kooli juhtkonnas jatkasid Jiri Puidet, Elve Ladts, Riina Tonsing, Sirje Pauskar, Helke
Heinmets, Thea Tammeleht-Abraham. Tegemist on aastate jooksul kokku tdétanud
meeskonnaga ja aeg tingis uued meetodid koosolekute labiviimisel, mis enamasti kolisid
veebi.
Koolile kinnitati uus ndunike kogu koosseis, kuhu kuuluvad nditd:

e Meelis Merekiila— HTM esindaja

e Gerli Mets — Eesti To6tukassa esindaja

e Svea Uusen — Pdarnumaa Omavalitsuste Liidu esindaja



e Rein Volt — Eesti Masinatdostuse Liidu esindaja

e Marko Kokla — Eesti Kaubandus-Todstuskoja esindaja

e Toomas Kuuda — Eesti Kaubandus -T66stuskoja esindaja, kogu esimees

e Andrus Aljas — Eesti kaubandus- To6stuskoja esindaja

e Aime Vilgas — Eesti Hotellide ja Restoranide Liidu esindaja

e Mario Pauskar — Eesti Infotehnoloogia ja Telekommunikatsiooni Liidu esindaja
e Sirje Kolvart — Eesti Kaupmeeste Liidu esindaja

e Andrus Sume — Eesti Mdoblitootjate Liidu esindaja

e Valter Parve — Eesti Sotsiaaltdo Assotsiatsiooni esindaja

e Janus Metsa -Eesti Ehitusettevotjate Liidu esindaja

Oppeaasta sisu avavad jargnevas aastaraamatus osakonnad ja 8ppekavariihmad ning jaab

vaid loota paranevatele oludele thiskonnas ja koolielus.

....maast. taevast, paberitikist,
Mooduvatest varjudest, dmblikuvorgust...

Me peame votma selle, mis oli meile hea, sealt, kust véahegi saame.
/Pablo Picasso/



Ulevaade Parnumaa Kutsehariduskeskuse tootajaskonnast
Ella Laur, Parnumaa Kutsehariduskeskuse personalijuht

Jargnev artikkel annab Ulevaate ja kajastab 2020. aasta personalistatistikat.

Seisuga 31.12.2020 to6tas PKHK-s 135 tootajat (2019 - 137) to6tajat. Koosseisuline
jaotus on esitatud pdhigruppide I6ikes (joonis 1).

Tootajate jaotus pohigruppide 16ikes 31.12.2020

6; 4%

7;5%  6;5%
= Juhid
= Tippspetsialistid
Pedagoogilised td6tajad
84;62% = Keskastmespetsialistid

= Todlised

Joonis 1. Tootajate jaotus péhigruppide 18ikes

Juhid 7 (2019 =6);
Tippspetsialistid 6 (2019 = 6);
Oppekasvatusala tédtajad 84 (2019 = 87);
Keskastmespetsialistid 32 (2019 = 32);
Toolised 6 (2019 = 6).

Oppekasvatusala todtajate koosseis moodustas 62,2% (2019=63,5%) kogupersonalist.

To06j6u litkumine

Personalivoolavuse nditajate tabel

Seisuga: Tootajate Toolt Toole Personali Personali
uldarv vabastatud asunud voolavus voolavus
tOGtajate arv | tootajate (kdik (omal
arv pdhjused) soovil)




31.12.2020 | 137 6 4 4,4% 15% (2)
31.12.2019 | 137 10 8 7.3% 4,4% (6)
31.12.2018 | 139 8 7 5,8% 22% (3)
31.12.2017 | 140 22 4 15,7% 2,9% (4)
31.12.2016 | 159 20 9 12,6% 1,9% (3)
31.12.2015 | 171 9 9 5,3% 35% (6)
31.12.2014 | 170 14 11 8,2% 41% (7)
31.12.2013 | 173 17 13 9,8% 8,1% (14)
31.12.2012 | 177 17 18 9,6% 51% (9)

Tabel 1. Téotajate Gldarv ja personalivoolavuse naitajad aastate 16ikes

Personalivoolavus (tabel 1): t66lt omal soovil lahkunud té6tajaid = 2 ehk 1,5% (2019 =

6 ehk 4,4%).

Too6lt vabastatud (kokku): 6 todtajat (2019 = 10), sealhulgas:

o keskastmespetsialist

e Oppekasvatusala tootaja

Toolt vabastamise pdhjused olid jargnevad:

pdhjus

poolte kokkuleppel (omal soovil) -

koondatud

tdhtaja méddumisel

Todle voetud: 4 uut tootajat

sealhulgas:

Oppekasvatusala t06taja -

keskastmespetsialist

tippspetsialist

to6oline

o O = W

arv
2
3

1

1
5

(2019 = 6)
(2019 = 1)
(2019 = 3).

(2019 = 8)

(2019 = 4);
(2019 = 1);
(2019 = 1);
(2019 = 2).




Uute todtajate varbamine ja valik

Avalikke konkursse ja personaliotsinguid oli aasta jooksul korraldatud kokku 2 korral.
Personalivaliku kéigus koguti tookoha taotlejate kohta infot, mis voimaldas prognoosida
nende tulevast tooalast edukust ja valiti valja sobivaimad kandidaadid. Kandidaate oli
kokku 10 (2019. aasta vastavad naitajad: 14 otsingut/88 kandidaati).

Kdik konkursid osutusid edukaks ja vakantsed ametikohad on t66j6uga taidetud.

Kooli koosseisu iseloomustavad andmed

Kooli to6tajate vanuseline jaotus

Tdotajate (kbik kokku) vanuseline jaotus on esitatud joonisena (joonis 2). Alla 30-aastaste
vanusegruppi kuulus 8 tdotajatest ehk 5,9% (2019=8%), 31-40aastaste vanusegruppi 19
ehk 14,1% (2019=13,1%), 41-50aastaste vanusegruppi 25 ehk 18,5% (2019=19%), 51-
60aastaste vanusegruppi 46 ehk 34,1% (2019=34,4%) ja ule 60 - 37 ehk 27,4%
(2019=25,5%). Kooli tootajate keskmine vanus 52,1 aastat (2019=51,2a).

Kdik vanusegrupid on esitatud. Vanuseline jaotus on tasakaalus, millel on positiivne mdju

organisatsioonikultuuri Gldisele arengule ja edendamisele.

Oppekasvatusala tédtajate vanuseline jaotus

Alla 30-aastaste vanusegruppi (joonis 3) kuulus 7 dppekasvatusala tootajat ehk 8,3%
Opetajatest (2019=10,3%), 31-40aastaste vanusegruppi 6 ehk 7,1% (2019=5,7%), 41-
50aastaste vanusegruppi 13 ehk 15,5% (2019=17,2%), 51-60aastaste vanusegruppi 30
ehk 35,7% (2019=37,9%) ja Ule 60 = 28 ehk 33,3% (2019=28,7%).

Kdik vanusegrupid on esindatud. Oppekasvatusala tdotajate keskmine vanus (seisuga
31.12.2020) oli 53,8 aastat (2019=52,5 a).



Tdotajate vanuseline jaotus 31.12.2020 Oppekasvatusala to5tajate vanuseline jaotus
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Joonis 2. Kooli tootajate vanuseline jaotus  Joonis 3. Pedagoogide vanuseline jaotus

Kooli to6tajate sooline jaotus

Aasta 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020
Tootajaid 177 173 170 | 171 |159 |140 |139 |137 |135
kokku:

s.h mehed 54 58 56 55 50 40 41 40 40
naised 123 115 114 | 116 |109 |100 |98 97 95

Tabel 2. T66tajate sooline jaotus

Tdotajate sooline jaotus (31.12.2020): mehi 40 (29,6%) ja naisi 95 (70,4%).

Oppekasvatusala tootajate sooline jaotus

Aasta 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020

Pedagooge 98 98 95 96 94 89 87 87 84
kokku:

s.h mehed 32 34 32 33 32 30 32 30 30

naised 66 64 63 63 62 59 55 57 54

Tabel 3. Pedagoogide sooline jaotus aastate 15ikes

Oppekasvatusala todtajate sooline jaotus (31.12.2020): mehi 30 (35,7%), naisi 54
(64,3%).

Tootajate haridustase
Kooli té6tajad (kdik kokku)
kdrgharidus 100




keskeriharidus 7

kutsekeskharidus ja/vdi keskharidus + kutse 20
keskharidus 7
pohiharidus + kutse 1

Oppekasvatusala to6tajad

kdrgharidus 66
keskeriharidus 5
kutsekeskharidus ja/vdi keskharidus + kutse 10
keskharidus 3

Kdrgharidusega tdotajad moodustasid 74,1% (100 tdotajat) kogu todtajaskonnast.
Keskeriharidust omavate tdotajate osakaal oli 5,2% (7), kutsekeskharidusega ja
keskharidus + kutse kokku 14,8% (20), keskharidusega 5,2% (7), pdhiharidus + kutse
0,7% (1).

Kutsedpetajate haridustase

(jaotus, kokku 58 kutsedpetajat):
e 69,0% (40) korgharidusega kutsedpetajate arv;
e 8,6% (5) keskeriharidusega kutsedpetajate arv;
o 17,2% (10) kutsekeskhariduse ja/vOi keskhariduse + kutse haridusega
kutseOpetajate arv,

e 52% (3) keskharidusega kutsedpetajate arv.

Enesetdiendamine (osalemine taseme- ja/voi tiienddppes, staZeerimine)

Tasemedppes omandas tasemeharidust 3 dppekasvatusala tootajat (2,2%
tootajaskonnast).

Tooalaseid tdienduskoolitusi oli labitud kogumahus 3072h (2019=4108h). Koolitustel
osalenud tootajate arv = 107 (2019=141 tootajat).

Keskmine koolitustundide arv the to6taja kohta = 28,7h (2019=30,3 h).

Labitud koolituste maht 2020a-1 vahenes koroonapiirangute tottu.



StaZeerimine (2020a):

osales 6 tootajat 6 korral; stazeerimise kogumaht=242h

2019 = 10 tootajat
2018 = 12 tootajat
2017 =7 tootajat
2016 = 3 tootaja
2015 = 12 tootajat
2014 = 11 tootajat
2013 = 6 tootajat

Tunnustamine

(478h)
(915h)
(620h)
(354h)
(724h)
(1059h)
(1138h).

Teenetemargiga autasustamine

Aasta Autasustatud
t0Gtajate arv

2020 1

2019 1

2018 4

2017 4

2016 0

2015 7

2014 2

2013 16

2012 0

2011 6

2010 14
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Finants- ja haldustegevus

Elve Laats, direktori asetditja finants- ja haldusalal

2020/2021 a tootasime jatkuvalt piirangute tingimustes ning dppeaasta sisse mahtus ka
mitmeid olulisi finantsalaseid muudatusi. 2021. aastast toimub riigieelarvest rahastamine
,Haridus- ja noorteprogrammi‘ kaudu ning kasutusele voeti uued tegevusalakoodid.
Samuti muutus riigieelarvest eraldatud tegevustoetuse rahastamise kord. Riigieelarvest
tegevustoetuse arvestamise aluseks loetakse eelarveaastale eelnenud 3 aasta tegelikult
taidetud koolituskohtade arvu keskmine. Antud muudatus on seadnud kooli rahaliselt
raskemasse olukorda vdrreldes eelnevate aastatega ning tuleb hakata otsima uusi

kokkuhoiu vdimalusi.

Ulevaade finants- ja haldustegevusest

2020. aasta eelarve koostamise aluseks oli kooli arengu- ja tegevuskava. Kogu tulubaas
moodustus 2020. aasta riigieelarvevahenditest, omatulust ja sihtfinantseerimisest ehk
projektide rahastamisest. Omatulu moodustasid tulud téiskasvanute koolitusteenuse
osutamisest, Oppesddkla ja —kohviku muugituludest, dppetédkodade toodangu ja

teenuste muugist, ruumide kasutusele andmisest laekuvatest tuludest.

Planeeritud tulude tipsustatud maht (v.a projektid) oli 4 732 233 €, mis tdideti 98% ehk
4642 468 €, millest omatulu tditmine moodustas 95%, ehk 604 601 €, moodustades

kogutulude mahust 13%, mis omakorda vorreldes eelmise perioodiga langes 3%.

Olulisemad omatulutiksused olid jargmised:
. taiskasvanute koolituskursused: tditmine 397 082 € ehk 115% (maht 345 000 €)
. Oppesoddkla tditmine 151 508 € ehk 79% (maht 192 500 €).

Viirusest tulenevate piirangute tottu vahenes omatulu laekumine ning teenuste osutamine
oli raskendatud. Vaatamata jatkuvalt keerulisele ajale tegi vaga head t66d kursuste
labiviimisel tdiend- ja imberbppeteenistus uletades planeeritud mahu 15% ulatuses.
Samuti vadrivad suurt tunnustust omatulu teenimisel kooli s66kla td6tajad ning hea meel
on mérkida, et uue omatululiksusena rakendunud restorani toodangu muuk téitis
planeeritud mahu 90% ulatuses (maht 3500 €, tditmine 3149 €).
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Tépsustatud eelarve kulude maht oli 4 732 233 €, tditmine 4 577 726 € ehk 97%

kogumahust.

Kulude taitmise moodustasid:

. investeeringud 42 505 € (kombiahi, aurupesur imuriga, kiirjahutus-ktlmutuskapp
ja juurvilja tikeldaja, 6 tooriistakaru autotehnikutele).

. to6joukulud 3 250 293 €, taitmine 98%, mis moodustas kulude tditmise
kogumahust 70% (kasv vorreldes eelmise perioodiga 3%)

. majandamis- ja muud tegevuskulud 772 406 €, tditmine 88%, mis moodustas
kulude taitmise kogumahust 17%,

. Opilaste sotsiaaltoetused 512 522 €, tditmine 100%, mis moodustas kulude

taitmise kogumahust 11%.

Projektide toetusi laekus 2020. aastal 1 016 083 €. Projektide kogukulu oli 444 751 €.
T60s oli 14 projekti, sh 9 jatkuprojekti.

2021. aasta eelarve koostamisel on aluseks voetud kooli arengukava ning eelarve on
suunatud jatkuvalt kokkuhoidlikkusele ja sééstlikule majandamisele. Arengukava
tegevuskavas planeeritud tegevused on rahastatud riigieelarvest hariduskuludeks
ettendhtud vahenditest, omatuludena teenitavatest vahenditest ning erinevatest
projektivahenditest.

Planeeritud tulud kokku moodustavad 2021. a eelarves 4 499 127 €.
Eelarve liik 20 kokku moodustab 3 733 019 € (osakaal kogutuludest 83%)
Sh:

3 183 050 € tegevustoetus (langus 4%)

468 583 € dpilaste sotsiaaltoetused

81 386 € RKAS halduskulud

Eelarve liikk 20 tegevustoetuse arvestamise aluseks on haridus- ja teadusministri

16.08.2019 méaarus nr 39 KutseOppeasutuse tegevustoetuse pdhimdtted ning nende

rakendamise tingimused ja kord.
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Eelarve liik 44 (omatulu) on planeeritud 592 000 € (osakaal kogutuludest 13%)

Tulu nimetus 2021 2020  +/- vorreldes
2020. a
Taiskasvanute 331 000 345000 -4,1%
koolituskursused
Oppesookla, dpperestoran, 175 500 192 500 -
kohvik 8,8%
Oppetédkodade 33 500 40 000 -
toodang/teenus 16,3%
Tasuline 6pe 20 000 20 000 0%
Ruumide kasutus sh 32 000 37 500 -14,7%

Opilaskodu ja muu tegevus
KOKKU 592 000 635 000 -6,8%
Tabel: Planeeritud omatulu 2021. a vorrelduna 2020. aastaga

Kogumahust suurima osakaalu ehk 56 % moodustab téiskasvanukoolituse erinevate
tooalase-, tdiend- ja huvialakursuste (sh. autokool) korraldamisest planeeritud
laekumised.

Kooli dpilassookla, Oppekohviku ja -restorani toodangu, kauba miugist on kavandatud
lackumisi 175 500 € (osakaal omatulu mahust 30%). Ulejaanud tulud moodustuvad
Oppepraktika raames valmistatud toodangu ja osutatavate teenuste eest, kooliruumide
kasutamisest, dpilaskodu kasutamise teenusest, konverentsiteenuse osutamisest, tasulise

Oppeteenuse osutamisest ning muudest laekumistest.

Eelmisest perioodist Uletulevad eelarveliik 44 vahendid kokku on 124 108 €.

592000; 13% " 124108; 3%
g

= 1153885; 26%

50000; 1%
81386; 2% 1%
= Tegevustoetus E/A
Sotsiaaltoetused
E/A
Opetajate tootasu
E/A 468583; 10%

RKAS tegevus E/A
2029165; 45%
Investeering E/A

Joonis: Tulude jaotus eelarve (E/A) ja omatulu (O/T) 2021
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2021. a kulude eelarve on koostatud arvestades séastlikku tegevust ja kokkuhoidu ning
kulude eelarve koostamisel on tuginetud arengukavale ja selle tegevuskavas kavandatud
tegevustele.

Kulud kokku moodustavad 2021. aasta eelarves 4 499 127 € .

Investeeringuteks on ettendhtud riigieelarvest vahendeid 50 000 € planeeritud vélja

vahetada suurel hulgal klassitoole.

To6joukuludeks on 2021. a planeeritud vahendeid 3125 625€ (maht kogukuludest
69%)

T606j6ukulud vorrelduna 2020. a tapsustatud eelarvega on langenud 5,3 %.

Majandamiskuludeks on vahendeid planeeritud kokku 854 919 € (maht kogukuludest
19 %).

Opilaste
toetused;
468583; 11%

Halduskulud;
854919; 19%

vesteering;

Muu to6joukulu; 50000; 1%

1096460; 24%

= Halduskulud

= Investeering

Opetajate MM
toojoukulu 3 Pe~ aja e.
Muu té6joukulu toojoukulu;

2029165; 45%

Joonis: Kulude jaotus kulutiksuste 18ikes 2021

Seisuga 23. august 2021 oli eelarve tulude ja kulude taitmine jargmine:
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Omatulu

Nimetus Planeeritu | Taitmine Taitmise | V6rdlus Vordlu

d % % 2020 s%
2019

Omatulud KOKKU 592 000 387 318 65 41 72

Sh:

Taiendkoolitused 331 000 298 319 90 47 79

Oppesdodkla, 175 500 56 911 32 34 64

restoran ja -kohvik

Oppetddkodade 33 500 5848 17 15 47

toodang ja teenus

Muud tulud 52 000 26 240 50 40 77

Tabel: Omatulu taitmine seisuga 23.08.2021 vdrrelduna eelnenud aastatega

Kulud
Nimetus Planeeritu = Riigieelarv Omatulu Taitmine @ Tait Vérdl Vérdl
d est arvelt kokku mise  us% us%
taitmine = taitmine % 2020 2019
Opetajate 2029 165 1252625 1252 625 62 61 59
to66joukulu

Muu personali | 1096 460 355826 | 285405 641 231 59 57 53
toojoukulu

Opilaste 468 583 315 899 315 899 67 64 57
toetused

Halduskulud 854919 345281 132491 ATT 772 56 43 51
KOKKU 4449127 2269631 416230 2687527 60 57 56
Tabel: Kulude taitmine seisuga 23.08.2021 vorrelduna eelnenud aastatega

Projektitoetusteks on 2021.a laekunud vahendeid 23.08.2021 seisuga 185 073 €
Kulutatud 23.08.2021 seisuga 193 902 €.

Oppeaasta olulisemad ja suuremahulised remonttddd teostati Riigi Kinnisvara AS
kaudu. A korpuses vahetati osaliselt pdrandakatted O ja | korrusel. Viimistlustoid tehti
Oppeklassides, kabinettides ning parendati esifassaadi. A korpuse klaasosa akendele
paigaldati kaitsekile, mis takistab soojuse ldbilaset ruumi. B korpuses remonditi
koogiplokk ning suurk6dgis vahetati vélja kogu pdrandakate. C korpuses eraldati
ventilatsiooniruum laoruumist ning D korpuses toimus trepikodade parendus. Ulatuslikud
remonttood teostati E korpuses, kus remonditi kogu | korrus koos poérandakatete
vahetusega.
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Suuremad soetused said teoks tdnu Haridus- ja Teadusministeeriumi rahastusele.
Toitlustus- ja teeninduserialade 6ppe labiviimiseks soetati kombiahi, aurupesur imuriga,
kiirjahutus-kilmutuskapp ja juurvilja tikeldaja. Teenitud omatulu arvelt soetati
autotehniku eriala Opetamiseks 6 hastivarustatud  tooriistakaru. Lisaks eelarve
vahenditest soetati aurugeneraator tekstiilile, veakoodi lugeja ning keevituseriala
Opilastele 12 garderoobikappi. Uuendati Opilaskodu inventari ning soetati rida

vaiksemaid Oppetegevust parendavaid dppeseadmeid ja -vahendeid.

Riigihankeid viidi Riigihangete registri kaudu Oppeaasta jooksul ldbi 5 korral ning
vaidlustusi ei esitatud.

Kokkuvdttes oli Oppeaasta taaskord keeruline tais hulgaliselt kogemusi ning pingelisi

olukordi, kuid pakkus siiski ka palju t66ro6mu, uut dppimist ja rahulolu tehtust.

Tanan kogu stidamest kdiki koostdd eest ning soovin uueks Gppeaastaks palju joudu,
indu, tarkust ning tahet!
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Thea Tammeleht, arendusosakonna juhataja

Veebruar 2021- viisime esmakordselt 1&bi huvitegevuse tagasiside koolis toimuvatele
huviringidele. Kisisime 11 kisimust. Kokku vastas 30 inimesest vastajate seas olid nii
tootajad kui ka Opilased. Koige rohkem vastajaid oli vorkpalli trennist (33.3%) sellele
jargnesid vordselt kooli band ja jooga, kus mélema huvihariduse tagasiside oli (16.7%).

Vastajate vanus jai 16-62-aastaste vahele.

Marts 2021 taaselustasime lastevanemate rahulolukisitluse. Kusitlusele vastas 121
lapsevanemat. Enamus vastanud lapsevanematest (47.1%) olid I kursuse lapsevanemad.
Jargnesid 11 kursus lapsevanemad (28.1%) ning Il kursuse lapsevanemaid oli vastanute
hulgas 24.8%.

Kisimusele, kus kohast saavad lapsevanemad infot koolis kohta, vastas 99.2%, et
oma lapselt. Samuti kiisisime mis kanalist saavad kdige rohkem lapsevanemad infot oma
lapse dppimise osas? Sellele kiisimusele vastas 92.6% vastanud vanematest, et ikka laste
endi kéest otse.

Kiisimusele, kas ,,vajad infot oma lapse oppimise kohta? Vastas jaatavalt 55.4% ning
eitavalt 38.8% lapsevanematest.

Kas vanemad on kursis dppetd6 korraldusega koolis (tunniplaan, praktika jne)?
Kursis on 75.2% vastanutest.

Kas vanemad on rahul dppetd6 korraldusega koolis? Rahul on 83.5% vastanutest.

Kas koolis hinnatakse ja tunnustatakse 0&pilasi nende saavutuste eest
(kutsevdistlused, edukas esinemine huvialal, Oppeedukus)? Jah vastas 92.6%
vastanutest.

Kas distantsdppel olles saab teie laps koolitd6ga hakkama?

Jaatavalt vastas 71.9% vanematest.

Kas dpetajaga oli voimalik distantsdppel olles Uhendust saada?

Jaatavalt vastas 86% vanematest.

Kas koolis pakutavad huvitegevuse véimalused rahuldavad minu last?

Jaatavalt vastas 67.8% vanematest.

Kas Oppetto jatab Opilastele piisavalt aega spordi- ja huvitegevuseks? Jaatavalt

vastas 83.5% vanematest.
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Kas koolis on voimalik saada jareleaitamistunde ja konsultatsioone? Jaatavalt vastas
66.1% vanematest.

Samuti on 96.7% vanematest rahul kooli dpikeskkonnaga (kooli ruumid, tmbrus jne).
Kusimusele, kas opilastel voiks koolis olla oma puhkeruum, vastas jaatavalt 70.2%
ning eitavalt 19% vastanutest.

Kusimusele, kas teie laps on rahul praktika korraldusega, oli jaatavalt vastajaid 81%.
Kas ettevottes praktikakoha leidmine oli teie lapse jaoks keeruline? Vastas
jaatavalt 67.8%

Kas teie lapsele meeldis ettevottes/ koolis praktikal olla? Jaatavalt vastas 74.4%.

Juuni 2021 viisime 1&bi tddandjate tagasisidestamise. Kisimustikule vastas kokku 58

inimest. Kiisisime kokku 28 kiisimust.

Valdkonniti olid esindatud jargmised té6andjad: 29.3% tdostus/tootmine; 15.5% ehitus
kui ka teenindus.
46.6% vastajatest olid praktikandi juhendajad ettevéttes, 22.4% vastanutest olid Uksuse
juhid ning 15.5% tippjuhid.
89.7% Kkusitletud ettevOtetest pakub praktikakohti. Koigest 31% vastanutest olid
huvitatud pakkumast praktikakohti Erasmus+ praktikantidele.
70.7% vastanutest leidis, et Pa&rnumaa Kutsehariduskeskus on koostoovalmis.
Kisimusele, et millisest koostodvormist on ettevotte enim huvitatud, vastati jargnevalt:
e praktikavdimaluste pakkumine 75.9%
e ettevotte tutvustamise korraldamisest Opilastele 8.6%
e ettepanekute tegemine Gppekavade loomisel vdi muutmisel 6.9%.
Umarlaudadest sh koostdokohtumistel osalemist peavad oluliseks 46.6% vastanutest ning

39.7% ei pea sellest lugu.

Samuti uurisime to6andjatelt, milline on nende arvates tuleviku eriala, mida peaks PKHK
Opetama. Sellele vastati jargnevalt: autoelektrik, taimekasvatus sh hooldus ja muuk,
sotsiaalmeedia spetsialist, insener, CNC pingi juhtimine, robotkeevitamine,
automaat-/robotseadmete seadistamine ning opereerimine, logistik, e-poe
komplekteerijad, elektri valisvorkude elektrik, mehhatroonik, erivajadustega laste

terapeut.
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Juuni 2021 toimus taas iga-aastane Opilaste rahulolukisitlus. Kisimused olid esitatud

kategooriates, milledeks olid:

e Koolipere ja dpilased

e Kindlustunne

e Kooli areng ja muutused
e Tunnustamine

e Info liikumine

o Oppetdo korraldus

e Hindamine

o Oppetdd tingimused

o Oppetdd

e Huvitegevus ja vaba aeg
e Toitlustamine

e Kooli maine
Kokku vastas 461 Opilast.

Vastajate vanus jagunes jargnevalt: enim vastanuid (66.2%) oli vanusevahemikus 16-20
aastat, sellele jargnes (15.4%) 21-30 aastased Opilased. 51-60 aastaseid vastajaid oli
3,7%.

Koolis peetakse kdige olulisemaks infokanaliks ruhmajuhatajat, nii arvas 48.6%
vastanuist. Sellele jargnes 15,4% d&pilasi, kes pidas oluliseks infoallikaks
Oppeinfostisteem TAHVEL. 8,9% vastanutest pidas oluliseimaiks infokanaliks
kaasopilasi ning 8% Facebooki.

Kisimusele, milline on sinu arvates ideaalse Opetaja kdige olulisem oskus, vastas
54.9% kusitlusele vastanud dpilastest, et selleks on Gpetaja, kes oskab teadmisi hasti edasi
anda. 15.6% vastanutest pidas oluliseks, et Gpetaja suhtub Gpilastesse lugupidamisega.
Kusimusele, milline 6ppetdd meetod meeldib sulle enim, arvas 43,2% vastanutest, et

selleks on praktilised t66d.
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Toimusid kvaliteedi hindamised erinevatel OKTR:

Transporditeenused, hulgi- ja jaekaubanduse dppekaval, mootorliikurid, laevandus- ja
lennundustehnika 6ppekaval, andmebaaside ja vdrgu disaini 6ppekaval, mehhaanika- ja
metallitod Oppekaval, sotsiaaltdd- ja ndustamise Oppekava, tekstiili, rdivaste, jalatsite

valmistamine ning naha to6tlemise 6ppekaval.

Oleme uuendanud liikmestaatust rahvusvahelises organisatsioonis nagu EfVET
(European Forum of Technical and Vocational Education and Training) ja alates 2021

kevadest oleme liikmed ka AEHT (European Association of Hotel and Tourism schools).
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Projektid
Anu Kukk, projektide koordinaator

2020/2021 dppeaasta oli rahvusvaheline koostdo jatkuva koroonapandeemia tottu pigem
veebipdhine ning véaiksemas mahus kui tavaparaselt. Liitusime tleeuroopalise kutse- ja
taienddppe Uhendusega European Forum of Technical and Vocational Education and
Training (EfVET). Uhenduse kaudu oli aasta jooksul vdimalik osaleda mitmetel
virtuaalsetel konverentsidel ja thiselt jagada Euroopa haridusruumis toimuvat. R66m oli
tdbdeda, et nii mitmegi lahenduse osas on meie kool praeguse aja eripdaradega ja
distantsdppega kohanenud keskmisest paremini.

Erasmus+ Opiranded tavapdrasel kujul olid peatatud, kuid pagar-kondiitri Gpilased
kilastasid virtuaalselt Soome Sataedu kutsekooli ning koos sealsete dpilastega viidi ellu
pbnev retseptide vahetus ja Uhiskiipsetamine video vahendusel. Rahvusvahelisi
koostooprojekte pikendati aasta vorra, lootuses, et olulist lisandvaartust andvad
kohtumised reaalses elus on peatselt taas lubatud. Seniks aga toimus 3D printimise
valdkonnast huvitatutele koolitus ,,3D Technologies, 3D Printing and study materials
training”, jatkati koos FEuroopa Opetajatega IT ja kiiberturbe alaste Oppe- ja
juhendmaterjalide véljatootamist (projekt ,, What the HACK!*) ning valmistati ette Eesti
mehe rahvardivaid tutvustav osa Euroopa rahvardivaste raamatusse (,,Traditional Dress
in Europe®).

Kevadel oli lle pika aja vBimalik véliskilalist taas oma majas tervitada. Vabatahtlik
kilalisdpetaja USA-st, Adelaide Duckett (fotol), juhendas kooli to6tajatele méeldud

keeleklubi ning andis Opilastele inglise keele tunde.
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Rahvusvahelise koosttéd kdrval on koolil mitmeid riigisiseseid projekte, mis aitavad
edendada nii 6ppetd6d, kui toetavad arendustegevuste elluviimist. Euroopa Sotsiaalfondi
toel toimus hulgaliselt tasuta tdiend- ja imberdppe koolitusi tdiskasvanutele ning toimus
tookohapdhine Gpe 6 erialal: turismiettevOtte teenindaja, nooremaednik, keevitaja,

elektroonikaseadmete koostaja, spaateenindaja ning kelner.

Jatkus taiendav eesti keele Ope neile dOpilastele, kelle emakeel pole eesti keel.

Lopule joudis Oppe- ja praktika kvaliteedi tdstmisesse ning té6andjatega koostdo
tbhustamisse panustav projekt, mille raames kokku koolitati 92 ettevdttepoolset
praktikajuhendajat, Gppuritele kais tunde andmas 21 praktikut ehk oma erialal tegutsevat
spetsialisti ettevotetest ning 6 Opetajat stazeerisid todandjate juures. Kaasaegse dppimise
ja dpetamise arendamiseks 16id meie dpetajad digitaalse Gppematerjali elektrisdidukitest,
mis on esimene ko&ikehGlmav alternatiivtehnoloogia Gppematerjal kutseGppes
kasutamiseks ning aitab Uhtlustada mootorsdidukitennikute kutsedpet Eestis.
Praktikaslsteemide arendamiseks alustati projektiphise praktika meetodi valjatootamist

ja piloteerimist.

Euroopa Majanduspiirkonna ja Norra finantsmehhanismide programmi toel alustasime
projekti raames pdhihariduse ndudeta kutsevaliku dppe pakkumist. See on lihike, 6 kuud
kestev dpe, mis sobib vdga hasti neile, kel koolitee mingil pdhjusel pooleli jaanud vdi on

raskusi otsustamisel, mida elus edasi teha.
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Raamatukogu
Eda Tiismaa, vanemraamatukoguhoidja

Kaie Laur, raamatukoguhoidja

2020/2021 dppeaasta moddus raamatukogus tavaparases rutmis.

Oppeaasta algul toimusid tavapérased kasutajakoolituse tunnid esmakursuslastele ning
Opilaste pildistamised. Kasutajakoolitustundides registreeritakse dpilased raamatukogu
lugejateks ning tutvustatakse uutele lugejatele raamatukogu kodukorda ja v6imalusi.
Traditsiooniks on saanud iga kooliaasta alguseks esmakursuslaste infovoldikute
printimine ja voltimine.

Sigisel paigutasime Umber raamatukogus oleva mooébli, et luua eraldi alad ksinda voi
grupis tootamiseks. Mugavamaks vaba aja veetmiseks osteti 4 kott-tooli.

Tehnilistest vahenditest lisandusid 2 mobiiltelefoni, 2 veebikaamerat, 2 stabilisaatorit,
mida on v&imalik laenata &ppetundide labiviimiseks. Opilaste soovil on raamatukogus
vOimalik kasutada erinevaid telefonilaadijaid.

Sel Oppeaastal on kdige enam laenatud tehnilistest vahenditest Chromebooke ning
tahvelarvuteid. Lisaks on v@imalik laenata veebikaameraid, dokumendikaameraid,
statiive, stlearvuteid.

Kasutusele sai vOetud uus seade — kuumpress, millega néiteks valmistati kooli logoga
kotid spordipéeval osalejatele.

Jaanuaris tuli kasutusele uus teenus — raamatute tagastamine tagastuskasti, mis asub A-
korpuse fuajees. Lugejatel on vBimalus laenatud raamatud tagastada tagastuskasti A-
korpuse lahtiolekuaegadel. Kaesolev teenus on lugejate poolt hasti vastu vGetud.

Alates maikuust on vo@imalik laenata pedagoogidel tundidesse ning Opilastel
raamatukogus kohapeal kasutamiseks erinevaid lauamdnge. Naiteks: ,,5 sekundit®,
,Doomino®, ,,Scrabble”, ,,Monopoly“. Kogu valikuga on vodimalik tutvuda info- ja

kataloogistusteemis RIKS (http://raamatukogu.hariduskeskus.ee/).

Enamik statistilisi nditajaid on vorreldes eelmiste Oppeaastatega languses (vt tabel 1), mis
on pdhjendatav sellega, et osa Oppetddst toimus distantsdppel.

Teavikute juurde tulek on vahenenud, kuna raamatute hinnad on tdusnud ning annetusi
oli sel aastal vadhem. Sel Oppeaastal katsetasime Opilaste puhul kasutajapdhist

komplekteerimist, mis on leidnud (llatavalt laia kasutamist.
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http://raamatukogu.hariduskeskus.ee/

Tabel 1. Raamatukogu numbrites

2017/2018 | 2018/2019 | 2019/2020 [2020/2021
Kilastused 21005 20744 16221 14912
Laenutused 17555 16209 12778 13733
Oppetunnid raamatukogus | 342 387 309 274
Teavikute juurde tulek 354 338 286 187

Fondi korrastamisel oli vaja maha kanda erinevaid teavikuid, mille eksemplaarsus oli
liiga suur voi olid raamatud moraalselt vananenud ning katkised. Kokku kanti maha 2320
eksemplari.

Opilaste seas oli kdige populaarsem teenus arvutite kasutamine. Personali seas on
populaarsust vditmas skaneerimine.

17.-21. mai toimus vabariiklik digipddevuse tasemetdo kutsekeskhariduse taseme 2.
kursuse Opilastele, mis viidi labi raamatukogus. Raamatukogutddtajad juhendasid dpilasi,
tegid paroole ning jalgisid Opilasi tasemetd0 tegemise ajal.

Enimlaenutatud ilukirjandusteos oli ,,Mees®. Kéogikurat“ (autor Herkki Ruubel), kes on
Parnumaa Kutsehariduskeskuse vilistlane ning Opetaja. Raamatu esitlus toimus
raamatukogus 20. oktoobril. Enimlaenutatud raamat teatmekirjandusest oli ,,Suur
inimkeha atlas*.

Statistika jargi on kilastusi kdige rohkem kolmapaeviti ning kellaaja jargi 10.00-11.00.
Néituseid oli k&esoleval Oppeaastal 17. Naéituste labiviimiseks soetati juurde A3

formaadis pildiraamid, et oleks véimalik suuremasid fotosid eksponeerida.

Raamatunaitused lugemissaalis:

e september —,,A-B hakka pihe*

oktoober — ,,Minu lemmikraamat* ja ,,Peenralt potti ja purki*
e november — ,,Minu...“

e detsember — ,,Joulude ootuses*

e jaanuar — ,Valik luulet*

e veebruar—,,Uued raamatud*

e juuni —,Ja mérvar on...*
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Naitused:

Fotonditus ,,Sindi eile ja tina“, koostaja Kaur Kasemaa (A-korpuse esimesel
korrusel).

Fotonaditus ,,Eesti ja Norra maastikud*, autor Olev Mihkelmaa (B-korpuse
neljandal korrusel).

Néitus ,,Meie meened“ (B-korpuse kolmandal korrusel).

Fotonaitus ,,Peidetud maitsed*, autor Kristi Kuusmik-Orav (A-korpuse esimesel
korrusel).

Kunstinditus ,,Pudi-Padi, autor Mia Norah (B-korpuse neljandal korrusel ja
raamatukogus).

Fotonaitus, autor Kadi PAllu (A-korpuse esimese korruse galerii).

Fotonditus ,,Isolatsioon*, autorid Haide Rannakivi ja Marko Toomast (A-korpuse
esimesel korrusel).

Fotonditus ,,Kiired ja vihased“, autor Voznesenski (B-korpuse neljandal korrusel).
Naitus ,,Puidust ehete naturaalne ilu ja eriline vorm*, autor Einar Elbing

(raamatukogus).

Kohtume raamatukogus!
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Huvitegevus
Kai-Toe Ellermaa, huvijuht

PKHK 2020/21 dppeaasta tahtsamad stindmused. Suurte koroonapiirangute aasta!

PKHK spordinéddal toimus 24. september — 1. oktoober 2020 vabariikliku spordinddala

raames.

Foto: 24. sept. PKHK SPORDIPAEYV véljas kooli ees

Spordinéadala alad: MyFitness ja MMA trennid, kepikdnd, teatevdistlus.
Toimusid tervisenditajate médtmine ( kohal olid Parnu Haigla siidamekabineti 6ed), kilas

oli ka Noorte Vabaajakeskuse HUUB tutvus.

Foto: MMA treenerid - Andre Nael, Henri Helemée
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Foto: MyFitness treenerid - Mailiis Stolts ja Laura Siimenson.
o 28. sept. korvpalliturniir
e 29. sept. vorkpalliturniir
e 30. sept. jalgpalli- ja rahvastepalli turniir

e okt. kergejoustiku vasaraheide ja rammumehe vdistlused

Kogu spordinédala jooksul sai oma liikumise registreerida Endomondos!

Opetajate paev toimus 5. oktoobril. Laudadega tritus toimus Nooruse majas. Meeleoluka

kontserdi andis Gpetajatele Rahvusooper Estonia Poistekoori kvintett.
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Halloweeni stiilipgev toimus 30. oktoobril. Opilasesindus kutsus Ules sel paeval kool
tulema Halloweeni riietuses. Oma kostulmi sai jaadvustada fotonurgas. Parimatele

kostutimidele oli vélja pandud auhinnad.

Loeng-kontsert Beatboxi tund ,,Minu suu on minu pill“ toimus 2. novembril.

Kilas oli Vanemuise Teatri nditleja Reimo Sagor.

Kool soetas bandi varustuse ja sisse sai seatud béandiruum. Juhendaja Janek Leppnurm.
Tegevust alustas bénd koosseisus: Aigar Blande (kitarr ja laul), Joosep Kuslap
(basskitarr), Robert Laanemaa (166kpillid), Diana Jaager (laul).

Publiku ette astuda aga see koosseis ei joua, sest peale tulevad koroonapiirangud, mis

kestavad praktiliselt dppeaasta 16puni.

Foto: Bandiruumi sisustasime kilaliskorterisse

PKHK tantsuvdistlus pidi algselt toimuma 25. novembril 2020, likati aga Covid-19 tdttu
kaks korda edasi! Lopuks toimus tantsuvdistlus videotritusena 18. veebruaril 2021, seda

siis vabariigi aastapdeva uritusena.

Tantsuvdistlusel osales 5 tantsutruppi. Neid hindas ziirii koosseisus Janne Ristimets,

Marina Jaani ja Eliise Karpin. Kavajuht oli Meelis Maivel.

Voitjaks kuulutati TT-19 tantsutrupp tantsuga ,, TT generatsioon®. Parima tantsija tiitli sai

Artur Vjaznikov. Ziirii andis eripreemiad kdigile osalejatele!
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Opilasesinduse jduludhtusddk toimus 9. detsembril restoranis Mon Ami.

PKHK jo6ululaat Parnu kesklinnas Martensi valjakul 12. detsembril — jadb &ra, taas

COVID-19 piirangute tottu! Laat toimub vahendatud kujul meie oma majas.

Advendiaja tdhistamine PKHK-s toimub teist aastat.
Igal detsembrikuu esmaspdeval toimuvad A-korpuse fuajees suure kuuse all

advendihommikud kdunla stttamise, tervituse ning vaikese esinemisega.

Foto: advendihommiku esineja

Opilasesindus kuulutas vilja PKHK fotojahi ,,Minu koolivaheaeg 2020%. Zirii valis
parimate piltide autorid kahes kategoorias:

e PKHK tootaja — Helen Maripuu

e PKHK dpilane — Margus Mangusson PM-20

Hoissa, vastlad! 16. veebruaril toimusid Oues Oppegruppide vahelised talvised
teatevdistlused: meeskonna suusatamine pikkadel suuskadel ja paaris kotijooks.
Osakondade vaditjad olid: teenindus — K-20A ja tehnika — EP-19
Individuaalselt sai osaleda ,,Lahedama vastlaliu fotokonkursil*

Fotokonkursi vaitis Aile Tammela MK-20
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KEVADPERIOODIL URITUSI EI TOIMUNUD, SEST KC)II§ OLID COVID -19
VIIRUSE SUURE LEVIKU TOTTU DISTANTSOPPEL!

Kevadel 2020 toimus PKHK kooli aulas 9 I6puaktust - keskhariduse baasil dppijatele ja

kaks suurt 16puaktust kontserdimajas — pohihariduse baasil dppijatele.

Igal kuul ilmus Uks intervjuu Opilase-kuulsuse galeriis kooli kodulehel. Intervjueeris

Tuuli Laats Opilasesindusest.

HUVIRINGID 2020-21

Tasuta huviringid dpilastele:

e sulgpall

o vorkpall

e rammumees

e Kkorvpall

e jalgpall

e IT huviring

e kooli band

e jooga
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Tasuta huviringid tootajatele:
o kasikellade ansambel
e sulgpall

e jooga
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Sport
Reet Parind, kehalise kasvatuse Gpetaja
Mihkel Lembit, kehalise kasvatuse dpetaja

Arvestades keerulist aega oli sporditd6 aktiivne. Toimusid koolisisesed voistlused:
Spordipéev, rahvastepall, stgisturniir sulgpallis, korvpalliturniir, tantsuvaistlus.
Auhinnalisi kohti saavutati Eesti Kutsekoolispordi Liidu (EKKSL) ja P&rnu linna
koolinoorte voistlustelt.

Tulemused:

KORVPALL

EKKSL KV 3. koht, MV 2. koht, 3x3 tanavakorvpalli kaks vdistkonda 2. ja 3. koht,
Parnu linna koolinoorte MV 2. koht.
Vdistkonnas mangisid:

Andero Polberg (SEL-20)

Ravo Puusepp (SEI-19)

Rasmus Joesaar (EP-19)

Martin Jiri Soomets (PM-20)
Janno Murel (ITK-19)

Rait Elfenbein (T-19)

Reimo Ruul (PM-20)
Marion-Maxim Rand (T-20)
Tom Kalde (E-19)

10. Raul Viira (EP-18)

© 0o N o g bk~ w DN PE
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Parnumaa KHK vdimlemisrithm esines suurejoonelisel VI Eestimaa V&imlemispeol
"Kingitus" 04.07.2021.

EKKSL

Eesti Kutsekoolispordi Liit

Tore, et koos toetajatega jatkus meelekindlust see pikk teekond I6puni kaia.
1. Marita Méanni (TT-20)

GreetePork (TT-20)

Veronika Skolimovskaja (TT-20)

Margit Tomberg (TT-20)

Merit Saluste (TT-19)

Maigi Lumiste (TT-19)

o a > 0w

MURDMAJOOKS

7. oktoobril 2020 toimus EKKSL KV murdmaajooksusu vdistlus: Klarika Kuusk (R-20)
1. koht 1000m.
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VORKPALL
PKHK 0pilased saavutasid Parnu koolide 2020.a. MV vdrkpallis tidrukutele esimese

voOistkonnaga esikoha ja teine vdistkond tuli kolmandaks.
MV tatarlaste vorkpall | koht. VVGistkonnas méngisid:
Janely Jepifanov

Kairi Uibu

Margit Viies

Biret Poldaru

Birgit Pdldaru

o a r w D E

Airin Meos.

MV tatarlaste vorkpall 111 koht. Vdistkonnas mangisid:
Helery Eermaa

Donna-Kendra Laansoo

Reily Sild

Annabel Atka

Kristel Lukk

Pilleriin Jaanus
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Foto: PKHK tidrukute kaks vdistkonda Parnu koolide 2020.a. MV vorkpallis

Poiste voistkond voitis Parnu koolide 10-12 kl. esikoha.
MV noormeeste vdrkpall | koht. VVdistkonnas méangisid:
Marcus Jundas

Kevin Kester

Andree Erm

M w0 D

Rasmus Jdesaar
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Daniel Russ
Markus Lehtla
Tauno Kaare
Joosep Kuslap
Andreas Ild
10. Sander Paks

© ©o N o o
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Sama voistkond voitis EKKSL 2020.a. KV esikoha

JALGPALL
PKHK jalgpallurid voitsid Parnu koolide 2020.a. MV esikoha.

Koosseisus:

Rasmus JOesaar
Rocco Vergadoro
Kaimo Sturm
Sander Abasin
Eke Tormis Pikk
Sandro Kovaljov
Hardo Olaf Karjus
Virgo Vallik

Rait Elfenbein
10. Andero Polberg
11. Carl-Edgar Vuht
12. Marcus Kurtsev
13. Merko Sober

© © N o g bk~ w DN PE
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Samuti voitis PKHK jalgpallimeeskond kevadel Vinnis EKKSL 2021. a. MV esikoha
Sellel aastal ei peetud EKKSL talviseid vdistlusi seoses Covid-19 viiruse eriolukorraga.
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OPPE- JA TUGITEENISTUS

Helke Heinmets, Oppe- ja tugiteenistuse juhataja

Oppe- ja tugiteenistuses toimusid personali osas jargmised muudatused: dppendustaja
Marina Skljarenko ning Oppe- ja karjéarindustaja Kersti Karu siirdusid pikemale
puhkusele ning 23.08.2021 alustasid t66d Oppendustaja Annika Kohv ja Oppe- ja

karjadrindustaja Terje Jurivete.

Foto: dppe- ja tugiteenistuse (paremalt) dppendustaja Annika Kohv, Gppe- ja karjéérinustajé Trje
Jirivete (september 2021)

Ulevaade tahtsamatest siindmustest ja tegevustest

14. detsembril 2020 toimus dleminek uude Oppeinfosiisteemi  Tahvel

(https://tahvel.edu.ee/). Haridustasemete (lene Oppeinfosiisteem Tahvel on suunatud

kutse- ja kdrgkoolidele, et muuta Oppetdd administreerimine efektiivsemaks.
Oppeinfosiisteemi arendustdid teostab Fujitsu Estonia AS.

02.11.2020 toimus PKHK tdotajatele uimastiennetuse loeng teemal, kuidas tunda &dra
narkootiliste ainete tarvitamise marke dpilastel ning mida teha sellises olukorras jms.
Loengu viis labi Politsei- ja Piirivalveamet (kontaktisik piirkonnapolitseinik Erik Rand).
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https://tahvel.edu.ee/

9.11.2020 organiseerisime kooli metoodikap&aeva. Teemadeks olid seekord:
e Tahvli koolitused koostods HARNO koolitajate ja Kehtna praktikutega
(koolitajaks Katriin Orason ning osales oli 52 inimest).
e Stressikoolitus Opetajatele ja rihmajuhtajatele "Mojusad tehnikad uleliigse
vaimse koormuse vahendamiseks ning stressi paremaks motestamiseks”, (osales
90 inimest).
e "Mitmekeelse ja -kultuurilise dppekeskkonnaga toimetulek”, koolimeeskonna

rihmandustamine (osalesid dpetajad ja rihmajuhatajad, kohal oli 30 osalejat).

Parnumaa Kutsehariduskeskus avas vastuvotu uuele Kkutsevaliku Oppekavale.
Kutsevaliku dpe on kutsedppeks ettevalmistav 6pe. Oppetdd kidigus omandatakse
erialased algteadmised ning valmisolek Gpingute jatkamiseks ja toéturule siirdumiseks.
Ope kestab ainult 6 kuud ning &pitakse kooli koostatud dppekava alusel. 1/3 Gppekavast
moodustavad pdhidpingud ja 2/3 valikdpingud. Oppetdd toimub paevasel ajal ning
praktiline t60 toimub kooli praktikabaasides.

14. jaanuaril 2021 alustas dppetodd Karu-21 rihm, mille rihmajuhatajad olid

Kersti Karu ja Marina Skljarenko.

Foto: Karu-21 Gpperiihma Opilaste poolt valmistatud kook koka eriala praktilistes tundides

Oppetd6d alustas 17 dpilast ja kooli Ipetas ning I8putunnistuse said 14 dpilast.
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Foto: Kutsevaliku dppekava dpperiihma Karu-21 18puaktus 15. juunil 2021.a. PKHK

Oppe eesmark on toetada noore valmidust kutsedpingute jatkamisel vai tédle asumisel.

Oppe labimisel oskavad noored valida teadlikumalt sobivat eriala vi asuda toole.

18.01.2021 toimus Tootukassa Parnumaa osakonna esindajatega arutelukohtumine,
mille eesmargiks oli leida erinevaid v@imalusi noorte toetamiseks koolist valja langemise
korral. Arutasime, kuidas jouaksid Parnumaa Kutsehariduskeskuse dpingute katkestajad
To0tukassa teenusteni, kuidas saaks TooOtukassa suvisel vastuvotul karjaarindustamist
Opilaskandidaatidele pakkuda, kuidas saaks ToO6tukassa karjadrispetsialistid noortele
edasidppimisvdimalusi tutvustada. Leppisime To6tukassa karjaarindustajatega kokku, et
Opilaskandidaatidele sisseastumise toetamiseks kasutame e-keskkonda, kus on vdimalus
broneerida ndustamiseks sobiv aeg.

16.03.2021 ja 24.03.2021 toimusid grupindustamised PKHK tootajatele teemal erineva
emakeelega Opilaste dpetamine eestikeelses dppegrupis. Organiseerisime koostoos
HARNO-ga (peaspetsialist Helna Karu) PROM tegevuse 8.8 Téiendav keeledpe kutse- ja
kdrghariduses raames P&rnumaa Kutsehariduskeskuse Oppekasvatusala juhtivatele
tootajatele, rihmandustajatele ja tugispetsialistidele riihmandustamise, et tulla toime
mitmekeelse ja —kultuurilise dppekeskkonnaga ning 6petada erineva emakeelega dpilasi

eestikeelses dppegrupis.

30.04.2021 toimus veebikohtumine Rajaleidja Parnu-, Viljandi- ja Raplamaa
piirkonna juhiga Lea Mardik. Aruteluteemaks oli koostdd ehk vbimalus pakkuda
kovisiooni, supervisiooni vBimalusi meie kooli to6tajatele. Supervisioonidel osales kuus

meie kooli tootajat.
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Aprillis aitasime labi viima Eesti olulisemat kutsekoolide Opilaste tédootuste
uuringut. Uuringu eesmérk oli valja selgitada kutsekoolide dpilaste ootused todandjatele

ja Uhtlasi ka Eesti atraktiivseimad to0andjad noorte hulgas.

17.05.2021 viisime koolis labi digipadevuse tasemetdd Il kursuse Opilastele. ,,Elukestva
Oppe strateegia 2020“ raames on Eestis podratud palju tdhelepanu digilahenduste
juurutamisele dppet6os koigil haridustasemetel ning toetatakse igati Opilaste digioskuste
kujunemist. Tasemetddd olid elektroonilised ja viidi 1abi EISi keskkonnas. Meie kooli
valimis oli 104 opilast, kellest tasemetddl osales 75 dpilast. Tdéname rihmajuhatajaid Elje
Teesalu ja Hevelin Antsméed, kelle rihmad tegid tasemet66d ja kes toetasid ning
tasemetdd labiviimisele kaasa aitasid. Samuti suur tdnu Eda Tiismaale, kes aitas
raamatukogus tasemet6od labi viia.

25.08.2021 toimus intervjuu seoses projektiga "'Kutsevaliku dppe rakendamine
kutsedppeasutustes™ Parnumaa Kutsehariduskeskuses. Hetkel on k&imas Euroopa
majanduspiirkonna ja Norra toetuste kohaliku arengu programmide vahehindamine
abisaajariikides. Vahehindamist juhivad Blomeyer & Sanz (www.blomeyer.eu), CREDA
Consulting ning Eesti partneriks on Balti Uuringute Instituut (www.ibs.ee). Parnumaa
Kutsehariduskeskuse ja Hiiumaa Ametikooli projekt on samuti osa uuringu valimist.
Intervjuul vesteldi teemadel: meie kooli ndagemus projekti mdjust, hinnang senisele
arengule, kogemused koostodst projektipartnerite ja sihtriihmaga, seosed kohalike
arengustrateegiatega ning meie arvamus EMP ja Norra toetuste kasulikkusest ja

potentsiaalist.

04.08.2021 osalesime Tori valla tdiskasvanud Oppija paeval, kus tutvustasime
OppimisvBimalusi meie koolis. Toimusid ka teeninduséppeosakonna poolt korraldatud
kaubanduse-, teeninduse-, koka- ja pagari to6toad.

Oppendustaja Marina Skljarenko ja Gppe- ja karjaarindustaja Kersti Karu on arendanud
pidevalt koostdosuhteid ametiasutustega ning osalenud vorgustikutods. Naiteks osales
Oppendustaja Sotsiaalkindlustusameti eestvedamisel “Ringist vdlja” programmis, mille

eesmargiks oli dpimotivatsiooni hoidmine ning dpiabi pakkumine.

29.10.2020 osaleti vorgustikus ""HEV Oppija distantsdppel™. Korraldaja: Astangu

Kutserehabilitatsiooni Keskus. Seminaril jagati distantsdppe dnnestumisi ja véljakutseid.
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06.05.2021 toimus Astangul HEV voérgustiku kohtumine, kus To6tukassa spetsialistid
raakisid oma teenustest: Kkarjadrindustamisest ja tugiteenustest 16-aastastele
erivajadustega noortele. Astangu to6hdivespetsialistid jagasid oma kogemust, kuidas
kutsebppe Oppijatele praktikakohti leida ja kuidas toetada nende praktikale ja t06le

rakendumist.

22.09.2020 toimus koostookohtumine ToOo6tukassa karjaarispetsialistidega teemal
"Kuidas voimalikult paremini karjidiriteenused noorteni jouaksid“, eesmargiga
tutvustada Too6tukassa uuenenud v@imalusi ning toimus ka HUUBI virtuaalne kulastus.
2020/21 dppeaastal dpilastele toimunud Uritused:

e 22.04.2021 toimus veebilritus abiturientidele (TO6tukassa), mis tutvustas
ajateenistusse astumist ning karjaarivoimalusi riigikaitsevaldkonnas.
Stndmus oli mdeldud eelkdige abiturientidele, keda kevadel ootab ees kutse
ajateenistusse vOi kes on mdelnud sbjavéelase karjééari peale, kuid oodatud olid ka
kdik teised Opilased. Vestlust vedas Karjaarikeskuse juhtivkarjaarispetsialist
Kristel Ainsalu.

e 29.04.2021 toimus Parnumaa Too6tukassa loeng/e-t66tuba LT-18 6pperiihmale ja
individuaalne ndustamine. T66toa viisid labi Tootukassa karjaarindustajad: Tuuli
Liesment ja Emily Roots. Teemaks oli ,Kandideerimisvestluseks
valmistumine*.

o Korraldati kokku 4 6ppekaiku opilastele. Suheldi ettevdtetega ning organiseeriti
transport, jagati infot Opilastele. 1) Oppekdik Eesti To6tukassa Parnumaa
osakonda (14.10.2020). Opperithm: ILT-20 (16 dpilast) + dpetaja Kersti Karu. 2)
Oppekaik Eesti To6tukassa Parnumaa osakonda (16.09.2020). Opperiihm: TJ-20
(15 Opilast) + Opetaja Kersti Karu. 3) Oppekidik AS Hoolekandeteenuste
Uksustesse (Parnu Niidumetsa Uksusesse ja Parnu Uus-Sauga Uksusesse)
(09.10.2020). Opperithm: TJ-20 (15 dpilast) + dpetaja Kersti Karu. 4) Oppekaik
Parnu Sotsiaalkeskusesse (20.10.2020). Opperiihm: TJ-20 (14 dpilast) + dpetaja
Kersti Karu.

e TORE programmi raames tegevuste labiviimine KV-20 Opilastele seoses
rihmajuhataja sooviga késitleda teemat, kuidas toimub Opilaste gruppidesse

(kampadesse) koondumine jms. Viisime labi TORE programmi mange teemadel
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"Inimeste sarnasused ja erinevused” ja "Koost6d". (Osales 12 dpilast,
28.09.2020).

TORE programmi raames tegevuste labiviimine AK-20 Opilastele teemal
"Suhete loomine ja hoidmine ning inimeste thendamine”. (6 dpilast, 20.10.2020).
TORE programmi raames tegevuste labiviimine KA-20 dpilastele teemal
"Suhete loomine ja hoidmine ning inimeste thendamine™. (18 dpilast,
22.10.2020).

Salliva Kooli programmi raames tegevuste labiviimine MT-18 Gpilastele teemal

"Kas olen salliv?*“ seoses Opilaste vahel aset leidnud juhtumiga. (15 Opilast,

23.11.2020).
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Sirje Pauskar, teenistuse juhataja

Alates 13. martsist 2020 muutus suures osas tdiendus- ja Umberdppe korraldamine ja
labiviimine eriolukorra tottu. Pohjuseks oli kiiresti levinud COVID-19-sse nakatumine
ning Vabariigi Valitsus kuulutas vélja eriolukorra piiramaks COVID-19 nakatumise
levikut.

Eriolukorra kehtestamisel tuli koolituste l&biviimine peatada esialgu teadmata ajaks.
Tdiendusdppijatele avanesid koolimaja uksed uuesti alles 01. juuni 2020.
Kevadpoolaastaks 2020 oli meil planeeritud 136 kursust sh tasuta RKT koolitused.

Enne eriolukorda l8petas 19 kursust ning 13.03.20 seisuga jai pooleli 23 kursuse
labiviimine ja paljude uute alustamine. Valdav osa kursusi olid véaga praktilised ja
nende 16puni viimine oli vdimalik peale eriolukorra 16ppu, siiski selgus, et osade kursuste

puhul saaks e-lahenduste kaudu kursuste labiviimisega jatkata.

Osade Kkursustega jatkasime Moodle baasil. Néiteks: raamatupidamine, hispaania keel

algajatele ja bioloogia e-kursus.

Samas selgitati taiendusdppe korraldajatele Haridus- ja teadusministeeriumi (HTM) ning
Tdo6tukassa poolt, et soovitus e-Oppe kasutamiseks ei tdhenda Moodle keskkonna
kasutamist iseseisvatoona, vaid 6ppe labiviimist veebikeskkondades kontaktdppena

reaalajas.

Veebipbhiseks dppeks kusisime koolitajatelt ja Gppijatelt nende arvamust. Enamus
koolitajaid ja Gppijaid olid kevadel pigem eitaval seisukohal, peamised pdhjused olid
jargmised:

1) ei soovi e-Oppes osaleda. Minu jaoks ei asenda see suhtlemist pariselus;

2) ei ole internet piisava kvaliteediga (hakib);

3) ei ole piisavalt digiseadmeid ja vahendeid, et 6ppettds osaleda.

Soltumata kdikidest takistustest algas dppimine uute veebikeskkondade kasutuselevotuks
ja reaalajas rakendamiseks.
Esimesed tublid koolitajad, kes valjakutse vastu votsid ja veebikeskkonda rakendasid

olid: Ulle Kivisild, Stella Nuust, Kaido Voogla, Eda Tiismaa, Anne Sepping.
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(Veebipbhine kontaktbpe: hooldustddtaja ja tegevusjuhendaja abi lthikoolitus 17.04-
24.04.2020); Uno Kuller, Tonis Tamm, Madis Pulk ( elektriku B1 padevusklassi koolitus
28.02 - 26.06.2020); Mati Koitmée (B-kategooria mootorsdidukijuhi ettevalmistuskursus
21.01-31.03.2020); Heili Véstrik (B1- taseme eesti keele eksamiks ettevalmistav kursus);
Karin Luts (sotsiaalndustamise baaskoolitus 07.01-22.04.2020) jne.

Juunis, kui koolimaja tdiendusdppijatele avanes selgus, et osa Oppijaid soovis edasi
Oppida kodus veebikeskkonna vahendusel. Kasutusele tuli uus meetod — huibriidope, kus
osad Oppijad olid kodus, osalesid tunnis veebikeskkonna vahendusel, ja osa klassiruumis.
Koolitajad omaltpoolt soovisid saada hubriidoppe kvaliteetsemaks labiviimiseks
digitehnoloogilisi taiendusi, mis v8imaldaksid koolitajal arvuti tagant valja liikuda nii,
et ka kodus 6ppijad kuuleksid ja néeksid klassis toimuvat.
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Uus reaalsus - hibriiddpe

v" Véljakutse - loengute Gleviimine veebikeskkonda ning
Oppematerjalide ja meetodite kohandamine sh hubriidkoolituseks

v' Viljakutse koolitajatele

v' Viljakutse Oppijatele

v" Klassiruumide ja nutiseadmete tdiendamine kvaliteetsete

veebikeskkonda toetavate digivahenditega (vt kdrvalolevat pilti)

Kaamera Logitech C930e Business Webcam, asub klassisi A402:
e 90° laivaatenurk
e Autofookus

e 2 Umberringi seiravat mikrofoni miravaba heli edastamiseks

2020. kalendriaasta tulemused

Soltumata piirangutest kevadel ja stigisel (max 10 dppijat kursusel ) toimus aasta jooksul
koolitusi 25 erinevas 6ppekavariihmas, (vt tabel 1).

2020. aastal alustas 6pinguid 1548 taiendus6ppijat ning l18petas 1469. Sihtriihmale pakuti
207 erinevat kursust. VVorreldes eelnevate aastatega on toimunud langus seoses kevadise
eriolukorra ja sugisese piirangute perioodiga.

Rahalises vaates oli 2020. aasta Parnumaa KHK téiendusdppe tiimile plaanipéraselt
kordalédinud sdltumata koroonapiirangutest ja 6ppijate ning koolituste arvu védhenemisest.
Kohustuslik omatulu plaan taideti ja Uletati 22 %. Koos autokooli tulemustega oli
taiendusdppe omatulu kokku 403796,10 EUR, lisaks RKT tasuta kursuste eest
68265,78 EUR. Kdik kokku - omatulu ja RKT oli 472 061,88 EUR

Tabel 1. 2020 aasta tulemused

2017 2018 2019 2020

1 OKR, milles viiakse 26 28 27 25

1dbi tdiendusdpet

2 Kursuste arv 225 249 225 207
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3 Tundide maht 9589  10722,5 11434 8726
4 Tundi dppija kohta 39,21
5 Alustajaid 2280 2418 1990 1548

6 Lopetanud 2169 2177 1872 1469

Millised tulemid on koolil olnud koostt6s Tootukassaga?

2020. aastal vorreldes 2019. aastaga, véhenes koolituskaardiga Gppijate arv (vt tabel 2.).
Pdhjuseks oli koroonaga seotud eriolukord ja piirangud Gppegruppide suuruse osas, kus
maksimum gruppide suurus vOis olla 10 Oppijat. Aasta jooksul tegime koostdod
tootukassaga ,,ToOta ja Opi“ programmi vOimaluste raames ning seoses koroona

piirangutega, kuidas dppida veebikeskkonnas reaalajas.

Kes olid maksjad 2020. aastal

Suhe tasuta ja tasuliste kursuste pakkumise vahel on tasuliste kursuste kasuks, vaata tabel
2. RKT tasuta kursustele on koolile ettekirjutatud prioriteetsed sihtrihmad (erialase
tasemehariduseta vOi keskhariduseta téiskasvanud, aegunud oskustega elanikkond
vanuses 50+) ning koolituste pakkumisel peab sellega arvestama. Avatud ehk tasuliste
koolituste sihtgrupid on laiemap6hjalised ja osaleda saavad enamus huvilisi.

2020. aastal oli enamuses neid inimesi, kes ise tasusid oma koolituse kulude eest (598
inimest), vorreldes 2019. aastaga isegi kaheksa vorra ronkem. Teisel kohal osalejate arvu
poolest oli todtukassa ,, Opi ja todta” tootavad ja todtud koolituskaardiga sh todandja
toetusega dppijad (379 inimest) ning kolmandaks jadvad RKT tasuta koolitustel osalejad
(309). Jatkuvalt panustavad té6andjad oma todtajate koolitamisse (163), kuid vorreldes
eelnevate aastatega, on see langustrendis. Uks pdhjuseid vib olla see, et To6tukassa

toetab ,,Opi ja to6ta™ programmi raames todtavaid huvilisi.
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Tabel 2. 2020 aasta tulemused
2017 2018 2019 2020

Oppija 631 752 590 598
Tooandja 434 359 299 163
Oppija ja todandja 1 0 0 0
Tootukassa hanked 35 31 0 7
Tootukassa koolituskaart 137 369 531 379
RKT 695 716 445 309
ESF 0 66 0 0
Muu 347 125 125 92

Muu all on:
1. Sisekoolitused dpetajatele - 3 koolitust, kokku 40 6ppijat
2. Projektide koolitused - 6 koolitust 46 dppijaga
3. RKT tasuta koolitused, kui kooli poolt on omafinantseering — 11 kursusele voeti
lisaks tellitule juurde kokku 25 6ppijat, viiel kursusel alustas tellitust vahem voi
katkestas kokku 19 Gppijat.

TOP 10 naitajad 6ppekavarihmade kaupa (kursuste arv, tundide maht ja Gppijate arv)

Kdige populaarsemad koolitused olid 2020. aastal sotsiaal-, transpordi-, juhtimise ja
halduse-, toiduainete tootlemise ja arvutikasutuse dppekavariihma (OKR) koolitused.
Mainitud OKR-d on esimeste seas kursuste ja Gppijate arvu ning tundide mahu osas.
(tabel 3,4,5).

Transpordi teenuste all on AUTOKOOL, kus viiakse l&bi B-kategooria
mootors6idukijuhi ja BC1-kategooria mootorsdidukijuhi koolitusi. Suure tundide mahu
ja Oppijate arvule lisa annavad korduseksami sooritajad nii teoorias kui ka sdiduGppes
ning lisasdidutunnid. Sotsiaalvaldkonnas on jatkuvalt , kuumad® koolitused need, mis
on OSKA raportis prioriteetsed ja seadusega kohustatud, naiteks tegevusjuhendaja,
hooldustdotaja, tugiisik. Kevadel koroona ajal tegi meilt valktellimuse To6tukassa koos
HTM-ga Hooldustdo6taja ja tegevusjuhendaja abi koolituseks veebipdhiselt (reaalajas) ja
e-Oppena (isesisevtdd). Olime esimene kool Eestis, kes Kiiresti reageeris, uudse dppekava

rakendas ja koolituse l&bi viis.
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Kdige suurem koolituste tellija oli jatkuvalt Parnu Haigla, samuti Tostamaa
Hooldekodu, Péarnu Sotsiaalkeskus, Vigala Hooldekodu, Tammiste Hooldekodu, Zunt
OU, Pdhja-Parnumaa Vallavalitsus jt.

Juhtimine ja haldus Oppekavarihma all toimus kuus ettevottepoolsete
praktikajuhendajate koolitust ning kuus ettevotlusega alustamine- &riplaani koostamise
koolitust. Koroona ajal kasutati edukalt veebikeskkonna ja Moodle v@imalusi.
Toiduainete to6tlemise OKR-s on jatkuvalt vdga populaarsed kiipsetamise koolitused.
Kui ei oleks olnud koroona piiranguid, siis arvatavasti oleks kursuste ja dppijate arv palju
suurem. Toimusid nditeks: pritstehnika koolitus, pagar-kondiitri koolitus, suupistete
koolitus, beseetaignast kookide valmistamine, tordi kaunistamise koolitus jne..
Arvutikasutuse OKR all on muu hulgas meie kooli dpetajatele kaks sisekoolitust teemal
Windows 10 ja MS Edge vdimalused ja kasutamine ning Lenovo Chromebook'i
kasutamine. Ulejaanud kaheksa védga populaarset todtukassa rahastatud koolitust olid
Arvutiga sdbraks (Word, Internet, E-post)- alustame nullist.

Allpool on toodud TOP 10 OKR jarjestatud néitajatega (tabel 3, 4, 5).

Tabel 3. Kursuste arv

e Kursuste
arv
I Transporditeenused 46
] Sotsiaalt6o ja ndustamine 22
I11-1V  Juhtimine ja haldus 12
I1I-1V  Toiduainete to6tlemine 12
v Audiovisuaalsed tehnikad ja meedia
tootmine 11
VI-IIV  Arvutikasutus 10
VI-VII  Juuksuritdo ja iluteenindus 10
VIII  Majutamine ja toitlustamine 9
IX Keeledpe 7
X Majandusarvestus ja maksundus 6
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Tabel 4. Tundide maht

. \EL
OKR .
tundi

| Sotsiaaltéo ja nbustamine 2050
Il Transporditeenused 947
Il Keeledpe 722
IV Juhtimine ja haldus 626

V  Majutamine ja toitlustamine 489
Tekstiili, rdivaste, jalatsite

VI valmistamine ning naha

tootlemine 342
VIl Ehitus ja tsiviilrajatised 330
Majandusarvestus ja
VIl

maksundus 320
IX  Arvutikasutus 294
X Aiandus 230

Tabel 5. Oppijate arv

Transporditeenused

Il Sotsiaaltdo ja nGustamine 164 178
1l Toiduainete tootlemine 112 107
IV Arvutikasutus 99 67
V  Juhtimine ja haldus 97 78
VI Majutamine ja toitlustamine 90 82
VIl Tootervishoid- ja kaitse 85 84
VI Juuksurit6o ja iluteenindus 69 68
IX Lastehoid ja teenused noortele 58* 71
X Aiandus 53 46

*LasteaiaOpetaja abi koolitus alustas 30.09.2019 ja I6petas 31.01.2020



%Aitah koolitajatele tehtud t006 ja tuntuse kasvatamise eest!

Tehnikadppeosakond

Ailt Urmas, Auvaart Priit, Edo Karli, Eek llmar, Gross Erna, Holzberg Vilve, Kiviselg
Enn, Klaamas Janek, Koitmé&e Mati, Laan Piret, Lill Lembit, Lorents Allan, Miil Lembit,
Pikma Ulle, Pillisner Rita, Ronk Mart, Sakk-Hannikainen Heli, Soomann Vardi, Soopdld
Siim, Susi Mario, Suu Janek, Tamm Karlo, Tornik Ullar, Volberg Rein
Teenindusdppeosakond

Harjakas Aime, Hinrikson Heli, llves Ruth, Jesjutina Maie, Juurikas Aino, Jurgens Terje,
Kivisild Ulle, Kruusmaa Helina, Kukk Ille, Kukk Ly, Kuldsaar-Sarv Hanna, Kuura Endla,
Laas Anu, Leping Ruth, Madisson Marina, Nuust Stella, Ojala Janne, Peetersoo Peep,
Ploom Ingrid, P6ldma Hiie, Parn Kaie, Raev Annely, Rozentov Edith, Sepp Kristel, Song
Killi, Steinberg Terje, Sorin Kiilli, Talviste Taisi, Tomast Riina, Tsekmarjov Sergei,
Vastrik Heili.

Arendusosakond

Eda Tiismaa, Janek Leppnurm
Téaiendus- ja Umberdppe teenistus
Erkki Koitmée

Praktikud ja véliskoolitajad

Aimre Lemmi, Bester Anu, Crick Kai, Eichhorst Evelyn, Golub Irina, Hiie Kaja,
Holzberg Christo, Iljin Viktor, Janson Kadri, Jd&rats Andres, Kalvist Inga, Karlep Kaia,
Kasearu Helje, Kivivali Margit, Kuller Uno, Kutt Aita, Laanmets Ave, Laid Silja,
Linnuste Indrek, Looring Juri, Luts Karin, Mesipuu Brit, Mallo Eve, Nurmesalu Anu,
Paasma Birgit, Pajunurm Karina, Peterson Helar, Piiroja Liina, Pilli Reine, Pillisner Hilja,
Pruudel Tiina, Pulk Madis, PAld Heler, Ruubel Heikki, Saar Anu, Saveljeva Helen,
Schmidt Arnold, Sepping Anne, Siimpere Kerly, Sillaste Vladimir, Sinisalu Astrid, Tali
Kaisa-Uprus, Tamm Tanis, Teearu Kristel, Tirmaste Marika, Tisler Marit, Tsuiman
Katrin, Tolp Helle, Uustal Kati, Viedehof Heli, Voogla Kaido

Kokkuvotteks, 2020. aasta t6i meile uue reaalsuse, maailm muutus rohkem veebi- ja
digitehnoloogia kesksemaks. Koolituse korraldajad, koolitajad ja dppijad Gppisid uues
reaalsuses koos uutmoodi hakkama saama.

%Oli suur dppimise aasta!
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Oppijate tagasisidedest 2020. aastale oli palju neid, kes avastasid uue véimaluse kodunt
valjumata voi nutitelefoni teel veebikeskkonnas tikskdik-kus Gppida. VVordselt oli ka neid,

kes soovisid siiski koolimajas dpinguid jatkata.

§?Suur téanu hibriidGppesse panustamise ja tdhusa too eest koolitusjuhtidele Gerli
Ollino ja Heleri Heinla ning Kadi Laidvee taiendusoppe sekretarile!

Taiendusdppe tiimi koosdppimine:

25.02.2020 vastlapaeval tervislik matk

24.08 kuni 25.08.2020 dppekaik Hiiumaa Ametikooli ja 44 km rattamatk

10.09.2020 HTM arendusseminar

25.09.2020 seminar téiskasvanuhariduse kvaliteedist

30.10.2020 Tallinna Rahvadlikooli kilaskaik meie juurde

16.12.2020 tervislik koosdppimine Soomaal kelkudega

Foto: Hiiumaal

%Aitah koikidele 2020. aastal taiskasvanuharidusse panustajatele!
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Riina Tdnsing, osakonna juhataja

Oppeaasta iiheks oluliseks eesmargiks oli sotsiaaltéd ja ndustamise Gppekavariihma
kvaliteedi hindamine, eneseanalliusi koostamine. Kvaliteedi hindamisel oli fookus
oppetool. Oppetédd hinnatakse peamiselt kolmes valdkonnas: 6ppekavad ja
Oppekavaarendus, Oppimine ja Opetamine ning Opetajad. Hindamiskilastus oli

planeeritud kevadesse, martsikuusse.

Kdik teenindusdppeosakonna Oppekavarihmad on 2021 aasta kevadeks labinud
kvaliteedihindamise. Tulemus on suurepérane — koik Gppekavariihmad on saavutanud

eesmargi, kus jargmine kvaliteedi hindamine Gppekavariihmas toimub kuue aasta parast.

Oppeaasta oluline eesméark on ©Oppekavade arendamine ja rakendamine, sh
t6kohapdhisedppe (PROM) laienemine. Majutamise OKTR rakendas turismiettevdtte
teenindaja (tase 4) téokohapdhist 6pet (PROM).

Valjalangevuse vahendamiseks kasutatakse mitmeid meetmeid. Kaivitus juba mitmendat
vooru téiendav eesti keele Gppe projekt, rakendatakse Gpioskuste moodulit.

Juba teist Oppeaastat mdjutas dppetddd eriolukord, mis tdi kaasa distantsdppe. Ara jaid
mitmed traditsioonilised Gritused, mitmed kutseeksamid toimusid veebikeskkonnas.
Vaatamata muutunud olukorrale sooritasid I0petajad kutseeksamid suureparaselt. V6ib
Oelda, et nii dpilased kui ka Gpetajad on kohanenud, enamus dpetajaid kasutasid dppet6d
l&biviimiseks erinevaid veebivdimalusi.

Suur tunnustus osakonna tootajatele ja dpilastele, kes panustavad igal todpaeval omatulu
teenimisse. Tanud s6okla meeskonnale, toitlustuse, toiduainetdotluse ja iluteeninduse

Oppekavariihmale.

Tanan teenindus@ppeosakonda 2020/2021 dppeaasta dnnestumise eest!

Taname kdiki antud panuse eest!
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Toitlustamise dppekavatddrihm

Taisi Talviste, Oppekavatoorihma juht

Toitlustamise &ppekavarihma (OKR) moodustavad 9 liiget: Hiie Pdldma, Marina
Madisson, Heli Hinrikson, Ingrid Ploom, Heili Vastrik, Hevelin Antsmae, Peep
Peetersoo, Sergei TSekmarjov, Taisi Talviste. 15.12.2021 seisuga Opib dppekavariihma

abikoka, koka, toitlustusteeninduse ja kelneri 6ppekavadel 160 Gpilast.

2020/ 2021 méarksdnadeks saavad Tahvel ja Covid-19.

Parnumaa Kutsehariduskeskus laheb dle uuele dppeinfosisteemile Tahvel ja seoses
sellega tuleb sisestada koik Oppekavad Tahvlisse, Opetajatel tuleb luua mooduli
protokolle jne. Koostoos ettevotetega jatkub Oppekavade arendust6d, kutsedpetajate
stazeerimine. Kaasame gastronoomia alase terminoloogia dOpetamiseks prantsuse keele
Opetaja, toitlustusteenindajatele jagavad teadmisi tunnustatud sommeljee Roman Altmart,

barista Helger Aava.

» o o R
A S ol 8
“ KUTSEHARIDUSKESKUS

Koka eriala dpilastele jatkab teadmiste jagamist Villa Ammende peakokk Herkki Ruubel.
Siigur Restoranide meeskond tutvustab Poko restorani to6korraldust jne.
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Kool s8lmib OKR ettepanekul koostdélepingu AEHTga (Euroopa Hotelli- ja
Turismikoolide Assotsiatsiooni), rahvusvahelise koost6d arendamine on meie kooli ks

eesmarke.

Valdkonna uueks kutseandjaks saab Eesti Peakokkade Uhendus, nende Kkorraldusel
viiakse labi 2020/2021 kutseeksamid. Kooli I8petab edukalt 42 OKR &pilast.

Programmi Erasmus+ projektide raames avaneb OKR tublidel 6pilastel véimalus
sooritada ettevottepraktika valismaal, seda kasutavad nii koka kui toitlustusteeninduse

eriala dpilased, kes praktiseerivad kolm kuud Kiprosel.

Oppeaasta alguses saab alguse duesdppe traditsioon Soomaal. Urituse eesmérk-
esmakursuslased saavad omavahel paremini tuttavaks, 6pivad ennast tundma meeskonna
lilkmena ja koostodd tegema. Kindlasti aitab see kaasa nii Opilaste kui Opetajate
suhtlemisele, erialaga tutvumisele.

Covid-19 viirus sunnib Opilasi ja Opetajaid kohanema uue reaalsusega. Uues olukorras
saame l&bi viia nii hiibriidpet kui ka veebitunde. Kahjuks tuleb nii mdnelgi OKR 6pilasel
taotleda kursuse I6petamiseks dppeaja pikendamist.

2020/2021 dppeaasta suursiindmuseks kujuneb vabariiklikul kutsemeistrivdistlusel Noor
Meister 2020 koka vdistlusel 11l koha saavutanud Maria Rezevi ettevalmistamine
rahvusvaheliseks kutsemeistrivdistluseks EuroSkills 2021. Siinkohal ulatavad abikée

restoran Noot peakokk Rudolf Visnapuu ning Eesti ekspert Kristi Tiido. Suur tanu neile!

Foto: Restoran Noot peakokk Rudolf Visnapuu ja Maria Rezev
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Toiduainetdotluse dppekavatdoorihm

Helina Kruusimaa, dppekavatoorihma juht

Kooliteed alustas 2020/2021 6ppeaastal 17 noort pdhikooli jargset Oppijat, lisaks avasime
uue keskkooli jargse kondiitri dppekava, kus alustas dppimist 14 Gppijat.

Alustasime temaatiliste kohvikute projektiga, mida viisime labi koostdds teeninduse

Opetajate Peep Peetersoo, Hiie P6ldma ning TT Gppijatega.

Esimeseks kohvikuks oli vdga menukas “Isadepédeva kohvik”. Kohvikusse valmistasid
temaatilisi pagari- ja kondiitritooteid meie kolm kursust pagar-kondiitri 6pilasi ning
esimene kondiitri grupp. Pildid: https://photos.app.goo.gl/RkUvhLG56pT6BKU|8

. s NN B . Py AR

Foto: Isadepaeva kohvik

Vtsime osa Oskuste Oost ja selle tarbeks panime kokku video, kuidas kondiitri grupi
Oppija Keidi Tedre valmistas beseerulli. Saime vdga positiivse tagasiside.
https://www.youtube.com/watch?v=BezJjxmMrNO

Joulukuul toimus kaks konkurssi, pagar-kondiitrid valmistasid piparkoogi fantaasia
teemal ,,Unenzopiiiidjad* ja kondiitrid kilpsetasid jdulutemaatilisi minikooke. Oppijate

t00d olid véaga eriilmelised, pdnevad ning maitsvad.
10.-22. veebruar toimus koolisisene pagar-kondiitrite kutsevdistlus. Kondiitrivoistluse
tordi teemaks oli ,,Kdige kallimale®, mille voitis Merle Jogisman. Pagarite teemaks oli

,Magusa tiidisega struudel®, mille vditis Marita Kadarik.
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https://photos.app.goo.gl/RkUvhLG56pT6BkUj8
https://www.youtube.com/watch?v=BezJjxmMrN0

Foto: Kondiitrivoistluse tordi teemaks oli ,, Koige kallimale “

Oppeaasta valtel tegime mitmeid uusi 8ppevideosid, et &ppijaid keerulistes Covid
tingimustes toetad. Toimus palju Zoomi, Meeti tunde.

Kahjuks ei olnud vdimalik Oppijatel Erasmus+ projekti raames valismaale praktikale
minna, kuid kevadel oli meil vdimalus osa votta virtuaalsest projektist. Koostoos
projektijuhi Karmen Torini ja Soome kutsekooli Sataeduga toimusid meil mitmed video
kohtumised, Gppijad tutvustasid Uksteisele oma maa tavasid ja tuntumaid Kkupsetisi.

Valmistasime kaks soomlaste traditsioonilist toodet ja nemad samuti kaks meie toodet.

Aasta jooksul viisime labi mitmeid téaiskasvanud Gppijatele suunatud uusi koolitusi.
Hoolimata Covid-19 viiruse keerulisest aastast, sooritasid kdik Uheaastase Gppega
kondiitri 6ppijad kutsekvalifikatsiooni tase 4 eksami. Kooli 16putunnistuse sai 2020/2021

Oppeaastal 11 noort pagar—kondiitrit ja 10 kondiitrit.
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Majutamise dppekavatodrihm

Endla Kuura, dppekavatoorihma juht

Oppekavatdoriihm alustas dppeaastat kolme dpperiihmaga - MT-18, MT-19 ja MT-20.
Alates jaanuarist liitus meiega TEQ-20 6pperiihm.

Meie dpetajad on jatkanud juba aastaid samas koosseisus - Tiina Kiibus, Annely Raev,

Kristel Sepp, Ly Kukk, Sirje Tamm, Malle Kallus ja Endla Kuura.

Oppeaastat alustasime 25.-26. augustil, osaledes Késmus valdkonna kogunemisel.
Lisaks kohtumisele todandjate ja kutseandjatega oli v@imalus vahetada kolleegidega

kogemusi ning tutvuda K&smu vaatamisvaarsustega.

Osalesime Maria talus kooli tldkoosolekul.
Oppeaasta algas kontaktdppes. Valmistusime tleminekuks TAHVLILE, see tihendas
kdigi Bppekavade uuesti sisestamist ja korrigeerimist. Opetajad osalesid 8ppepéeval ja

harjutasid uues ststeemist to6tamist harjutusprogrammis.

21. oktoobril toimus Oppekavarihma Opilaste ja Opetajate véljasdit Parnumaa
majutusettevotetesse. Kulastasime Villa Andropoffi, Maria talu ja Uueda puhkekeskust.

Opilased said hea lilevaate maal asuvate turismiettevotete toost.

 Foto: Uueda puhkekeskuse kilastus
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Kooli kutsevdistlused toimusid 18. veebruaril. Esimese kursuse vdistluse vditis Kerda
Erm, teise kursuse parimad olid Kiara Suie ja Eda Riis, ning kolmanda kursuse véitja oli
Elizabeth Meedla.

Oppekavariihma 6petajad osalesid koolisisestel IT alastel koolitustel ja lisaks pdhitoéle

andsid tunde ka taiend- ning imberdppe kursustel.

Alates 22. veebruarist jéi kool distantsdppele, mis 18ppes alles enne kutseeksameid. Seega
jaid kevadeks planeeritud tegevused ja Uritused ara.
Kevadeks selgus valdkonna uus kutseandja, kelleks sai Eesti Peakokkade Uhendus.

Kutseeksamile paases 12 dpilast, kes kbik said turismiettevotte teenindaja, tase 4 kutse.
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Kaubanduse dppekavatoorihm
Janne Ojala, 6ppekavatodrihma juht

Kaubanduse dppekavatoorihma kuulus 11 dpetajat/kutsedpetajat — Aime Harjakas, Aino
Juurikas, Anne Metsmaa, Ingrid Schumann, Janne Ojala, Kaie Parn, Kiilli Sorin, Maie
Jesjutina, Reet Parind, Sven Jirgenson, Edith Rozentov, Hanna Kuldsaar. Oppetdod

alustas voi jatkas 92 Opilast.

Oktoobris toimusid Jarvamaa Kutsehariduskeskuses laoto6tajate kutsev@istlused Noor
Meister 2020. Vaistlejatel tuli suurest laost Ules leida Giged kaubad ning saata need
tellijale. Ullatusiilesanne pani proovile vdistlejate suhtlemisoskuse, kui oma Grnale
saadetisele tuleb lattu jarele tuntud muusik Udo Sepp. Pdrnumaa Kutsehariduskeskust
esindas kolmanda kursuse dpilane Katrin Kuura, kes saavutas teise koha. Vaistlusest

valmis ka telesaade.

I@ !

DIPLOM

Foto: Katrin Kuura, PKHK kolmanda kursuse Gpilane, Noor Meister 2020 teise koht

Piirangute tottu klienditeenindaja ja mutgikorraldaja kutsevdistlusi sel dppeaastal ei

toimunud.

Valdkonna erialasid tutvustasime Oskuste O0 raames videoloengute kaudu ning Tre

raadios.
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https://jupiter.err.ee/1160864/noor-meister
https://www.hariduskeskus.ee/index.php/uldinfo/uudised/1016-oskuste-oeoe
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https://www.hariduskeskus.ee/index.php/uldinfo/uudised/taskuhaeaeling/1045-janne-ojala-ja-riina-tomast-tre-raadios

Enne distantsOpet toimusid laotd6 eriala koolisisesed kutsevdistlused. Selgitati vélja
parimad komplekteerijad ning nendeks osutusid KIRSTI MALK, Kaili JGesoo, Lisete

Ounaid.

Opilastele korraldati 6ppekaike Eesti ettevotetesse ja asutustesse. KIK projekti kaudu

osalesid kaubanduse eriala dpilased praktikumilaagris ,,Keskkonnateadlikud Parnumaa
Kutsehariduskeskuse Opilased Saaremaal. Kiilastati GoodKaarma seebitalu, Saksa
talupood, Koplimae mahetalu. Taname ka Parnu ettevotteid, kes meid lahkelt vastu votsid
— Port Artur toidukaubad, Bauhof Group AS, Selver AS, AS Kesko, Parnu Maksimarket,
HUUB, Tre Raadio.

Kutsekvalifikatsioonieksami sooritasid kdik muuja-klienditeenindaja, laotdotaja ja

miuugikorraldaja eriala 6pilased.

Sugisel kaisid dppekavariihma hindamas kvaliteedi hindamise komisjon, kes otsustas viia

labi jargmine hindamine kuue aasta (maksimum aja) parast.

-~

Fot: KIK prjekg Saaremaal
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Iluteenuste dppekavartihm

Onne Ennusaar, dppekavarihma juht

2020 aasta sligispoolaastat alustasime EKKAle kirjaliku tlevaate andmisega OKR
kvaliteedi hindamisaruandes toodud ettepanekute alusel kavandatud ja ellu viidud

tegevuste ning nende tulemustest.

Juuksurite Opilased ja Opetajad osalesid Barberi koolitusel V8Barber salongis, kus
juhendajateks olid meie endine dpilane Rauno Feldman ja salongi omanik S&lli Kaarats-

Saaliste.

Traditsiooniliselt osaleti kooli spordipdeval ja ristiti juuksuri erialale kohaselt &ra uued
Opilased. Messide kilastust ei toimunud.

Detsembris osalesime Tartu Kutsehariduskeskuse poolt organiseeritud vdistlustel
juuksuritele, kosmeetikutele ja stilistidele sotsiaalsuhtluskeskkonnas Instagram
maérksdnaga #instagramjamood.

Vaistluskategooriad olid: meeste juuste ja habemelBikus, naiste juukselikus ja varv,
pidulik soeng, pruudisoeng, pidulik meik, fantaasia ja noorte tdnavamood.

Tunnustuse esitatud todde eest said Sergii Bijuts (meeste juuste ja habemel®bikus, t66 nr
4.) ning kosmeetiku eriala Opilane Heili Lohmus (pidulik meik, t66 nr. 46).
https://docs.google.com/presentation/d/1ZZwpnn808220BuWINZRQUxmLt73fxNF2r4
EfEs7D7pY/edit?fbclid=IwAR1Zh6VGt20DTHEHKer2Nrx3KyfEjplwFpaW9myyurY

XGZnCtdWwl1JghxO0st#slide=id.gb10fd5f6¢c7_ 0 69

Kevad poolaastal uuenes juuksurite kutsestandard, milles on eraldi vélja toodud
jargmised tulevikuoskused: personaalse brandi loomine, raamatupidamise (isiklik

eesmargistatud majandamine) ning foto ja video kasutamise ja to6tlemise oskused.

Viidatud on ka sellele, et erialastest oskustest on kasvav tahtsus varvitehnikate ja
materjalide tundmisel, peanaha massaazil, ldikusjooniste, vérviskeemide ja
soenguplaanide konstrueerimisel ning stivendatud trihholoogia oskustel. Kdigele sellele
ja ka Bpilaste seas labiviidud dppekava arenduskisitlusele ning OKR kvaliteedihindamise
aruandes toodud ettepanekutele tuginedes korrigeerisime Oppemoodulite sisu ja

mahtusid, viisime iseseisva to0 tundide sisu ja mahud reaalsesse vastavusse ning lisasime
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https://docs.google.com/presentation/d/1ZZwpnn8o8220BuW9NZRQUxmLt73fxNF2r4EfEs7D7pY/edit?fbclid=IwAR1Zh6VGt2oDTH6HKer2Nrx3KyfEjpIwFpaW9myyurYXGZnCtdWwIJqhx0s#slide=id.gb10fd5f6c7_0_69

uued valikained: digitaalne fotograafia juuksuritele, v@istlussoengud, trendikad varvi- ja
I6ikustehnikad ning ettevalmistus kutseeksamiks. Valikdpingut ettevGtlusdppe
baasmoodul dpilastele tutvustades rédagime selle seostest kutsestandardis valja toodud

tulevikutrendidega ja soovitame seda Opilastel kindlasti valida.

IImus OSKA t66jdu vajaduste raport, mis vaidab, et ilu- ja isikuteenindajaid pole nii palju

vaja kui neid koolitatakse.

Esmakordselt viisime juuksurite koolisisese kutsevdistluse 1abi Gppepeadel. Naitus oli
nadal aega Uleval kooli B-korpuse fuajees. Kdik kooli kilalised, dpilased ja 6petajad said

valja valida kdige enam meeldinud vdistlustdo.

Foto: Margot Ollino, Kért Tamm ja Marleen Illisson

Jargmisel Oppeaastal planeerime vdistluse teha siigispoolaastal ja nditus saab Gleval

olema joulunédalal.
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Foto: juuksurite koolisisene kutsevdistlus

Spaateenindajate erialal I8petasid esimesed tdokohapdhise dppe dppurid. Parnumaa
Kutsehariduskeskuses toimunud spaateenindajate kutseeksamil osalesid lisaks meie kooli
Opilastele ka 6ppurid Kuressaarest ja Tartust. Koik sooritasid kutseeksami.
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Ari ja ettevotluse Gppekavariihm

Ille Kukk, dppekavariihma juht

2020 aasta slgisel asus dppima dppijaid alljargnevalt: sekretéri erialale 13, drikorralduse
spetsialisti erialale 30 ja raamatupidajaks 28. BirootO6taja erialale asus oktoobrist
Oppima 15 Oppijat. VéikeettevGtja eriala ei avatud, selle asemel asus dppima 2 gruppi

arikorralduse spetsialiste.

2020/2021 dppeaastal viisime ellu juba kolmandat korda idee, kuidas projektdppe kaudu
tuua kokku kogu 4ri ja ettevbtluse OKTR &ppijad. Oktoobris korraldasime
Oppekavariihma erialade Gppijatele Uhise enesejuhtimise péeva, kus esinejaks oli kutsutud

Signe Ventsel ja Errit Kuldkepp.

Ule-eestilise Gigusmdistmise nadala raames kiilastasid sekretéri eriala I ja I kursuse ning
blrootdotaja eriala 6ppijad Parnu Maakohust, kus toimus praktiline Gppepéev.

Seoses eriolukorraga toimusid vabariiklikud kutsemeistrivdistlused kevadel 2021 vaid
arikorralduse spetsialisti ja sekretari erialal. Meie kooli esindas Tippskretar 2021

kutsevdistlusel Karin L&&ts ja Anneli Leesment, kellest viimane saavutas 111 koha.

Kevadisel moodulite I6puarvestusel said meie 11 kursuse vaikeettevotjad ja arikorralduse

spetsialistid koos luua uute toodete ja teenuste prototitpe.

Eesti Juhi Abi Uhingu poolt anti tase 5 sekretari kutsetunnistused kdigile Gppekava
taitnud ja kutseeksami sooritanud sekretérile ning Raamatupidajate Kogu poolt omistati
raamatupidaja, tase 5 kutse 9 raamatupidajale, kes sooritasid edukalt kutseeksami.
Parnumaa Kutsehariduskeskus on kutseandjaks vdikeettevdtja, tase 5 ja arikorralduse
spetsialist, tase 5. Juunis sooritasid edukalt kutseeksami 11 vdikeettevotjat ja 10
arikorralduse spetsialisti. Birootdotaja tase 4 kutse omistati 7 bilrooto6taja eriala
Oppijale.
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Hooldustéotaja dppekavatdoorihm

Ulle Kivisild, dppekavatodrihma juht

2020/21 dppeaasta septembris avasime lisaks hooldustdotaja erialale ka tegevusjuhendaja
eriala iiheaastase statsionaarse koolipdhise Oppe, mahuga 60 EKAP. Arvestades
to0andjate ja Oppijate tagasisidet, liihendasime sellel dppeaastal hooldustootaja, tase 4
Oppeaega 1,5 aastale. Tegevusjuhendaja erialal alustas dpet 17 Oppijat, hooldustdotaja
erialal 15 dppijat. Hooldustdotaja tasemedpe oli sel dppeaastal eriti populaarne tdiendus-
ja imberdppe kursuste I0petanute hulgas, kes viirtustavad meie professionaalseid

koolitajaid ja hdid praktikabaase ning tulid seetdttu tasemedppesse edasi Oppima.

Sel oOppeaastal viis Eesti Korg- ja Kutsehariduse Kvaliteediagentuuri kutsehariduse
hindamisndukogu 1dbi meie Oppekavariihma kutsedppe kvaliteedi hindamise ning
otsustas, et jargmine kvaliteedi hindamine Péarnumaa Kutsehariduskeskuse
oppekavariihmas sotsiaaltdd ja ndustamine toimub kuue aasta pérast. Tegime dra suure
tod ja oleme tulemusega rahul. Tdname siidamest koiki, kes kvaliteedi hindamise
protsessis osalesid. Eriline tinu dpetaja Ulle Pikmale, kelle tundi said komisjoni liikmed

virtuaalselt jalgida.

Nagu ka eelnevatel Oppeaastatel, nii ka sel aastal osalesid meie dppijad koolisisestel
kutsevoistlustel. Oleme tédnulikud HT-20 ja TJ 20 Opperiithma Oppijatele voistlustel
osalemise eest, kdik nad leidsid aega tulla t66, Oppimise ja pere korvalt voistlustele.
Parimad tulemused HT-20 dpperiihmas saavutasid: Ruth Kandelin (I koht), Rita Saareoja
(IT koht), Triin Pokk (IIT koht); TJ-20 dpperiihmas: Jana Adams (I koht), Marje Heliste (II
koht), Talvi Sarapu (III koht). Suureks abiks oli Saima Rand, kes tiitis patsiendi rolli.
Komisjoni t66s osalesid Aita Kiitt, Stella Nuust, Evelyn Eichhorst ja Ulle Kivisild.
Kahjuks ei ole meie Oppijatel enam vOimalust osaleda vabariiklikul
kutsemeistrivoistlustel, kus nad saaksid oma teadmisi ja oskusi ndidata ning eriala

populariseerida.
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Foto: Parimad tulemused H1-20 opperiihmas saavutasid: Ruth Kandelin (I koht), Rita Saareoja
(Il koht), Triin Pokk (Il koht)

Foto: TJ-20 opperiihmas: Jana Adams (I koht), Marje Heliste (Il koht), Talvi Sarapu (11l koht).

Koostdds Tartu Tervishoiu Korgkooliga viisime 14bi TJ oppekava Oppijatele seminari
geriaatria toas, Zoomi vahendusel. Oppejdud Janika Pael tegi videotuuri geriaatria toas ja

késitles jérgmisi teemasid: eaka elukeskkond, dementsusdbralik keskkond ja selle
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komponendid, dementsusega inimese elukvaliteeti toetavad meetmed. Tartu Tervishoiu
Korgkool tegi ettepaneku, et voiksime edaspidi korraldada Oppijatele iihiseid seminare
Tartu Tervishoiu Korgkooli HT ja TJ oppegruppidele ning kiilastada Tartu Tervishoiu

Korgkooli geriaatria tuba.

Dementsuse Kompetentsikeskuse Oppekavade tooriihm ndustas Sppekavatodrithma
dementsuse valdkonnaga seonduvate aine- ja Oppekavades muudatuste tegemisel.
Dementsuse Kompetentsikeskuse Oppekavade toorithma hinnangul on dementsuse
temaatika késitlemine hooldustdotaja, tase 4 ja tegevusjuhendaja, tase 4 dppekavadel heal
tasemel ning késitlevad teemad Dementsuse Kompetentsikeskuse poolt soovitatud

baaspddevustega kooskolas.
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Juri Puidet, tehnikadppeosakonna juhataja

Veel iiks ,.koroona aasta® on iile elatud. Ule elamine oli muidugi miinimumprogramm.
Tegelikkuses sai aga ara tehtud nii mondagi ja seda vaatamata takistustele. Loomulikult
olid kdige haavatavamaks osapooleks Opilased, kelledest paljudele ei sobinud distantsdpe
ja puudus iseseisva t66 tegemise suutlikkus. Opetajad olid aga ,.tinu“ eelmise aasta

kogemusele palju enesekindlamad ja voimekamad e-0ppe korraldamisel.

Kilastasin enamuse osakonna Opetajate veebitunde ja vdidan, et Gldine trend Gppe
korraldamisel oli suureparane. Mida meil aga ei ole, see on vGimekus panna 6pilane tunni
linki avama ja aktiivselt kaasa t06tama. Sa void isegi ndha, et dpilane on sisse loginud,
aga kas ta on ka arvuti juures voi laks juba linna peale jalutama, seda veendumust koolil
ei ole. Kiidan vdga meie rihmajuhatajaid, kes ikka suutsid dpilastega kontakti hoida neid

motiveerida ning innustada.

Kui votta theks 6ppimise méddikuks kutseeksamite sooritamine, siis paradoksaalselt oli
see naitaja mitmel erialal isegi parem kui enne. Uheks edulooks oli naiteks IT valdkond,
kaimisega probleeme osutus tubliks.

IT valdkonnas nii nagu ka autoerialal, elektroonikaseadmete tehniku ja sisetdtde
elektriku erialadel toimus ka kvaliteedihindamine Eesti Kérg- ja Kutsehariduse
Kvaliteediagentuuri poolt. Kdikide valdkondade puhul jaadi meiega rahule ning otsustati
jargmine vélishindamine viia labi kuue aasta parast. Meie tugevustena toodi esile 1T
valdkonnas, et meie erialabpetajad on motiveeritud ja nad vaartustavad vdimalust
Opetajana areneda. ArenemisvGimalusena nahakse tdiendavate 4. ja 5. taseme 6ppekavade
arendamist ja vastavate Oppekavade valjatootamist nditeks DevOps ja
toostusinformaatika suunal, et pakkuda ténastele ja tulevastele dpilastele edasidppimise

vBimalust. Oleme kirjutanud need suunad kooli valmivasse arengukavasse.

Mootorsdidukitehniku eriala kvaliteedikomisjon tunnustas samuti piihendunud,
motiveeritud ja omavahelises heas koostos tld- ja pdhidpingute moodulite dpetajaid, kes
tegelevad pidevalt enesetdiendamisega. Veel toodi esile, et erialadpetajad panustavad ise

Oppekeskkonna kaasajastamisse, sh projektipShised tegevused: algatused elektri- ja
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hibriidautode tehnoloogia rakendamisel Oppetdoosse, sellekohaste @Gppematerjalide

loomine, Gpilaste ja Gpetajate dpirdnded.

Elektri ja elektroonika valishindajad tdid esile, et dppekavarihmadel on tugev ja
valjakujunenud vargustik ning kogukonnatunne, mis vdimaldab dpet 1abi viia ja arendada
vastavalt kogukonna ja tédmaailma vajadustele. Tdesti sel dppeaastal 16petas juba kuues
grupp elektroonika tookohapdhise 6ppe ldbinud Parnu ja Parnumaa elektroonikatehaste
tootajaid, kes koik sooritasid ka kutseeksami. Arenguna nahakse, et me jatkaksime
jatkubppekavade arendamisega (nditeks taastuvenergia, sh tuule- ja hiidroenergia teemal).
Juba on kdimas labiradkimised Eesti Tuuleenergia Assotsiatsiooniga tegevustega antud
valdkonnas. Soovitati ka koostada ja rakendada valitoode elektriku dppekava, mille
vajadus selgus vestlustest to0andjatega. Kuivord Parnumaa Kutsehariduskeskus
planeerib rajada kooli hoovi ka vajalikud 6humastid, siis see toetab dppe labiviimist.
Selles suhtes on andnud koolile lubaduse humastide paigaldamiseks tiks koostéopartner.
Arengud toimusid muidugi ka nendes dppekavatdorihmades, kus valishindamine oli juba
toimunud voi alles toimumas. Meie ratsepatdo eriala soetas Gerber AccuMark tarkavara
disaini ning konstrueerimistdtdeks samuti 18igete loomiseks. Tanasel péeval oleme juba

esitanud projekti selle tarkvara thiskasutuseks Parnu linna pdhikoolidega.

Metalli valdkonnas oli suursaavutuseks muidugi meie keevituseriala 16petanud noormehe
Kristjan Kaldma valimine eesti koondisesse EuroSkills vdistlusteks. Tanaseks on vaistlus

labitud ja on teada, et Kristjan on Euroopa kutsekoolide arvestuses seitsmes.

Ehitusvaldkonnas jatkasime valitud kursil, kuid kutsevdistlustel sel dppeaastal seoses
piirangutega ei osalenud. Seda suurema innuga valmistume kaesoleva aasta voistlusteks.
Oppeaasta (ks edulugusid oli meie Opilaste osalemine Lidl kaubanduskeskuse

betoneerimistoddel. Saime ehitajalt kiita.

Aiandus ja metsandus jatkasid toOkohapdhises Oppes. Tulemust tegid meie

nooremaednikud, kes sooritasid kutseeksami peaaegu 100 % tulemusega.

Oli ka tagasilooke. Soovijate puudumisel jdi avamata tisleri eriala esimese kursuse

Oppertihm. Teeme jOupingutusi, et eriala populariseerida.
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Eraldi tooks esile Euroopa Liidu Struktuurivahenditest rahastatud projekti
"Projektpraktika kutsedppes”. Projekti kdigus oleme alustanud tegevusi, mis kokkuvattes
peaksid viima olukorrani, kus dpilane sooritab praktikat tehes ettevottele vajalikku toodet.
Tehtud t06 arvestatakse mahulhikutena praktika soorituseks. Alustame IT erialadega,
kuid projekti 16ppedes 2022. aasta kevadel. Tahaksime jouda sellise lahenemisviisi

rakenduseni ka teistes dppevaldkondades.

Oli edukas Oppeaasta.
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Mootorliikurite, laevandus- ja lennundustehnika dppekavarihm
Mario Susi, dppekavatdorihma juht

Aasta moodus tegusalt ja huvitavalt. Pideva dppe- ja kasvatustdo kdrval toome valja
mdned huvitavamad saavutused ja tegemised.

Tugev konkurents tehnoloogia ja inseneeria valdkonnas on pannud ettevdtted omavahel
jarelkasvu nimel pingutama. Noorte innustamiseks pani Amserv Parnumaal autoerialade
Oppijatele vélja tuhandeeurose stipendiumi, mille sajaks osutus meie teise kursuse
autotehniku eriala dpilane Aigar Blande. Jatkuv koostd6 kooli ja ettevotlusmaailma vahel
on meie jaoks &armiselt oluline.

https://parnu.postimees.ee/7113502/selgus-amservi-oppestipendiumi-laureaat

Aasta iheks eesmargiks oli tdomaailma kilalislektori kaasamine Gppeprotsessi, see meil
ka dnnestus. Mooduli ,,Karjaari planeerimine ja ettevotluse alused* dppetddsse kaasasime
ettevotte esindajaid Volvo Estonia OU-st. AT-20 Gpilased osalesid ka Parnu erinevates

autoettevotetes vaatluspraktikal, mis oli neile véaga arendav.

Novembris 2020 toimus HARNO poolt korraldatud seminar, kus kasitleti erivajadusega
Oppijate Opetamist ja distantsilt praktika Opetamist. Kuna dleriigiline olukord oli

keeruline siis seminar toimus videosilla vahendusel.

Tallinna Lasnamde Mehhaanikakoolis toimus autotehnikute kutsevdistlus Noor Meister,
kus selgitati 12 osaleja seast parim. Parnumaa Kutsehariduskeskust esindas seal AT-18B

Opilane Marek Lillevali.

Seoses ulemaailmse Covid-19 viirusega jéid koolis paljud pdnevad Gritused dra ja enamus
tunde tuli anda distantsilt.

Sellegipoolest labisime edukalt oktoobri 16pus toimunud kvaliteedihindamise ja saime
sealt vaga hea tagasiside. Kuigi hindamiskomisjon kuulas ja jéalgis meid distantsilt

videovahendusel saime esitleda oma teooria ja praktika tundi.

Jatkame ka tegevust erinevates projektides. Seekord loome digitaalset Oppevara

mootorsdiduki tehnikutele elektriauto teema Gpetamiseks.
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Jatkasime koostood OU Quadrivega elektriauto ehitamise projekti osas. Selle kaigus
luuakse lihtsate lahendustega véike elektrisdiduk, mis oma (Ulesehituselt ja
juhtimisloogikalt sarnaneb péris elektriautoga. Kahjuks kevadel uue suurema Covid-19
lainega jai see projekt soiku ja ootame akude ja kontrolleri tarnet.

Kevad 2021 t8i meile Covid-19 eriolukorra. Oppet6d tuli imber korraldada. Paljudele
Opetajatele ja Opilastele oli distantsdppele minek uus véljakutse. Enne kutseeksamite
algust said Opilased taas kooli ja suutsime Gppetegevusega taastada olukorra, kus dpilased

labisid edukalt kutseeksamid.
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Mehaanika ja metallitod dppekava to6rihm
Lembit Miil, dppekavatodrihma juht

Mehaanika— ja metallitd6é Oppekava téorihm on muutunud: Piret Laan, Sirje Parrol,
Siimo Lopsik, llmar Eek, Viktor Iljin ja uued 6petajad Tauno Danilov, Marek Aleinik

ning toorihma juht Lembit Miil. Veel on Urmas Rebas, kes loobus uuel dppeaastal

~ i

Opetaja taiskoormusest, kuid lubas alati abiks olla.

Foto: ,, Raudvara“ Urmas Rebas ja lIlmar Eek.

2020/2021. Oppeaastal lisandus riigikaitse Opetusse Margo Metsar, kelle ideeks oli
riigikaitse nadala korraldamine koos valilaagriga septembris 2021.

Suurimaks kordaminekuks oli mehaanika— ja metallitod Gppesuuna akrediteerimine 6
aastaks 2021. aasta kevadel. Akrediteerimise kdigus pandeemia olukorras kasutasime
I6imitud matemaatika naidistundide labiviimisel hiibriiddpet ehk osa Gpilasi klassis ja osa
distantsoppel kodus arvuti taga. Suureparasele tulemusele aitas kaasa kogu OGppekava
toorihm ja erilised tdnud tehnikadppeosakonna juhatajale Jiri Puidetile ning Parnumaa
Kutsehariduskeskuses arendusosakonna juhatajale Thea Tammeleht-Abrahamile.

2021. aasta kevadel 18petas Parnumaa Kutsehariduskeskuses tiheksas lend keevitajaid
ettendhtud mahus dGpingud ning 2021. a. lennust 16 dpilast sooritas edukalt kooli
kutseeksami, mis on paljude aastate parim tulemus. Kahjuks riiklikul kutseeksamil,
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Parnumaa Kutsehariduskeskuses, ei lainud kdigil nii hésti. Vedas alt eksaminérv ja
tdendoliselt ka pandeemia olukorrast tingitud eksamile eelnenud sunnitud distantséppe
efektiivsus.

Kool omab eksamikeskuse tunnustamisotsust 3 aastaks keevitaja, koostelukksepa ja
metallitootlemis pinkidel dppimise erialadel. Kolme aasta jooksul saadud teadmiste ja
oskustega omistasid 8 Opilast Eesti kvalifikatsiooniraamistiku (EKR) tase 4 keevitaja

eluaegse kvalifikatsiooni.

Foto: 8 Opilast, kes said EKR tase 4 keevitaja eluaegse kvalifikatsiooni

Lisaks sooritas edukalt 6 keevitaja eriala tdokohapdhise dppe (PROM) dpilast kooli
kutseeksami edukalt ja 3 neist sai Eesti kvalifikatsiooniraamistiku tase (EKR) 3. keevitaja

eluaegse kvalifikatsiooniga.

2020. aasta kevadel jaid kahjuks ara traditsioonilised kutsevdistlused ,,Noor Meister
2020% ja ,,Viru Welder 2020

2020. aasta stgisel saavutasid Parnumaa Kutsehariduskeskuse kahest Opilasest (ks

Opilane keevitaja ,,Noor Meister 2020 vdistlustel sisuliselt esikoha. Neid tulemusi

arvestati kutseeksami sooritamisel 2021. aasta kevadel.
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Foto: Kristjan Kaldma sisuliselt esikoht ,, Noor Meister 2020 “ véistlustel

Esimeseks loeti Kristjan Kaldma KV-18 6ppegrupist. Juhendajateks olid dpetajad Urmas
Rebas ja Viktor Iljin.

Osalesime ka uuel ,,Noor Meister 2021 keevitaja kutsevdistlusel. 2021. aasta voistlustel
esindasid Parnumaa Kutsehariduskeksust keevitaja eriala dpilased Feliks Rannamees

KV-19 ja Rasmus Vahter KV—-19. Juhendajad Tauno Danilov ja Marek Aleinik.

Foto: 2021. aasta jaanuaris toimus koolis traditsiooniline kutsemeistrivaistlus.
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Foto: parimad on pildil: I Hendrik Kivisild, Il Rain Hansen, 111 Feliks Rannamees.

2020/2021. Oppeaastal koostoos ettevdtetega, ettevotete ja tdiskasvanute osakonnaga
tdienes  metallitookoja  materiaal-tehniline  baas uute  keevitusaparaatidega,
keevitussimulaatoritega ning koostdds Kaitseressursside ametiga tdienes tehniline baas
rilgikaitsedpetuse aine labiviimiseks. Kd&ikides Parnumaa Kutsehariduskeskuse uutes
Oppekavades on sotsiaalainete moodulis sees 1 EKAP (26 tundi) aine riigikaitse alused.
Lisaks saavad Opilased valida valikainena riigikaitse opetuse 3 EKAP (78 tunni) mahus.
Lihtsamaks on ldinud arvutibpetuse ja valikaine AutoCAD masinjoonestamise
Opetamine, kuna oleme saanud uued arvutid varustada kaasaegsete AutoCAD 2020
programmidega. Ettevdtted on lahkesti lubanud tutvuda oma tootmisega ja eriti suured
tinud OU PlamaPro omanikule Tiit Talvarule, kes tellis bussi, et Gpilased viia

Oppekaigule oma tehastesse.

Foto: Oppekaik OU PlamaPro tehasesse
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Tanu Kaitseressursside Ametile kéisid valikainena riigikaitsedpetuse valinud dppegrupid
lilkmed 2021. a. kevadel Viimsi S8jamuuseumis.

Osalemine kevadel 2021 Tapa Kaitsevde linnaku lahtiste uste péevadel ja Tartu
laskevdistlustel jaid kahjuks pandeemia pérast dra.

Taiskasvanute osakonnaga on pidev koostdo tdiend- ja Umberdppe osas keevitajatele ning
masinjoonestajatele. Lisaks riiklikele 6ppekavadele 2019. aasta siigisel saime kinnitust
keevitaja 60 EKAP tookohapdhise Oppe ja joonestaja edasijoudnutele luhidppekavale,
millega alustatakse Gpet koostods tootukassa ja ettevotetega november 2021. Pakkuda on
ikka 120 tunnine keevitajate lthidppekava. Planeerime kinnitada ja avada tookohapdhise
dppe (PROM) grupi vastuvdtu Kergmetallkonstruktsioonide koostaja erialal.

Aasta 2019-2021 on olnud murranguline 6ppekavade ja kutsestandardite osas. Piiiti vélja
todtada uued riiklikud Oppekavad keevitajatele ja koostelukkseppadele. Lisandus
mitmeid uusi Gpipoisi dppe dppekavasid. Koostéds HARNO (SA INNOVE) esindaja ja
teiste ettevotete esindajatega toimusid Umarlauad, kus arutati uute dppekavade sisu tle
ning arendati uusi 6ppekavasid. Eriti hea on olnud koostdo Tartu Kutsehariduskeskusega.

Kahjuks mindi ule ka uuele dppeinfosusteemile Tahvel, mis oli nagu Urgaega tagasi
minek varreldes OlIS-iga. ,, Tiiger” lonkas kahte jalga korraga ja keegi selle segaduse eest
ei taha vastutada. Ka Pdrnumaa Kutsehariduskeskuse mehaanika- ja metallit6 6ppekava
rihm koos tehnikadppeosakonna juhataja Juri Puidetiga andis oma panuse uute
luhidppekavade  loomisele.  Oppekavatddriihma  juht  osales koos  Tartu
Kutsehariduskeskuse peaspetsialistidega HARNO-s uue ,,Keevitus— ja metallito6d* kooli
Oppekava valjatootamisel, millest sai 2021. aasta kevadel riiklik Gppekava.

& dirok (éﬁ |

TOUSTUSLIKE GAASIDE MijiiK

[y v

Foto: Praktilise t66 dppeklass.
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Koikidel Gpetajatel on labitud iga-aastane arenguvestlus. Uks dpetaja stazeeris metallitdd
ettevottes 2021. aasta kevadel. Osaleti kahe eriala kutsedpetajaga erialasel
taiendkoolitusel. Toimib mentorlus uute Gpetajate sisseelamiseks kooli td6sse. Kaks uut

Opetajat labivad pedagoogilised taiendkursused Tallina Ulikoolis.
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Ehitus ja tsiviilrajatiste dppekavatdéorihm
Janek Klaamas, 6ppekavatodriihma juht

1. septembril 2020. aastal alustasid ehitusvaldkonna, esimeste dppegruppide dpilased
Opinguid jargnevate Oppekavade alusel: kivi- ja betoonkonstruktsioonide ehitaja,
palkmaja ehitaja, ehitusviimistleja. Opilaste vahesuse tGttu ei avatud Gppegruppi
puitkonstruktsioonide ehitaja.

Samuti oli viimast aastat vastuvott palkmaja ehitaja dppekavale

Detsembris 2020 ldksime Ule Gppeinfosusteemilt uude Tahvlisse ja algas dppekavade
umberkirjutamine. Seoses palkmaja ehitaja kutsestandardi muudatustega, tuli koostada
ka uus 6ppekava puitmajaehitaja, mille vastuvott planeeriti 2021 stigiseks.

Riiklikult oli loodud uus moodul dpitee, mis on kohustuseks kdigile 6ppekavadele lisada,
sai tehtud muudatused ja viia vastavusse ka kdik pdhihariduse jargsed dppekavad.

18. veebruaril 2020 toimus Parnumaa Kutsehariduskeskuses Parnumaa ehitusettevotete
esindajatega Umarlaud, kus tutvustati kvaliteedi hindamise aruannet ja hindamise

ndukogu otsust ning arutleti edasisi koostodvadimalusi.

Voistlused:

Ehitus dppekava to6rihma Oppijatest osalesid koolisisestel vdistlustel nelja dppekava
esindajad: ehitusviimistlejad, puitkonstruktsioonide ehitajad, Kivi-  ja
betoonkonstruktsioonide ehitajad ja palkmajaehitajad, kes selgitasid vélja oma ala

parimad.

Aprill 2021 algul sulges Eesti Vabariik piirid Covid-19 t6ttu, samuti eestisiseselt kdik
haridusasutused, mille tulemusena algas ka Parnumaa Kutsehariduskeskuses distantsdpe.
See kestis mai alguseni. Ara jiid vabariiklikud kutsevdistlused ,,Noor Meister’’. Naastes
kooli asusime dppetddd hajutama tehes kokkuleppeid ettevotete ja eraisikutega, viies
praktilise t60 koolimajast varske 0hu kétte, takistades nii suurte masside kogunemist ja

vOimalikku viiruse levikut.

Koolitused ja ldpetajad:
2020. sugisperioodil toimusid taienddppe koolitused plaatijatele ja maalritele, l&biviijaks

Janek Klaamas .
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28. mai 2021 toimusid Péarnumaa Kutsehariduskeskuses kutseeksamid, kus
ehitusviimistlejad sooritasid kutseeksamid sajaprotsendiliselt (maaler esmatase 4 ja
plaatija esmatase 4).

Puitkonstruktsioonide ehitajad ja betoonkonstruktsioonide ehitajad sooritasid

ehituspuusepa, mulrsepa 4 esmataseme kutse eksamid.
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Andmebaaside ja vorgu disaini ning halduse 6ppekavariihm

Kristjan Leotoots, dppekavariihma juhataja

Oppeaasta 2020-2021 oli IKT to6rilhma jaoks segane aga samas edukas aasta. Kuigi osa
Oppetoost pidime koroonaviiruse téttu labi viima distantsilt, 1aks see vaga edukalt. Kaasa
aitas sellele fakt, et juba aasta varem olime valmis saanud enda platvormiga, mis
vOimaldas Opilastel kaugelt koiki Ulesandeid lahendada. Lisaks olime koik rihmad
koondanud ka Uhte suhtlusplatvormi “Discord”, mis vdimaldas lihtsalt Gpilastega
suhtlemist ja samas ka videotundide labiviimist. Md6dikuks v@ib votta kutseeksamite
tulemused. Eksamile sai 29 dpilast, kellest 25 said tdiskutse ja 3 osakutse. Ainult thel

Opilasel jai kutse omandamata.

Jargmise eduloona vdib vélja tuua ITS ehk IT-turvaspetsialisti 6ppekava rakendamise.
Tegemist on esimese 5. taseme dppekavaga, mida me oleme antud erialal rakendanud.
Alustas 13 opilast (kellest kiill 2 ei ilmunud kunagi kohale), I6petas 16puks 6 Gppijat.

Fotol: IT-turvaspetsialisti dppekava I6petajad

Lisaks osalesid kaks Oppekavatooruhma liiget (le-eestilise kiberturbe vdistluse
korraldamises ja labiviimises. Voistluse nimeks oli AVHakk ning toimus see 30.-31.

detsembril ja 10ppes tapselt aastavahetusel. Osales Ule viiekimne inimese Ule Eesti.
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Plaanis on korraldada ka sarnast Uritust ka uuel Gppeaastal aga, mitte ainult eestlastele,

vaid Ule Balti riikide.

Kevadel saime uue koostOopartneri, ettevotte, kelleks on CybExer. Tegemist on
ettevottega, kes tegutseb kiiberturbe valdkonnas koolitustega, turvatestimistega ja Urituste
korraldamisega. Neli 1. kursuse Opilast laksid sellesse ettevottesse praktikale ja aitasid
korraldada “Cyber Battle of Pdrnu” kiberturbe vdistlust. Ettevote jai PKHK
praktikantidega védga rahule ning koostdo jatkus ka uuel dppeaastal

Lisaks Kirjutasime projekti ‘“Projektpraktika rakendamine kutsehariduses”, mis sai
rahastuse. Antud projekti raames t60tame vélja vajalikud materjalid ja juhendid ning
koolitame koostOopartnereid. Projekt on praktikavorm, mille raames ettevdte pakub ise
mdne suurema ulesande, mida dpilased saavad siis juba lahendama hakata. Ulesanne ei
pea olema seotud mingi ststeemikriitilise teemaga. Praktika teema raégitakse kooli
poolse esindajaga l&bi ja pannakse kirja maht EKAP-ites. Selline praktika vorm
vOBimaldab Opilastel lahendada reaalseid, ettevGttele midagi pakkuvaid probleeme, ning
Opilased saavad reaalse kogemuse ettevotte tootearendusest. Hetkeks on esimesed
koolitused juba aset leidnud ja partnerid on omapoolsed teemad vélja pakkunud.

EttevOtetelt saadud tagasiside pdhiselt antud praktikavorm on paljulubav.
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Metsanduse ja aianduse 6ppekavatoérihm

Tiina Kolga, 6ppekavatodrihma juht

OKTR kutsedpetajatest on koosseisuline to6taja Erna Gross ja mittekoosseisulised Kaja
Hiie, Arnold Schmidt ja Ats Mélder. OKTR juht on tehnikadppeosakonna juhataja

asetditja Tiina Kolga.

Nooremaedniku dppekava Opilased sooritasid kutseeksami 100%, eksamil osales 5 Opilast
dpperiihmast AO-19. Kutseeksam toimus Tallinna loomaaias.

O

typida

Fotol: ARO-20, vasakult Roalda Rebane, Elisabeth Toomast, Madis Lepparu, rihmajuhataja Tiina
Kolga, kutsedpetaja Ats Mdlder, Anu Aleste, Tauri Mikk, Silver SGber

Avrboristi dppekava 6 I8petajast sooritas kutseeksami 3 6pilast, dpperihm ARO-20.
Eksamid toimusid Luua Metsanduskoolis.

Jatkus OKTR materiaal-tehnilise baasi tdiiendamine.

OKTR PROM praktikajuhendajad on koolitatud ning ettevdtted on tunnustatud
(ettevotteid vahemalt 45). Koostdo ettevOtetega suurepérane, praktikud on kaasatud
Oppetdo labiviimisesse.

Toimusid traditsioonilised nooremaedniku eriala Gppekavajargsed Oppekéigud 28

ettevottesse.
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OKTR teeb koostéod tehnikadppeosakonna teiste OKTR-ga, naiteks kdrgpeenrakastide
valmistamine ja paigaldamine koost60s ehituse ja tisleri valdkondadega ning aianduse
tooriistakuuri valgustuse ja ventilatsiooni paigaldamine koostods elektroonika ja
automaatika valdkonnaga.

Nooremaedniku eriala Opilased votsid kutsedpetaja Erna Grossi juhendamisel osa

joulunadala tegemistest populaarse oasise-disainkuuse valmistamisega.

Foto: ARO-20 6&pilane Silver Sober

Arboristi eriala Opilased jatkasid 2020-2021 dppeaastal Gppetdd labiviimist Parnu linna
objektidel kutsedpetaja Ats Moldri juhendamisel. Lisandusid ka objektid Tallinnas -
arboristi eriala Gpilased said teadmisi ja oskusi oma ala meistri Tarmo-Reigo Soidla
juhendamisel.

25.09.2021 esines kutsedpetaja Erna Gross ettekandega Luua Metsanduskooliga koosto6s
planeeritud konverentsil Metsandusharidus 100, Tihemetsa metskond 100.

15.10.2020 toimus aednike ja 15.04.2021 arboristide koolisisene lahtine kutsevaistlus.
16.11.2020 alustas 6pperihm AO-20 (nooremaednik, tase 3) ja 11.01.2021 AR-21
(arborist, tase 4).

30.-31.07.2021 toimusid Hummuli mdisapargis Torva vallas arboristide Balti riikide

meistrivdistlused puuronimises. V@istlesid kutsedpetaja Ats Mélder, ARO-20 vilistlasena
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Anu Aleste, Elisabeth Toomast, Tauri Mikk ja AR-21 0pilane Andreas Kaal.
Vabatahtlikena olid abiks AR-21 dpilased Raimond Menne ja Vladimir Zjukov.
21.08.2021 osales OKTR koostéds Puuprojektiga Eesti Erametsaliidu korraldatud kogu
pere metsapéeval Parnus.

o

PKH |,

HEAS |
KooLis |

PONENGaoh

Foto: Kogu Pere Metsapédeva osavétumeeskond Eda Amur, Elisabeth Toomast, Tiina Kolga,

Kristiine Soop.
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Puitmaterjalide to6tlemise Gppekavatoérihm
Janek Suu, 6ppekavatoorihma juht

Oppekavariihmas viidi dpet 14bi tihel Gppekaval: tisler, EKR tase 4 (6ppegrupid:
e T-18-10 dpilast;
e T-19 -7 opilast;
e T-20-10 opilast

Kokku 27 opilast.

Riiklikku kutsekvalifikatsioonieksamiga ei I6petanud kski Opilane.

Korraldasime traditsioonilise koolisisese kutsevdistluse tisleritele — , Tisler 2020

Opilased valmistasid 4 tunni jooksul nn ,.kuradisolme* (saksa keeles ,, Teufelsknoten®)

Korraldati mitmeid taiskasvanute taiendkoolitusi:
e CNC pingi koolitus (48 akadeemilist tundi; juhendaja Janek Suu),
o laserldikus ja graveerimine (28 akadeemilist tundi, juhendaja Janek Suu)

e mOobli korrastamine (48 akadeemilist tundi, juhendaja Enn Kiviselg).

S,

Fotol: pusle ,, kuradisolm*

‘
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Elektroonika ja energeetika dppekavatodrihm
Enno Puidet, 6ppekavatdorihma juht

Oppeaastat 2020/2021 hindab téérihm hindega 4.

Esimese poolaasta olulisemad punktid tooplaanis said taidetud. Kui Covid -19 segas teise
poolaasta tegevusi.

Meie saavutused ja kitsaskohad dppeaasta.

Labi sai viidud koostdd projekti raames fiiiisika tunde Ulejde ja Raama pdhikooli

Opilastele. Osalesid klassid 5-ndast 9-ndani.

Onnestus avada ka FEL dppegrupp (paikeseelektrisiisteemide paigaldaja).

Oktoobris labisime edukalt akrediteerimise mdlemal erialal - EL ja SEL.

Aasta 10pus algas tileminek uuele Sppeinfosiisteemile ,,Tahvel*, mis oli ja on suur peavalu
Opetajatele. Osalt sellepérast, et erineb eelnevast lahendusest ning teiseks, et vaatamata
pikale juurutamisele koolides on tegu ikkagi nd. ,beeta® variandiga. Mis ei toimi
korralikult.

Aasta 16pus algas distantsoppe ,,periood®, mis muutis kogu meie tegevuskava. Koolis sai

labi viia ainult praktilisi tunde ja seda ka piiratud dpilaste arvuga.

Koolisisesed kutsevdistlused dnnestus veebruaris siiski labi viia.
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»INoor Meister 2020 vdistlus jii éra.
Elektrikute vabariiklik kutseeksam toimus kevadel jarjekordselt P&rnumaa

Kutsehariduskeskuses. Eksami labiviimine laks edukalt.

Riikliku meetme PROM raames on elektroonikas toimunud pidev koostéo taienddpe ja
elektroonikatoostuse ettevotetega. Pidevalt omandavad lisateadmisi 6ppegrupid mahus
10 kuni 15 dpilast. Lisaks on toimunud rida lisakoolitusi elektroonikatddstuse tootajatele

labi tdiend- ja Umberdppe osakonna urituste.

Koos téiend- ja umberdppe osakonnaga on viidud 14bi kursus ,,B1 kategooria elektriku
ettevalmistus®. Ténu lisadppele ldbisid eksami ka FEL dpilased, kelle kutseeksam
koosneski elektriku eksamist, paikeseelektrististeemide paigaldaja erialal ei ole vabariigis

ametlikku kutseandjat. Kuigi on Kutsekoja kaudu koostatud kutsestandard!
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Tekstiili téotlemise dppekavarihm
Heli Sakk-Hénnikéinen, 6ppekavariihma juht

Tekstiili tootlemise Gppekavariihmas Gpivad 6ppurid 2020/21 dppeaastal thel 6ppekaval:
Kergete rdivaste ratsep. Sugisel 2020/21 dppeaastal kiilastas kooli dpilasvarjuna tks

Opilane kergete rdivaste ratsepa erialal.

Kergete rdivaste ratsepa eriala Opilastel valmis Gppefilm tasku 6mblemisest, millega

osaleti Uleriigilises Oskuste OO kampaanias. Igal dppeaastal korraldatakse Gpituba ka
Parnumaa Kutsehariduskeskuse lahtiste uste péevadel. Panustamine eriala
propageerimisse on margatavalt tdstnud rdtsepa Oppe populaarsust ja see kajastub

viimaste aastate dpilaskandidaatide arvu tusus.

OKR-s rakendus 4 erinevat taiendus- ja imberdppe 6ppekava:
e Omblemise algdpe ja parandustédd.
e Taskute tootlemine.
e LOigete konstrueerimine ja modelleerimine.

e Lasterdivaste disain ja 6mblemine.

Taiendusdppe kursused on aastate 18ikes vahelduva eduga pigem kasvavas trendis, samuti
vOib markida, et ratsepatod ja dmblemine ei ole populaarsust kaotanud, mida naitab
taienduskursusi l&binute arv, millest vdib jareldada, et kursuste sisu ja dpetamise tase
vastab elukestva dppe vajadusele ning dppijate, tddandjate ja koostddpartnerite ootustele.
Tagasiside kursusele oli kérge. Avatud kommentaarides tuuakse dppijate poolt vélja ja
tunnustatakse  koolitajate  professionaalsust, kogemust, koostoovalmidust,
tahelepanelikkust ja paindlikkust kursuse labiviimisel.

Toimus koolisisene kutsevdistlus, mille raames dmmeldi seelikut. Praktikatdona
ommeldi teisel poolaastal kooli dmblustdokojas Laine Mdgi tantsukooli rihmale 16
pidulikku pluusi ja tantsuansambli ,,Kajakas* tantsijatele 12 villast jakki.

Kutsedpetaja Heli stazeeris 2 nddalat Aare Pulk ja Gunnar Lohmuste dmblusateljees.
Kutsedpetajad Heli ja Kristiina tegid kaastodd innovatsiooni projektis Erasmus+ KA2.
Selle strateegilise koostto projekti (VEST- Traditsiooniline riietus Euroopas) peamised
eesmargid on: edendada koostdod Euroopa kutsekoolide vahel, vahetada kogemusi ning

luua uuenduslik Euroopa traditsioonilisi rbivaid kajastav véljaanne, mis sisaldab
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https://www.youtube.com/watch?v=e4Z7V7VKI50

uksikasjalikku analliusi traditsiooniliste rbivaste sarnasuste kohta Euroopas. Projekti
kuulub viis riiki: Hispaania, Belgia, Itaalia, Sloveenia, Portugal ja Eesti. Teadusuuringud
toimuvad iga kuue kuu jarel, et vahetada oma teaduslikke kogemusi. VESTi kaudu
jagavad koolid oma oskusteavet, et saavutada 10pp tootena valjaanne, mis annab
vBimaluse vorrelda Euroopa traditsioonilise rdivaid.

2021 slgisel soetati Gerber konstrueerimis- ja modelleerimisprogramm ning réatsep-
stilisti eriala konstrueerimise ja modelleerimise tundide dppeklass viidi tle C-korpusesse,
kus jatkuvad eriala teoreetilised ja praktilised tunnid arvutiprogrammiga. Seda klassi
kasutatakse ristkasutuses ka kergete rbivaste ratsepa ja ratsep-stilisti eriala tundide
l&biviimiseks.

Kooli I0petas kergete rdivaste ratsepa dppekaval teine lend, kelle I6putdid sai vaadelda A
korpuse fuajees.
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LISA 1 Uute dpilaste vastuvott arvudes
OPILASTE 2021 SUVINE VASTUVOTT

Opilaste suvise vastuvdtu pdhikonkursside (14. juuni-14. august) tulemusena soovis
Parnumaa Kutsehariduskeskusesse ©Oppima asuda kokku 617 &pilaskandidaati.
24.08.2021 ootas kooli Opilaste nimekirja arvamist 457 isikut, kellest 457
esmakursuslased ning 10 jatkukursuslased (lle- ja tagasitulekud).

14.  juuni-14. juuli vormistati e-vastuvGtu keskkonnas ja  dokumentide
vastuvatukomisjonis kutsekeskharidusdppe 6ppekavadele kokku 289 (esimese eelistuse)
avaldust.

14. juuni-14. august: pdhihariduse ndudeta, pdhi- ja keskhariduse baasil kutsedpe — 328

(esimese eelistuse) avaldust.

POHIKONKURSS 2017-2021 (avaldused)
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OPPEKAVA KAVANDATUD | AVALDUSED | KONKURSS | VASTUVOTT
VASTUVOTT

sisetdoode elektrik

mootorséidukitehnik 30 46 1,53 30
(spetsialiseerumine
sOiduautotehnik)

IT-susteemide 30 44 1,47 30
nooremspetsialist

majutusteenindus 20 28 1,40 21

ehitusviimistlus 25 27 1,08 24
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véikeettevGtja 15 10 0,67 10

abikokk 15 8 0,53 5
kondiiter 16 8 0,50 10
paikeseelektrististeemide 10 0 0,00 0
paigaldaja
puitmajaehitaja 15 9 0,60 oktoober
kutsevaliku 6ppekava 15 2 0,13 oktoober
KOKKU 254 328 1,29 194

(v.a oktoober)

Populaarsemad viis 6ppekava viie aasta pohikonkursside alusel (2017-2020)

IT-slisteemide nooremspetsialist 2,10 kosmeetik 2,06
ehitusviimistlus 1,20 IT-slisteemide nooremspetsialist 1,87
2017 | sdiduautotehnik 1,13 juuksur 1,75
toitlustusteenindus 0,90 raamatupidaja 1,17
turismiettevotte teenindaja 0,83 hooldustodtaja 0,88
IT-sisteemide nooremspetsialist 1,73 arikorralduse spetsialist 2,80
turismiettevotte teenindaja 1,50 kosmeetik 2,75
2018 | keevitaja 1,27 IT-slisteemide nooremspetsialist 2,20
sisetoode elektrik 1,27 juuksur 2,13
ehitusviimistlus 1,20 raamatupidaja (tasuline) 1,17
IT-ststeemide nooremspetsialist 1,48 arikorralduse spetsialist 2,67
turismiettevotte teenindaja 1,35 kergete réivaste ratsep 2,15
mootorsdidukitehnik
2019 (spetsialiseerumine sGiduautotehnik) | 1,34 kosmeetik 1,69
keevitaja 1,31 IT-slisteemide nooremspetsialist 1,60
Kivi- ja betoonkonstruktsioonide
ehitus; siset6dde elektrik;
toitlustusteenindus 1,00 raamatupidaja 1,18
majutusteenindus 1,60 kosmeetik 2,75
IT-slisteemide nooremspetsialist 1,53 arikorralduse spetsialist 2,60
2020 mooto_rs<_”3idukitehnik _ _ _ _
(spetsialiseerumine sGiduautotehnik) | 1,37 tegevusjuhendaja 1,93
sisetodde elektrik 1,20 kergete rbivaste ratsep 1,38
ehitusviimistlus 1,08 sekretar 1,33
sisetoode elektrik 1,93 IT-slisteemide nooremspetsialist 3,07
mootorsdidukitehnik
(spetsialiseerumine sdiduautotehnik) | 1,53 arikorralduse spetsialist 2,67
2021
IT-susteemide nooremspetsialist 1,47 kosmeetik 2,56
majutusteenindus 1,40 tegevusjuhendaja 2,20
ehitusviimistlus 1,08 juuksur 1,75
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Ulevaade 6ppe- ja kasvatustoost

Opilaste arv
Oppetodod alustas 31.08.2020 - 1155 dpilast, kooli I8petas 383 dpilast.

1600 Oppetood alustanud opilaste arv Oppeaastate 16ikes

1334 1378
1400 1303 1321 1277 1243 1160

1200 e —— 1131 110p 1155 1165

1000
800
600
400
200

2011/12 2012/13 2013/14 2014/15 2015/16 2016/17 2017/18 2018/19 2019/20 2020/21 2021/22

Andmed: 24.08.2021 (14:04), Tahvel, OIS
Opingud katkestanute osakaal

Parnumaa Kutsehariduskeskuse arengukava 2016-2021 kohaselt on Opilaste

valjalangevuse siht < 20%. 2020/21 dppeaastal oli dpingud katkestanute osakaal 14,5%.

Opingud katkestanute osakaal

(valjalangevus)
24,90%
Q\ 0/23’4 %
19,30% i ,70%_____—-49,SQ%L\\\\\\\\
14,54%
2015/2016 2016/2017 2017/2018 2018/2019 2019/20 2020/21

Andmed: 24.08.2021 (14:04), Tahvel, OIS
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2020/21 oppeaastal oli opilaste koolist valjaarvamise peamiseks pdhjuseks - omal

soovil ning seetdttu arvati koolist valja 124 Opilast. 44 Opilast arvati valja muudel
podhjusel.

Opilaste lilkkumine

124

44

Viélja arvatute arv (eksmatrikuleeritud) omal Valja arvatute arv (eksmatrikuleeritud) muul
soovil pohjusel

Andmed seisuga 24.08.2021 (14:04), Tahvel, OIS

Oppetdd

2020/21 6ppeaasta |5petas dppevolgnevusteta 42% dpilastest. Oppevdlgnevustega bpilasi
oli 58%.

Edasijoudmine oppetoos

Oppevdlgadeta
Opilasi
42%
Oppevdlgadega
Opilasi
58%
Andmed seisuga 24.08.2021 (14:44), Tahvel
Opilasi, kes dppisid kdrgema keskmise hindega kui 4,0 oli 215.
Keskmine hinne kursuste 16ikes

Il kursuse oppijate keskmine hinne 3,51

Il kursuse oppijate keskmine hinne 3,91

| kursuse oppijate keskmine hinne 3,95

3,2 3,3 3,4 3,5 3,6 3,7 3,8 3,9 4

Andmed seisuga 24.08.2021 (14:44), Tahvel
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Riigieksamid 2021

Eesti keel (riigiecksam 2021)

Parnumaa
Kutsehariduskeskus
Eesti keskmine tulemus
Inglise keel (riigieksam
2021)

Parnumaa
Kutsehariduskeskus
Eesti keskmine tulemus

Matemaatika (riigieksam

2021)

Parnumaa
Kutsehariduskeskus
Eesti keskmine tulemus

Sooritajate arv

11

Sooritajate arv

7

Sooritajate arv

5

Keskmine (punktid, max
100p)
38,9

60,3
Keskmine (punktid, max
100p)

76,1
69,4
Keskmine (punktid, max
100p)

19,2

47,4

Keskmine %
38,9

60,3

Keskmine %
76,1

69,4

Keskmine %
19,2

47,4
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e Katrin Kuura - Vabariiklik laoto6tajate kutsevdistlus "Noor Meister 2020™ 11

koht.

e Maria Rezevi — Vabariiklikul kokkade kutsemeistrivdistlus "Noor Meister
2020" 111 koht.

e Anneli Leesment — Vabariiklikud sekretéri kutsemeistrivdistlus "Noor Meister
2020" 111 koht.

Koolisisesed kutsevdistlused:

TEHNIKAOPPEOSAKOND

Koolisisesed kutsevoistlused
2020/2021. 6a

ERIALA I koht Il koht 111 koht
Elektroonikaseadmete tehnik Mikk Merirand Helen Aaste Rasmus Nigu
Sisetdodeelektrik Andro Kolberg Kermo Nairis Alexander Savsuk
Arborist Madis Lepparu Elisabeth Toomast Tauri Mikk
Nooremaednik Anneli Tdnspoeg Tiina Pint Krista Kivisalu

Ehitusviimistleja V-20

Parim tasandaja Heleri Eermaa Mart Hansen Robert Ende

Parim plaatija Eren Lina Kendro Allsaar Anna Marija Lulisa
Vaglaots

Uldehitus Kuido Mandmets Gert Kruusimagi Aron Aun

Ehitusviimistleja

Ehituspuusepp

Rasmus JOesaar

Rasmus Keskpaik

Keevitaja Hendrik Kivisild Rain Hansen Feliks Rannamees

Ratsep Kaja Rehe Virge Rdigas Mari-Liis Haas

Tisler

IT juunior Sander Tony Sisask | Germo Tael Merle Luht

IT seenior Olaf Hendrik Vaher | Kenno Radsin Alex Péara

Auto Vaistlus jaid see aasta covid tottu dra.
TEENINDUSOPPEOSAKOND

ERIALA I koht Il koht 111 koht

Hooldusttotaja Ruth Kandelin Rita Saareoja Triin Pokk

Parim SEKRETAR

Majutusteenindus

LR 0wsl) [ CHESELTE Kerda Erm Birgit Poldaru Kelly Ehasalu

kuivatusvahendite voltimine

Il kursus Laua katmine ja
teenindamine

Kiara Suie ja Eda Riis

Sandra Tammesalu ja
Liis Aaspalu

Marjan Jurisoo ja Gettlin
Tubala

111 kursus Vastuvotutdo

Elizabeth Meedla.

Janeli Jepifanov

Lilit Aldoja

Parim restoraniteenindaja

Margit Tomberg

Kristjan Tahepdld

Donna-Gendra Laansoo
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Kokk ""Kuldne kulp"*

Ceitlyn Pihle ja

| kursus A Alondra Liiva Denis Mihhejev
Mailis Oja

=111 KUrsus Sergei Fa}rafonovja Jqogep Jt:irvmaaja Kati Saar ja Elerin

— Marek Kink Sigrid Ténson Uustamm

PKHK Parim pagar 2021 Marita Kadarik Kitlin Mitt Caroli Kingsepp

PKHK Parim kondiiter 2021 Merle J8gisman Keidi Tedre Reelika Magi

Parim laot6taja 2021 Kristi Malk Kaili J6esoo Lisete Ounaid

Tegevusjuhendaja Jana Adams Marje Heliste Talvi Sarapu

Juuksur 1 kursus Margot Ollino Kért Tamm Marleen Illisson

Parim mutgimeister Ei toimunud

Parim muugikorraldaja Ei toimunud

Parim BUROOTOOTAJA Ei Toimunud

RA19

VE-19 ja AK-19
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PKHK koosseisu nimestik seisuga 01.01.2021

Riina Mursepp

Direktor

Elve Laats Direktori asetditja finants- ja haldusalal
ADMINISTRATIIVTEENISTUS
Ella Laur Personalijuht
Eda Amur Turundus- ja kommunikatsioonijuht
Kaja Sau Tdokeskkonnaspetsialist
Hele-Ly Selge Kantseleijuhataja
ARENDUSOSAKOND
Thea Tammeleht-Abraham Osakonnajuhataja

Johanna Kommer

PROM projekti koordinaator

Kadri Riitsaar

Projektide koordinaator

Anu Kukk Projektide koordinaator
Liisi Kruusimagi Projektijuht
Teele Luks Projektijuht
Karmen Torin Projektijuht

Kai-Toe Ellermaa

Huvijuht, muusikadpetaja

Kaie Laur Raamatukoguhoidja
Eda Tiismaa Vanemraamatukoguhoidja
Janek Leppnurm IKT spetsialist
Kaivo Paal IKT spetsialist

OPPE- JA TUGITEENISTUS

Helke Heinmets

Oppe- ja tugiteenistuse juhataja

Kersti Karu Oppe- ja karjaarindustaja
Marina Skljarenko Oppendustaja
Marina Jaani Oppekorralduse spetsialist
Kristi Lorents Oppekorralduse spetsialist
Leili Ruul Oppekorralduse spetsialist
TEHNIKAOPPEOSAKOND
Juri Puidet Osakonnajuhataja
Tiina Kolga Osakonnajuhataja asetditja
Urmas Ailt Oppetdokoja juhataja/kutsedpetaja
Priit Auvaart Kutsedpetaja
limar Eek Kutsedpetaja
Karli Edo Kutsedpetaja
Erna Gross Kutsedpetaja
Heiki Haas Opetaja
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Vilve Holzberg

Kutsedpetaja

Oliver Kikas Kutsedpetaja
Enn Kiviselg Kutsedpetaja
Janek Klaamas Kutsedpetaja, dppetddkoja juhataja
Ingrid Kruusla Kutsedpetaja
Mati Koitmde Kutsedpetaja
Margus Kasekamp Kutsedpetaja
Piret Laan Opetaja
Mihkel Lembit Opetaja
Kristjan Leotoots Kutsedpetaja
Lembit Lill Kutsedpetaja
Siimo Lopsik Opetaja
Allan Lorents Opetaja
Lembit Miil Kutsedpetaja
Piret Miihlberg Opetaja
Genno Niider Kutsedpetaja
Pille Nurmberg Praktikakorraldaja
Reet N&ar Opetaja
Ene Parmas Kutsedpetaja
Sirje Parrol Opetaja
Ulle Pikma Opetaja
Rita Pillisner Opetaja
Enno Puidet Kutsedpetaja
Urmas Rebas Kutsedpetaja
Mart Ronk Kutsedpetaja
Eesi Rosenberg Opetaja
Heli Sakk-Hannikdinen Kutsedpetaja
Maili Soopdld Kutsedpetaja
Siim Soop6ld Kutsedpetaja
Vérdi Soomann Kutsedpetaja
Mario Susi Kutsedpetaja
Janek Suu Kutsedpetaja
Karlo Tamm Kutsedpetaja
Elje Teesalu Ruhmajuhataja
Ullar Tornik Kutsedpetaja
Rein Volberg KutseGpetaja
TEENINDUSOPPEOSAKOND
Riina Tonsing Osakonnajuhataja
Helen Maripuu Osakonnajuhataja asetditja
Hevelin Antsmde Ruhmajuhataja
Urmas Einbaum Peakokk
Kaire Evert Toitlustusjuht
Onne Ennusaar Kutsedpetaja
Aime Harjakas Kutsedpetaja
Heli Hinrikson Kutsedpetaja
Ruth llves Kutsedpetaja
Maie Jesjutina Opetaja

100



Terje Jurgens

Kutsedpetaja

Sven Jiirgenson Opetaja
Malle Kallus Kutsedpetaja
Mija Kelli K66gitooline
Tiina Kiibus Kutsedpetaja
Ulle Kivisild Kutsedpetaja
Ille Kukk Kutsedpetaja
Ly Kukk Opetaja
Hanna Kuldsaar-Sarv Kutsedpetaja
Helina Kruusmaa Kutsedpetaja
Endla Kuura Kutsedpetaja
Anu Laas Kutsedpetaja
Ruth Leping Opetaja
Marina Madisson Kutsedpetaja
Anne Metsmaa Opetaja
Mati Mettus Opetaja
Stella Nuust Kutsedpetaja
Janne Ojala Kutsedpetaja
Viive Ollo Opetaja
Reet Parik Kutsedpetaja
Reet Parind Opetaja
Peep Peetersoo Kutsedpetaja
Ingrid Ploom Kutsedpetaja
Hiie P6ldma Kutsedpetaja
Kaie Parn Kutsedpetaja
Annely Raev Kutsedpetaja
Edith Rozentov Kutsedpetaja
Ingrid Schumann Opetaja
Kristel Sepp Kutsedpetaja
Terje Steinberg Kutsedpetaja

Marian Solovjova

Praktika juhendaja

Margaret Feldmann

Praktika juhendaja

Killi Song Kutsedpetaja
Kiilli Sorin Kutsedpetaja
Taisi Talviste Kutsedpetaja
Sirje Tamm Opetaja
Riina Tomast Kutsedpetaja
Karin Torin Praktikakorraldaja
Sergei Tsekmarjov Kutsedpetaja
Heili Vastrik Opetaja

TAIENDUS- JA UMBEROPPE
TEENISTUS

Sirje Pauskar

Teenistuse juhataja

Heleri Heinla Taiendusdppe koolitusjuht
Gerli Ollino Taiendusdppe koolitusjuht
Kadi Laidvee Sekretér

Erkki Koitmae

Autokooli sdidudpetaja
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MAJANDUSOSAKOND

Katrin Koidumaa

Finantsjuht

Siire Torva Opilaskodu juhataja
Raivo Jurgens Opilaskodu administraator
Ain Pinsel Opilaskodu administraator
Ave Aal Opilaskodu puhastusteenindaja
Eldi Toompalu Majandusjuht
Ular Toompalu Remonditehnik
Kaido Koodi Administraator
Merike Saal Administraator
Maia Lang Garderoobihoidja-administraator
Kersti Tdnisson Garderoobihoidja-administraator
Taimi Kurel Garderoobihoidja
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Eesnimi Perenimi Oppekava Lopetamise kp | Kiitusega
AK-20

David Moskaljov Abikokk 15.06.2021
Kaéroli Luur Abikokk 15.06.2021
Ervin Afanasjev Abikokk 15.06.2021
Karmen Kalda Abikokk 15.06.2021
ARO-20

Silver Sober Arborist 15.06.2021
Anu Aleste Arborist 15.06.2021
Elisabeth Toomast Arborist 15.06.2021
Tauri Mikk Arborist 15.06.2021
Madis Lepparu Arborist 15.06.2021
BT-20

Katlin Kikerpill Burootdétaja 11.06.2021
Helen Tarre Birootdotaja 11.06.2021
Ageli Pukk Birootéétaja 11.06.2021
Lii Uustalu Blirootootaja 11.06.2021
Maili Viikoja Burootdétaja 11.06.2021
Merle Reinaru Blirootootaja 11.06.2021
Kaarit Visnapuu Biirootdotaja 11.06.2021
Kare Naan Blirootootaja 11.06.2021
Aliis-Anett Kase Biirootootaja 11.06.2021
V-18

Helen Anita Pikner Ehitusviimistlus 17.06.2021
Maire Nuut Ehitusviimistlus 17.06.2021
Kristiine Krull Ehitusviimistlus 17.06.2021
Maret Peeker Ehitusviimistlus 17.06.2021
Alari Aaste Ehitusviimistlus 17.06.2021
Ken Peit Ehitusviimistlus 17.06.2021
Bia Anett Truu Ehitusviimistlus 17.06.2021
Anne Nuut Ehitusviimistlus 17.06.2021
Mihkel Meos Ehitusviimistlus 17.06.2021
Ranno Holzberg Ehitusviimistlus 17.06.2021
Jaagup Paat Ehitusviimistlus 17.06.2021
Annabell Atka Ehitusviimistlus 17.06.2021
Angelica Jander Ehitusviimistlus 17.06.2021
Kristjan Aus Ehitusviimistlus 17.06.2021
Kaisa OGunapuu Ehitusviimistlus 18.06.2021
Keven Valli Ehitusviimistlus 18.06.2021
Dorit NOmm Ehitusviimistlus 28.06.2021
OEL-20

Katrin Pajuva Elektroonikaseadmete koostaja 13.04.2021
Aino Jaanus Elektroonikaseadmete koostaja 13.04.2021
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Terje Pahkel Elektroonikaseadmete koostaja 13.04.2021
Siiri Vlassov Elektroonikaseadmete koostaja 13.04.2021
Merit Silin§ Elektroonikaseadmete koostaja 13.04.2021
Ako Paulsen Elektroonikaseadmete koostaja 13.04.2021
Kadri Kullas Elektroonikaseadmete koostaja 13.04.2021
Inga Taats Elektroonikaseadmete koostaja 13.04.2021
Martin Taimre Elektroonikaseadmete koostaja 13.04.2021
Raili Einola Elektroonikaseadmete koostaja 13.04.2021
Piret Pihk Elektroonikaseadmete koostaja 13.04.2021
Maire Lumera Elektroonikaseadmete koostaja 13.04.2021
Jane Aas Elektroonikaseadmete koostaja 13.04.2021
EL-18

Endrik Roosileht Elektroonikaseadmete tehnik 17.06.2021
Kevin Saarniit Elektroonikaseadmete tehnik 17.06.2021
Karl-Christjan Koger Elektroonikaseadmete tehnik 17.06.2021
Mikk Merirand Elektroonikaseadmete tehnik 17.06.2021
Merko Mere Elektroonikaseadmete tehnik 17.06.2021
Nikolai Kosykh Elektroonikaseadmete tehnik 17.06.2021
Marty Soon Elektroonikaseadmete tehnik 21.06.2021
ITK-19

Mark Kassatkin IT-siisteemide nooremspetsialist 15.06.2021
Andre Kalda IT-siisteemide nooremspetsialist 15.06.2021
Andra Koplus IT-siisteemide nooremspetsialist 15.06.2021
Risto Hanson IT-siisteemide nooremspetsialist 15.06.2021
Merilin Priidik IT-siisteemide nooremspetsialist 15.06.2021
Allan Tabri IT-siisteemide nooremspetsialist 15.06.2021
Sten Reisel IT-siisteemide nooremspetsialist 15.06.2021
Ardo Aasaroht IT-siisteemide nooremspetsialist 15.06.2021
Markus Mustonen IT-siisteemide nooremspetsialist 16.06.2021
Ramon Nomm IT-siisteemide nooremspetsialist 16.06.2021
Remi Roos IT-siisteemide nooremspetsialist 16.06.2021
Andre Vapper IT-suisteemide nooremspetsialist 16.06.2021
Gerhard Voolmaa IT-siisteemide nooremspetsialist 16.06.2021
Sergo Lanno IT-siisteemide nooremspetsialist 16.06.2021
Aleks Laagus IT-siisteemide nooremspetsialist 16.06.2021
Tauri Savi IT-siisteemide nooremspetsialist 16.06.2021
Kenno Radsin IT-siisteemide nooremspetsialist 16.06.2021
Jan Tomberg IT-sisteemide nooremspetsialist 16.06.2021
Andre Kégo IT-siisteemide nooremspetsialist 16.06.2021
Kevin Pallo IT-stisteemide nooremspetsialist 16.06.2021
Sander Pihus IT-siisteemide nooremspetsialist 16.06.2021
Sten Stamm IT-siisteemide nooremspetsialist 16.06.2021
Olaf Henrik Vaher IT-siisteemide nooremspetsialist 16.06.2021
Alex Para IT-siisteemide nooremspetsialist 16.06.2021
Jari J. Levandi IT-siisteemide nooremspetsialist 16.06.2021
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Sten Laats IT-siisteemide nooremspetsialist 17.06.2021
ITS-20

Marek Paju IT-turvaspetsialist 15.06.2021
Mirko Kaarats I T-turvaspetsialist 15.06.2021
Elton Jets I T-turvaspetsialist 15.06.2021
Astrid Rosenberg I T-turvaspetsialist 15.06.2021
Kristo Murik IT-turvaspetsialist 15.06.2021
Aaron Saar IT-turvaspetsialist 15.06.2021
J-19

Kristiin Kirss Juuksur 11.06.2021
Mirjam Metsadar Juuksur 11.06.2021
Robert Vaher Juuksur 11.06.2021
Liivika Lunter Juuksur 11.06.2021
Gerda Vaikmaa Juuksur 11.06.2021
Sergii Biiuts Juuksur 11.06.2021
Diana Andritskaja Juuksur 11.06.2021
Egle-Sigrid Uustal Juuksur 11.06.2021
Kérolin Aviste Juuksur 11.06.2021
KV-18

Brandon Rohtlaan Keevitaja 05.04.2021
Aivar Juurik Keevitaja 05.04.2021
Margus Kanev Keevitaja 05.04.2021
Bruno Blumfeldt Keevitaja 05.04.2021
Risto Saar Keevitaja 05.04.2021
Norman Vaher Keevitaja 05.04.2021
Arthur Vaargas Keevitaja 17.06.2021
Elmar Braks Keevitaja 17.06.2021
Kristjan Kaldma Keevitaja 17.06.2021
Markus Lillevali Keevitaja 17.06.2021
Kristoffer Reili Keevitaja 17.06.2021
Madis Saks Keevitaja 17.06.2021
Gemo Tasane Keevitaja 17.06.2021
Timo Teigar Keevitaja 17.06.2021
Karel Brayan Truu Keevitaja 17.06.2021
Kermo Mitt Keevitaja 17.06.2021
Kermo Pold Keevitaja 17.06.2021
Kaidor Salumaa Keevitaja 17.06.2021
Hendrik Rogenbaum | Keevitaja 17.06.2021
Jakov Borissov Keevitaja 17.06.2021
Risto Kullasepp Keevitaja 17.06.2021
KEO-20

Gertrud Mihkelstein | Kelner 17.12.2020
Merlyn Alasmaa Kelner 17.12.2020
Mariann Peedimaa Kelner 17.12.2020
Camilla Sevtsova Kelner 17.12.2020
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Airiki Laretei Kelner 17.12.2020
R-19

Anita Luik Kergete rdivaste rétsep 11.06.2021
Tea Hanson Kergete rdivaste ratsep 11.06.2021
Kaiu Silluta Kergete rdivaste rétsep 11.06.2021
Kart Eljandi Kergete rdivaste rétsep 11.06.2021
Anne-Ly Leman Kergete réivaste ratsep 11.06.2021
Maarika Kodasma Kergete rdivaste ratsep 11.06.2021
Natalia Rogovtsova | Kergete réivaste ratsep 11.06.2021
Kaie Allik Kergete rdivaste rétsep 11.06.2021
Katrin Hansumae Kergete rdivaste ratsep 11.06.2021
Meeli Vent Kergete rdivaste ratsep 11.06.2021
E-18

Gertten Tamp Kivi- ja betoonkonstruktsioonide ehitus 16.06.2021
Kristjan Roosma Kivi- ja betoonkonstruktsioonide ehitus 16.06.2021
Raiko Kalmus Kivi- ja betoonkonstruktsioonide ehitus 16.06.2021
Mattias Tohv Kivi- ja betoonkonstruktsioonide ehitus 16.06.2021
Endrike Kadnik Kivi- ja betoonkonstruktsioonide ehitus 16.06.2021
K-18

Tony Aasalaid Kokk 18.06.2021
Sergei Farafonov Kokk 18.06.2021
Meiro Kohv Kokk 18.06.2021
Aleks Davodov Kokk 18.06.2021
Elerin Uustamm Kokk 18.06.2021
Tony Tomson Kokk 18.06.2021
Veroonika llves Kokk 18.06.2021
Milena Simane Kokk 18.06.2021
Alex Tihhonov Kokk 18.06.2021
Heili Pavel Kokk 18.06.2021
Kati Saar Kokk 18.06.2021
Jennifer Ristimets Kokk 18.06.2021
Liisa-Ly Kuum Kokk 18.06.2021
Kadri Reinik Kokk 18.06.2021
Ats Tobias Pikk Kokk 18.06.2021
Kalvin Anderson Kokk 18.06.2021
Galina Kuusik Kokk 18.06.2021
Elina Ounapuu Kokk 18.06.2021
Kerttu-Leaanika Lipetski Kokk 18.06.2021
Madis Malm Kokk 21.06.2021
Reio Pipar Kokk 21.06.2021
KR-20

Maria Rezev Kondiiter 15.06.2021
Maiia Glynskykh Kondiiter 15.06.2021
Jane Hiienurm Kondiiter 15.06.2021
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Keidi Tedre Kondiiter 15.06.2021
Maarja Paluoja Kondiiter 15.06.2021
Eva-Maria Ereline Kondiiter 15.06.2021
Merle Jogisman Kondiiter 15.06.2021
Elerin Viet Kondiiter 15.06.2021
Stella Rubin Kondiiter 15.06.2021
Diana Jaager Kondiiter 15.06.2021
ILT-19

Eliis Kuusk Kosmeetik 14.06.2021
Reelika Avamets Kosmeetik 14.06.2021
Sille Sulla Kosmeetik 14.06.2021
Cathrina Heliste Kosmeetik 14.06.2021
Marge Joa Kosmeetik 14.06.2021
Marian-Merit Ring Kosmeetik 14.06.2021
Marie Sutt Kosmeetik 14.06.2021
Maarja Liiva Kosmeetik 14.06.2021
Anu Paluoja Kosmeetik 14.06.2021
Mari-Liis Kliimann Kosmeetik 14.06.2021
Katriin Kahk Kosmeetik 14.06.2021
Heili Lohmus Kosmeetik 14.06.2021
Elian Peets Kosmeetik 28.06.2021
KARU

Albert Markov Kutsevaliku 8ppekava 16.06.2021
Allan Valdek Kutsevaliku dppekava 16.06.2021
Eliise Peegel Kutsevaliku dppekava 16.06.2021
Erko Raheste Kutsevaliku ppekava 16.06.2021
Hannah Vaarmaa Kutsevaliku ppekava 16.06.2021
Helena-Reet Joesaar Kutsevaliku 6ppekava 16.06.2021
Jana Segeda Kutsevaliku dppekava 16.06.2021
Markus Liivoja Kutsevaliku Sppekava 16.06.2021
Merilyn Raag Kutsevaliku 6ppekava 16.06.2021
Rain Laas Kutsevaliku 6ppekava 16.06.2021
Toomas Krainev Kutsevaliku dppekava 16.06.2021
Tonis Parnat Kutsevaliku 8ppekava 16.06.2021
Villem Pari Kutsevaliku dppekava 16.06.2021
Steven Kask Kutsevaliku 6ppekava 16.06.2021
LT-18

Holger llves Laotd6taja 17.06.2021
Jolanta Paivel Laotootaja 17.06.2021
Rasmus Parnat Laotootaja 17.06.2021
Katrin Kuura Laotootaja 17.06.2021
Kaili Joesoo Laotootaja 17.06.2021
Siiri Peters Laotdotaja 17.06.2021
Lisete Ounaid LaotGitaja 17.06.2021
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Edgar Tsalpanov Laotdotaja 17.06.2021
Keily Kell Laotdbtaja 17.06.2021
Kirsti Malk Laotootaja 17.06.2021
Martin Valba Laotdotaja 17.06.2021
Agnes Lilletai Laotdbtaja 18.06.2021
Janek Kuusberg Laotdétaja 18.06.2021
Raily Kutan Laotdbtaja 18.06.2021
AT-18 (A, B)

Kristjan VodolaztSenko | Mootorséidukitehnik 17.06.2021
Marek Lillevali Mootorsidukitehnik 17.06.2021
Markus Soon Mootorsdidukitehnik 17.06.2021
Kardo Erm Mootorsidukitehnik 17.06.2021
Daniel Russ Mootorsdidukitehnik 17.06.2021
Eerik Lotsman Mootors6idukitehnik 17.06.2021
Herman Parn Mootors6idukitehnik 17.06.2021
Martin Maslov Mootorsdidukitehnik 17.06.2021
David Roos Mootors6idukitehnik 17.06.2021
Roland Somer Mootorsdidukitehnik 17.06.2021
Agnes Hunt Mootorsdidukitehnik 17.06.2021
Janno Orumaa Mootorsdidukitehnik 17.06.2021
Martin Vidrik Mootorsdidukitehnik 17.06.2021
Jevgenij Kotov Mootorsdidukitehnik 17.06.2021
Leonard-Juri Malinovski Mootorsdidukitehnik 17.06.2021
Siim Kuusk Mootorsdidukitehnik 17.06.2021
Margo Kalbus Mootorsdidukitehnik 17.06.2021
Lisette Jakobs Mootorsdidukitehnik 17.06.2021
Kerdo Kask Mootors6idukitehnik 17.06.2021
Deivid Aoveer Mootorsdidukitehnik 17.06.2021
Mark-Roland Taggo Mootorsdidukitehnik 17.06.2021
Kerno Variko Mootorsdidukitehnik 17.06.2021
Priit Jarv Mootors6idukitehnik 17.06.2021
Ronald Kuusk Mootorsdidukitehnik 17.06.2021
MK-19

Getlin Uudikas Miiligikorraldaja 16.06.2021
Marita Tomberg Miliigikorraldaja 16.06.2021
Katrin Sang Miiiigikorraldaja 16.06.2021
Annaliina Adams Miiligikorraldaja 16.06.2021
Margit Viies Miliigikorraldaja 16.06.2021
Kalli Somera Miiligikorraldaja 31.08.2021
M-18

Laura Sakk Miiiija-klienditeenindaja 17.06.2021
Anete-Ketlin Helstein Miiiija-klienditeenindaja 17.06.2021
Lisete Joepera Miliija-klienditeenindaja 17.06.2021
Alina Trifonova Miitija-klienditeenindaja 17.06.2021
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Liis Pdldaru Miiiija-klienditeenindaja 17.06.2021
Larissa Sjomkina Miliija-klienditeenindaja 17.06.2021
AO-19

Moonika Merilaine Nooremaednik 07.01.2021
Piret Hill Nooremaednik 07.01.2021
Thea Vihast Nooremaednik 07.01.2021
Diana Vilba Nooremaednik 07.01.2021
Anne-Ly Knaps Nooremaednik 07.01.2021
PK-18

Caroly Kristel Soovik Pagari- ja kondiitritoodete tehnoloogia 11.06.2021 kiitusega
Valmar Lumiste Pagari- ja kondiitritoodete tehnoloogia 11.06.2021
Ksenija Tihhaja Pagari- ja kondiitritoodete tehnoloogia 11.06.2021 kiitusega
Veronika JamSaruk Pagari- ja kondiitritoodete tehnoloogia 11.06.2021
Elisabeth Palmissaar Pagari- ja kondiitritoodete tehnoloogia 11.06.2021
Madlike Eljand Pagari- ja kondiitritoodete tehnoloogia 11.06.2021
Jelena Kurman Pagari- ja kondiitritoodete tehnoloogia 11.06.2021
Gettlin Kell Pagari- ja kondiitritoodete tehnoloogia 11.06.2021
Agada-Stiina Koolme Pagari- ja kondiitritoodete tehnoloogia 11.06.2021
Reelika Magi Pagari- ja kondiitritoodete tehnoloogia 11.06.2021 kiitusega
Merli Post Pagari- ja kondiitritoodete tehnoloogia 11.06.2021 kiitusega
PM-19

Karen Kiviselg Palkmajaehitaja 06.10.2020
Tago Tetsmann Palkmajaehitaja 06.10.2020
Mario Vaher Palkmajaehitaja 06.10.2020
EP-18

Remi Rahe Puitkonstruktsioonide ehitus 17.06.2021
Kevin Laastau Puitkonstruktsioonide ehitus 17.06.2021
Kevin Lehiste Puitkonstruktsioonide ehitus 17.06.2021
Kevin Kester Puitkonstruktsioonide ehitus 17.06.2021
Rando Nomm Puitkonstruktsioonide ehitus 17.06.2021
Mark Kirbits Puitkonstruktsioonide ehitus 17.06.2021
Raul Viira Puitkonstruktsioonide ehitus 17.06.2021
Steven Aun Puitkonstruktsioonide ehitus 17.06.2021
Taavi Roossaar Puitkonstruktsioonide ehitus 18.06.2021
RA-19

Ele Jaanimagi Raamatupidaja 11.06.2021
Merily Bilan Raamatupidaja 11.06.2021
Mari Vijatkin Raamatupidaja 11.06.2021
Marju Remmel Raamatupidaja 11.06.2021
Kelli Tamm Raamatupidaja 11.06.2021
Olga Tverdovskaja | Raamatupidaja 11.06.2021
Mirje Vunukainen | Raamatupidaja 11.06.2021
Kart Kuusik Raamatupidaja 11.06.2021
Kristiina Nurmoja Raamatupidaja 11.06.2021
Mirjam Pikkmets Raamatupidaja 11.06.2021
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Riin Tuula Raamatupidaja 11.06.2021
Maria Noormets Raamatupidaja 11.06.2021
S-19/S-20

Anu Tamm Sekretar 11.06.2021
Annika Maisnik Sekretar 11.06.2021
Rita Reilent Sekretar 11.06.2021
Helen Muru Sekretar 11.06.2021
Merit Lobja Sekretér 11.06.2021
Katlin Hansalu Sekretar 11.06.2021
Laura Belova Sekretar 11.06.2021
Karmen Kontus Sekretar 11.06.2021
Anneli Leesment Sekretar 11.06.2021
Merike Tuhkanen Sekretar 11.06.2021
Gertrud Tikerpalu Sekretar 11.06.2021
Anne Sang Sekretar 11.06.2021
Simona Tdnisson Sekretér 11.06.2021
SEL-18

Artur Natjazkin Sisetdode elektrik 17.06.2021
Tauno Kaare Sisetoode elektrik 17.06.2021
Andre Magi Sisetdode elektrik 17.06.2021
Erik Kunimagi Sisetodde elektrik 17.06.2021
Keir Aas Sisetoode elektrik 17.06.2021
Morgan Remy Leies o )

Sganto Sisetdode elektrik 17.06.2021
Roland Vinkel Sisetoode elektrik 17.06.2021
Joonas Lauri Sisetoode elektrik 17.06.2021
Sander Paks Sisetdode elektrik 17.06.2021
Karl-Martin Vajakas Sisetoode elektrik 17.06.2021
Sander Stimmer Sisetoode elektrik 17.06.2021
Stefan Borissov Sisetoode elektrik 17.06.2021
Andreas Ild Sisetoode elektrik 17.06.2021
Katarina Kass Sisetoode elektrik 17.06.2021
SPAO-20

Jane Kdiv Spaateenindaja 18.02.2021
Marina Timasova Spaateenindaja 18.02.2021
Zoja Stassenko Spaateenindaja 18.02.2021
Maiu Katt Spaateenindaja 18.02.2021
Keily Moks Spaateenindaja 18.02.2021
Liivika Parnala Spaateenindaja 18.02.2021
Siiri Mandmets Spaateenindaja 18.02.2021
Killike Pruss Spaateenindaja 18.02.2021
TJ-20

Mart Leemet Tegevusjuhendaja 11.06.2021
Maren Tark Tegevusjuhendaja 11.06.2021
Ulle Varik Tegevusjuhendaja 11.06.2021
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Liisi Kuldsaar Tegevusjuhendaja 11.06.2021
Deivy Valgma Tegevusjuhendaja 11.06.2021
Eve Alu Tegevusjuhendaja 11.06.2021
Marje Heliste Tegevusjuhendaja 11.06.2021
Jana Adams Tegevusjuhendaja 11.06.2021
Annely Padernik Tegevusjuhendaja 11.06.2021
Tiia Talts Tegevusjuhendaja 11.06.2021
Maaja Miristaja Tegevusjuhendaja 11.06.2021
Talvi Sarapu Tegevusjuhendaja 11.06.2021
Sandra Lumera Tegevusjuhendaja 11.06.2021
T-18
Argo Kasevali Tisler 17.06.2021
Rasmus Kuusik Tisler 17.06.2021
Daniel Romani Tisler 17.06.2021
Allan Gorbunov Tisler 17.06.2021
Erik Lille Tisler 17.06.2021
Jesper Toom Tisler 17.06.2021
TT-18
Pilleriin Jaanus Toitlustusteenindus 18.06.2021
Angelii Puuri Toitlustusteenindus 18.06.2021
Eliise Karpin Toitlustusteenindus 18.06.2021
Santa Lipin§ Toitlustusteenindus 18.06.2021
Eliise Lillemagi Toitlustusteenindus 18.06.2021
Karmen Mannik Toitlustusteenindus 18.06.2021
Marii-Rous Malinovski | Toitlustusteenindus 18.06.2021
Estelle Jurimae Toitlustusteenindus 18.06.2021
Adele Tark Toitlustusteenindus 18.06.2021
Martta Eveliina Kettunen Toitlustusteenindus 18.06.2021
Mona Juhari Toitlustusteenindus 18.06.2021
Angelina Pjankova Toitlustusteenindus 18.06.2021
Annika Veso Toitlustusteenindus 21.06.2021
Ann Lii Randmaa Toitlustusteenindus 21.06.2021
MT-18
Kadri Kappak Turismiettevétte teenindaja 16.06.2021
Jane Haas Turismiettevdtte teenindaja 16.06.2021
Ethel Telling Turismiettevétte teenindaja 16.06.2021
Deily-Keithy Sepp Turismiettevétte teenindaja 16.06.2021
Lilit Aldoja Turismiettevdtte teenindaja 16.06.2021
Elizabeth Meedla Turismiettevdtte teenindaja 16.06.2021
Michelle Okatfor o

Luusepp Turismiettevotte teenindaja 16.06.2021
Maris Paas Turismiettevdtte teenindaja 16.06.2021
Kerli Ristikivi Turismiettevétte teenindaja 16.06.2021
Janeli Jepifanov Turismiettevétte teenindaja 16.06.2021
Anita Klaar Turismiettevdtte teenindaja 16.06.2021
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Heleri Eistre Turismiettevdtte teenindaja 16.06.2021
Keitlin Seos Turismiettevédtte teenindaja 16.06.2021
VE-19

Maarja Vassel Viikeettevdtja 14.06.2021
Lily Skurin Viikeettevitja 14.06.2021
Rebecca Karo Viikeettevdtja 14.06.2021
Lauri Tolmats Viikeettevdtja 14.06.2021
Sirle Soots Viikeettevdtja 14.06.2021
Rene Tamm Viikeettevotja 14.06.2021
Hendrik Isand Viikeettevétja 14.06.2021
Hardo Piiri Viikeettevdtja 14.06.2021
Carina Pikkor Viikeettevétja 14.06.2021
Kaie Tiivel Viikeettevdtja 14.06.2021
lmi Leesman Viikeettevdtja 14.06.2021
AK-19

Keiu Kadastik Arikorralduse spetsialist 14.06.2021
Kati Aas Arikorralduse spetsialist 14.06.2021
Kadri Koddala Arikorralduse spetsialist 14.06.2021
Marta Kruusmann | Arikorralduse spetsialist 14.06.2021
Helena Kahrik Avrikorralduse spetsialist 14.06.2021
Estelle Lillak Arikorralduse spetsialist 14.06.2021
Katlyn Usar Arikorralduse spetsialist 14.06.2021
Evelin Sommer Arikorralduse spetsialist 14.06.2021
Elise-Lee Salmu Arikorralduse spetsialist 14.06.2021
Annika Kukk Avrikorralduse spetsialist 14.06.2021
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