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SISSEJUHATUS
Riina Mutrsepp, direktor

HEAD LUGEJAD

Ka sisaliku teeivil jatab jalje,
Kuigi me seda ei nae.

Iga mdte , mis tuleb ja laheb,
jaab kuhugi alles.

/Karl Ristikivi/

Oppeaasta  2020/2021 o

ajalooks saanud ja Parnume

Kutsehariduskeskuse
aastaraamatusse talletatud.
Aeg ja inimesed on edasi liikunud, kord gda olud soosinud, siis jalle takistanud.
Usun, et koiki meid on kodige rohkem mdjutanud Covid viiruse levik ja koolielu
korraldamine selles valguses. Nii stgisesel kui kevadisel 6ppepoolaastal on tulnud teha
rohkesti Umberkorraldusi ja hajutada dppetoékks ikka selleks et tagada vdimalikult
normaalsed tingimused Sppimiseks ja suhtlemiseks.
Méaletan hasti seda kevadise pandeemia I6ppemist kui kdik said kooli tulla maskivabalt
nii palju naeratusi pole tikk ega nainud.
Keerulised ajad mojutavad ka dppimsupte arvu, mis omakorda toob kaasa eelarve
véhenemise ja see omakorda muudatused té6tajate koosseisus. Oppeaastaljaksul
kollektiivist 15t66tajat Pensionipdlve jaid nautima kauaaegsed Opetajad ja to6tajad: Tiiu
Orgvee, Reet Naar, Urmas Rebasjak8au, Ingrid Schumann, Aime Harjakas ja Ruth
Leping. Suur tdnu neile suure panuse eest meie kooli arengusse.
Kooli juhtkonnas jatkasid Juri Puidet, Elve Laats, Riina Tonsing, Sirje Pauskar, Helke
Heinmets, Thea TammeleAbraham. Tegemist on aastate jeok kokku tédtanud
meeskonnaga ja aeg tingis uued meetodid koosolekute labiviimisel, mis enamasti kolisid
veebi.
Koolile kinnitati uus ndunike kogu koosseis, kuhu kuuluvad ntud:

1 Meelis Merekulda HTM esindaja

1 Gerli Metsi Eesti To6tukassa esindaja

1 Svea Uusni Parnumaa Omavalitsuste Liidu esindaja



Rein Volti Eesti Masinatdostuse Liidu esindaja

Marko Koklai Eesti Kaubandu3 ddstuskoja esindaja

Toomas Kuuda Eesti KaubandusT6ostuskoja esindaja, kogu esimees
Andrus Aljasi Eesti kaubandusl 66stuskoja esidaja

Aime Vilgasi Eesti Hotellide ja Restoranide Liidu esindaja

Mario Pauskar Eesti Infotehnoloogia ja Telekommunikatsiooni Liidu esindaja
Sirje Kdlvarti Eesti Kaupmeeste Liidu esindaja

Andrus Sumé Eesti Mooblitootjate Liidu esindaja

Valter Parvd Eesti Sotsiaaltdd Assotsiatsiooni esindaja

=4 =/ A 4 4 4 -4 A4 -4 -

Janus MetsaEesti Ehitusettevétjate Liidu esindaja

Oppeaasta sisu avavjilgnevas aastaraamatsakonnad ja dppekavarihmad ning jaab

vaid loota paranevatele oludele thiskonnas ja koolielus.

€. maast .paberifiikist,a s t ,
M °oduvatest varjudest, 2@ mblikuv»rgust é

Me peame vitma selle, mis oli meile hea, sealt, kust vahegi saame.
/Pablo Picassb



Ulevaade Parnumaa Kutsehariduskeskuse tottajaskonnast
Ella Laur,Parnumaa Kutsehariduskeskuse personalijuht

Jargnewartikkel annab Ulevaate ja kajastab 2020. aasta personalistatistikat.

Seisuga 31.12.2020 tootas PKHKL35 tbotajat (2019137) tootajat. Koosseisuline
jaotus on esitatud pohigruppide 18ikes (joonis 1).

Juhid

Tootajate jaotus pohigruppide 16ikes 31.12.2020

6;4% 7;5% 6; 5%

r 4

84;62%

= Juhid

= Tippspetsialistid

= Keskastmespetsialistid

Pedagoogilised td6tajad

= Todlised

Joonis 1. Tootajate jaotus pdhigruppide |6ikes

Tippspetsialistid

Oppekasvatusala todtajad 84
32

Keskastmespetsialistid

Toolised

Oppekasvatusala todtajate koosseis moodustas 62,2% (2019=63,5%) kogupersonalist.

TO06jou liikumine

(2019 = 6);
(2019 = 6);
(2019 = 87);
(2019 = 32);
(2019 = 6).

Personalivoolavuse néitajate tabel

Seisuga:

Tootajate

uldarv

Toolt
vabastatud

tootajate arv

Toole
asunud
tootajate

arv

Personali
voolavus
(kdik
pdhjused)

Personali
voolavus
(omal

soovil)




31.12.2020 | 137 6 4 4,4% 1,5% (2)
31.12.2019 | 137 10 8 7,3% 4,4% (6)
31.12.2018 | 139 8 7 5,8% 2,2% (3)
31.12.2017 | 140 22 4 15,7% 2,9% (4)
31.12.2016 | 159 20 9 12,6% 1,9% (3)
31.12.2015 |171 9 9 5,3% 3,5% (6)
31.12.2014 | 170 14 11 8,2% 41% (7)
31.12.2013 | 173 17 13 9,8% 8,1% (14)
31.12.2012 | 177 17 18 9,6% 51% (9)

Tabel 1. T66tajate Uldarv ja personalivoolavuse naitajad aastate I6ikes

Personalivoolavus (tabel 1): t66lt omal soovil lahkunud t66tajaid = 2 ehk 1,5% (2019 =
6 ehk 4,4%).
Toolt vabastatud (kokku): 6 tootajat (2019 = 10), sealhulgas:

1 keskastmespetsialist 1

1 Oppekasvatusala to6taja 5

Toolt vabastamise pdhjused olid jargnevad:

pohjus arv

poolte kokkuleppel (omal soovid) 2 (2019 = 6)
koondatud - 3 (2019=1)
t&htaja moodumisel - 1 (2019 = 3).
Toole voetud: 4 uut tootajat (2019 =8)
sealhulgas:

Oppekasvatusala tootaja 3 (2019 = 4);
keskastmespetsialist - 1 (2019 = 1);
tippspetsialist - 0 (2019 =1);
tooline - 0 (2019 = 2).



Uute tootajate varbamine ja valik

Avalikke konkursse ja personaliotsinguid oli aasta jooksul korraldatud kokku 2 korral.
Personalivaliku kaigus koguti tookoha taotlejate kohta infot, mis vGimaldas prognoosida
nende tulevast to0alast edukust ja valiti valja waibnad kandidaadid. Kandidaate oli
kokku 10 (2019aasta vastavad naitajad: 14 otsingut/88 kandidaati).

Kdik konkursid osutusid edukaks ja vakantsed ametikohad on t66jouga taidetud.

Kooli koosseisu iseloomustavad andmed

Kooli tootajate vanuselinejaotus

Tootajate (kdik kokku) vanuseline jaotus on esitatud joonisena (joonis 2). Allasifste
vanusegruppi kuulus 8 todtajatest ehk 5,9% (2019=8%#0&hastaste vanusegruppi 19
ehk 14,1% (2019=13,1%), B0aastaste vanusegruppi 25 ehk 18,5% (2019=19%), 51
60aastaste vanusegruppi 46 ehk 34,1% (2019=34,4%) ja Ule 30 ehk 27,4%
(2019=25,5%). Kooli tootajate keskmine vanus 52,1 aastat (2019=51,2a).

Kdik vanusegrupid on esitatud. Vanuseline jaotus on tasakaalus, millel on positivhe mdju

organisatsioonikulturi tldisele arengule ja edendamisele.

Oppekasvatusala to6tajate vanuseline jaotus

Alla 30-aastaste vanusegruppi (joonis 3) kuulus 7 Gppekasvatusala téotajat ehk 8,3%
Opetajatest (2019=10,3%), -8Daastaste vanusegruppi 6 ehk 7,1% (2019=5,7%), 41
50aastate vanusegruppi 13 ehk 15,5% (2019=17,2%)6@dastaste vanusegruppi 30
ehk 35,7% (2019=37,9%) ja lle 60 = 28 ehk 33,3% (2019=28,7%).

Kdik vanusegrupid on esindatu@ppekasvatusala téotajate keskmine vanus (seisuga
31.12.2020) oli 53,8 aastat (2019=52)5



Tdotajate vanuseline jaotus 31.12.2020 Oppekasvatusala to5tajate vanuseline jaotus

31.12.2020
I I
<30 31-40 41-50 51-60

<30 3140 4150 5160 0z
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— () o =
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Pedagoogide arv
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Vanusegrupp Vanusegrupp

Joonis 2. Kooli téotajate vanuseline jaotusloonis 3. Pedagoogide vanuseline jaotus

Kooli tddtajate sooline jaotus

Aasta 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019| 2020
Tootajaid 177 173 |170 |171 |159 |140 |139 |137 |135
kokku:

s.hmehed 54 58 56 55 50 40 41 40 |40
naised 123 115 | 114 |116 |109 |100 |98 97 |95

Tabel 2. T66tajate sooline jaotus

Tootajate sooline jaotus (31.12.2020): mehi 40 (29,6%) ja naisi 95 (70,4%).

Oppekasvatusala todtajate sooline jaotus

Aasta 2012 | 2013 | 2014| 2015|2016 |2017|2018| 2019|2020

Pedagooge 98 98 95 96 94 89 87 87 84

kokku:

s.h mehed 32 34 32 33 32 30 32 30 30
naised 66 64 63 63 62 59 55 57 54

Tabel 3. Pedagoogide sooline jaotus aastate |6ikes

Oppekasvatusala todtajate sooline jaotus (31.12.2020): mehi 30 (35,7%), naisi 54
(64,3%).

Tootajate haridustase
Kooli téotajad (kdik kokku)
kdrgharidus 100




keskeriharidus 7
kutsekeskharidus ja/vdi keskharidus + kutse 20
keskharidus 7
pdhiharidus + kutse 1

Oppekasvatusala todtajad

kdrgharidus 66
keskeriharidus 5
kutsekeskharidus ja/veieskharidus + kutse 10
keskharidus 3

Koik juhid, tippspetsialistid ja dpetajad omavad kdrgharidust.

Kdrgharidusega tdodtajad moodasid 74,1% (100 tootajat) kogu tddtajaskonnast.
Keskeriharidust omavate tootajate osakaal oli 5,2% (7), kutsekeskharidusega ja
keskharidus + kutse kokku 14,8% (20), keskharidusega 5,2% (7), p6hiharidus + kutse
0,7% (1).

Kutsedpetajate haridustase

(jaotus, kokku 58 kutsebpetajat):
1 69,0% (40) kdrgharidusega kutsedpetajate arv;
1 8,6% (5) keskeriharidusega kutsedpetajate arv;
1 17,2% (10) kutsekeskhariduse ja/vdi keskhariduse + kutse haridusega

kutsedpetajate arv,

=

5,2% (3) keskharidusega kutsefpetajate arv.

Enesetdiendamine (osaleminetasemea/ v»i t2i end»ppes, stagee.l

Taseme@ppes omandas tasemeharidust 3 dppekasvatusala tdotajat (2,2%
tootajaskonnast).

Tooalaseid taienduskoolitusi oli 1abitud kogumahus 3072h (2019=4108h). Koolitustel
osalenud t6o6tajate arv = 107 (2019=141 t6o6tajat).

Keskmine koolitustundide arv Gihe td6taja kohta = 28,7h (2019=30,3 h).

Labitud koolituste maht 2026avahenes koroonapiingute tottu.



Stageerimine (2020a):

osales 6 t°°tajat 6 korral; stageerimise ko
2019= 10 to6tajat  (478h)

2018= 12 tootajat  (915h)

2017=7 todtajat  (620h)

2016= 3 tootaja (354h)

2015 =12 tdotajat  (724h)

2014 =11 to6tajat  (1059h)

2013= 6 todtajat  (1138h).

Tunnustamine

Teenetemargiga autasustamine

Aasta Autasustatud
tbotajate arv

2020 1

2019 1

2018 4

2017 4

2016 0

2015 7

2014 2

2013 16

2012 0

2011

2010 14
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Finants- ja haldustegevus

Elve Laatsdirektori asetaitjdinants ja haldusalal

2020/2021 a tootasime jatkuvalt piirangute tingimustes ning dppeaasta sisse mahtus ka
mitmeid olulisi finantsalaseid muudatusi. 2021. aastast toimub riigieelarvest rahastamine
AHa r-ijadnoarteprogramii  kaudu ni ngi uked degevusalakoodid. v » e t
Samuti muutus riigieelarvest eraldatud tegevustoetuse rahastamise kord. Riigieelarvest
tegevustoetuse arvestamise aluseks loetakse eelarveaastale eelnenud 3 aasta tegelikult
taidetud koolituskohtade arvu keskmine. Antud muudatuseainud kooli rahaliselt
raskemasse olukorda voOrreldes eelnevate aastatega ning tuleb hakata otsima uusi

kokkuhoiu voimalusi.

Ulevaade finants ja haldustegevusest

2020. aasta eelarvkoostamise aluseks oli kooli arenga tegevuskava. Kogu tulubaas
moodustus 2020. aasta riigieelarvevahenditest, omatulust ja sihtfinantseerimisest ehk
projektide rahastamisest. Omatulu moodustasid tulud taiskasvanute koolitusteenuse
osutamisest, 6ppesoodkla j&kohviku mudgituludest, dppetdokodade toodangu ja

teenuste mugist, ruumide kasutusele andmisest laekuvatest tuludest.

Pl aneeritud tulude t@psustatud maht (v.a pr
4642468 U, mill est omatulu t2itmine moodust

kogutulude mahust 13%, mis omakorda vorreldes eelmise perioodiga langes 3%.

Olulisemad omatulutiksused olid jargmised:
A taiskasvanute koolituskursused: taitmine 898 2 0 ehrmka Ht1 5345 000 ¢
A »ppes®°°kla t2itmine 151 508 G ehk 79% (n

Viirusest tulenevate piirangute tottu vahenes omatulu laeckumine ning teenuste osutamine
oli raskendatud. Vaatamata jatkuvalt keerulisele ajale tegi vdga head t66d kursuste
l&biviimisel taiend ja Umberdppeteenistus Uletades planeeritud mahu 15% ulatuses.

Samuti vaarivad suurt tunnustust omatulu teenimisel kooli s6dkla tb6tajad ning hea meel
on markida, et uue omatulutiksusena rakendunud restorani toodangu muuk taitis

planeeritudna hu 90% ul atuses (maht 3500 a4, t2ait mi

11



Tapsustatud eelarve kulude maht o 82 233 0, t@aitmine 4 577

kogumahust.

Kulude taitmise moodustasid:

A i nvesteeri ngud,adr@pesbrOnturiga, Kiifjahudtsilnutaskapp
ja juurvilja tukeldaja, 6 tooriistakaru autotehnikutele).

A to6jdukulud 3250 293 0, t2itmine 98%, mis moodu
kogumahust 70% (kasv vorreldes eelmise perioodiga 3%)

A majandamisja muud tege u s kul ud 772 406 G, t2itmin
kulude taitmise kogumahust 17%,

A »pil aste sotsiaaltoetused 512 522 4, t
taitmise kogumahust 11%.

Projektide toetusi laekus 2020. aast?l 1 6 08 3 U. Projekt“didde 76dg ul
To0s oli 14 projekti, sh 9 jatkuprojekti.

2021. aasta eelarvé&oostamisel on aluseks vdetud kooli arengukava ning eelarve on
suunatud jatkuvalt kokkuhoidlikkusele ja saastlikule majandamisele. Arengukava
tegevuskavas planeeritud tegevused rahastatud riigieelarvest hariduskuludeks
ettendhtud vahenditest, omatuludena teenitavatest vahenditest ning erinevatest
projektivahenditest.

Planeeritud tulud kokku moodustavad 2021. a eelarvet39 1270.

Eelarve liik 20kokku moodustab 333 01901 (osakaal kogutuludest 83%)

Sh:
3 183 050 U tegevustoetus (I
468 583 U »pilaste sotsiaalt
81 386 RKAS hal duskul ud

Eelarve lilk 20 tegevustoetuse arvestamise aluseks on haraugeadusministri

16.08.2019 maéarus nr 39 KutseOppeasutiegevustoetuse pohimdtted ning nende

rakendamise tingimused ja kord.
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Eelarve lik44 omat ul u) on planeeritud 592 000 u

Tulu nimetus 2021 2020  +/- vorreldes
2020. a
Taiskasvanute 331 000 345000 -4,1%
koolituskursused
Oppesookla, dpperestoran, 175 500 192 500 -
kohvik 8,8%
Oppetédkodade 33 500 40 000 -
toodang/teenus 16,3%
Tasuline 6pe 20 000 20 000 0%
Ruumide kasutus sh 32 000 37 500 -14,7%

Opilaskodu ja muu tegevus
KOKKU 592 000 635 000 -6,8%
Tabel: Planeeritud omatulu 2021. a vorrelduna 2020. aastaga

Kogumahust suurima osakaalu ehk 56nodustab taiskasvanukoolituse erinevate
tooalase taiend ja huvialakursuste (sh. autokool) korraldamisest planeeritud
laekumised.

Kooli dpilassoodkla, dppekohviku j@estorani toodangu, kauba mudgist on kavandatud

| aekumi si 175 500 ahist 30%)s @ldjaanad tuluol maodustlvad m
Oppepraktika raames valmistatud toodangu ja osutatavate teenuste eest, kooliruumide
kasutamisest, dpilaskodu kasutamise teenusest, konverentsiteenuse osutamisest, tasulise

Oppeteenuse osutamisest ning muudest laektasti

Eelmisest perioodistiletulevad eelarveliik 44 vahendid kokku b4 1080.

592000 13% " 124108 3%

l

= 115388526%
5000Q 1%

81386 2%

= Tegevustoetus E/A

Sotsiaaltoetused
E/A
Opetajate tootasu

E/A 468583;10%
RKAS tegevus E/A

202916545%
Investeering E/A

Joonis Tulude jaotus eelarve (E/A) ja omatulu (O/T) 2021

13



2021. a kulude eelarven koostatud arvestades saastlikku tegevust ja kokkuhoidu ning
kulude eelarve koostamisel on tuginetud arengukavale ja selle tegevuskavas kavandatud
tegevustele.

Kulud kokku moodustavad 2021. aasta eelarvé8311270 .

Investeeringutekson ettendhtd r i i gi eel ar v e s tplaneeathdevélid e i d

vahetada suurel hulgal klassitoole.

To0j0ukuludeks on 2021. a planeeritud vahendeid125 62% (maht kogukuludest
69%)
TO0j6ukulud vorrelduna 2020. a tapsustatud eelarvega on langenud 5,3 %.

Maj andamiskuludekson vahendeid planeeritud kokku 854 9i@maht kogukuludest
19 %).

Opilaste

toetused Halduskulud
468583 11‘ 854919 19%

vesteering
50000 1%

Muu t66joukuly
1096460 24%

= Halduskulud

= Investeering

Opetajate 3 :

toojoukulu Qp?tajatg

Muu té6joukulu to6joukuly;
2029165 45%

Joonis Kulude jaotus kuluiiksuste l6ikes 2021

Seisuga 23. august 20dli eelarve tulude ja kulude taitmine jargmine:

14
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Omatulu

Nimetus Planeeritu | Taitmine Taitmise | V6rdlus Vordlu

d % % 2020 s%
2019

Omatulud KOKKU 592 000 387 318 65 41 72

Sh:

Taiendkoolitused 331 000 298 319 90 47 79

Oppesdodkla, 175 500 56 911 32 34 64

restoran ja -kohvik

Oppetddkodade 33 500 5848 17 15 47

toodang ja teenus

Muud tulud 52 000 26 240 50 40 77

Tabel: Omatulu taitmine seisu@3.08.2021 vorrelduna eelnenud aastatega

Kulud
Nimetus Planeeritu = Riigieelarv Omatulu Taitmine @ Tait Vérdl Vérdl
d est arvelt kokku mise  us% us%
taitmine = taitmine % 2020 2019
Opetajate 2029 165 1252625 1252 625 62 61 59
to66joukulu

Muu personali | 1096 460 355826 | 285405 641 231 59 57 53
toojoukulu

Opilaste 468 583 315 899 315 899 67 64 57
toetused

Halduskulud 854919 345281 132491 ATT 772 56 43 51
KOKKU 4449127 2269631 416230 2687527 60 57 56
Tabel: Kulude taitmine seisuga 23.08.2021 v@rrelduna eelnenud aastatega

Projektitoetusteks on 2021.a laekunud vahendeid 23.08.2021 seisuga 1B5 073
Kulutatud 23.08.2021 seisuga 193 902

Oppeaasta olulisemad ja suuremahulised remonttodteostati Riigi Kinnisvara AS

kaudu. A korpuses vahetati osaliselt pdrandakatted O ja | korrusel. Viimistlustoid tehti
Oppeklassides, kabinettides ning parendati esifassaadi. A korpuse klaasosa akendele
paigaldati kaitsekile, mis takistab soojuse l&bilaseimi. B korpuses remonditi
koogiplokk ning suurkdogis vahetati vélja kogu porandakate. C korpuses eraldati
ventilatsiooniruum laoruumist ning D korpuses toimus trepikodade parendus. Ulatuslikud
remonttood teostati E korpuses, kus remonditi kogu | korauss k pérandakatete

vahetusega.
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Suuremad soetusedsaid teoks tanu Hariduga Teadusministeeriumi rahastusele.
Toitlustus ja teeninduserialade 6ppe labiviimiseks soetati kombiahi, aurupesur imuriga,
kiirjahutuskulmutuskapp ja juurvilja tukeldaja. Te&m omatulu arvelt soetati
autotehniku eriala Opetamiseks 6 héastivarustatud tooriistakéaru. Lisaks eelarve
vahenditest soetati mwgeneraator tekstiilile veakoodi lugeja ning keevituseriala
Opilastele 12 garderoobikappi. Uuendati opilaskodu inventari rsogtati rida

vaiksemaid Oppetegevust parendavaid Oppeseadmeidiandeid.

Riigihankeid viidi Riigihangete registri kaudu Oppeaasta jooksul labi 5 korral ning
vaidlustusi ei esitatud.

Kokkuvottes oli Oppeaasta taaskord keeruline téis hulgaliselt kaggemmg pingelisi
olukordi, kuid pakkus siiski ka palju t66r6dmu, uut dppimist ja rahulolu tehtust.

Tanan kogu sudamest kéiki koostt6 eest ning soovin uueks dppeaastaks palju jdudu,

indu, tarkust ning tahet!
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Thea Tammeleht, arendusosakonna juhataja

Veebruar 202k viisime esmakordselt labi huvitegevuse tagasiside koolis toimuvatele
huviringidele. Kusisime 11 kusimust. Kokku vastas 30 inimesest vastajate seas olid nii
tootajad kui ka Opilased. Kdige rohkerastajaid oli vorkpalli trennist (33.3%) sellele
jargnesid vadselt kooli band ja joog&us mdlema huvihariduse tagasiside oli (16.7%).

Vastajate vanus jai 162-aastaste vahele.

Marts 2021 taaselustasime lastevanemate rahulolukisitld$esitlusele vasas 121
lapsevanematEnamus vastanuldpsevanemtest(47.1%) olid | kursuse lapsevanemad
Jargned Il kursuslapsevanemad8.1%) ning Il kursuse lapsevanenid oli vastanute
hulgas24.8%.

Kisimusele, kuskohast saavadlapsevanemad infotkoolis kohta, vasta 99.2% et
oma lapseltSamutikisisime mis kanalist saavad kdige rohKHapsevanemad infot oma
lapse Gppimis osa8 Sellele kiisimusele vastd3.6% vastanud vanematest, et ikka laste
endi kéest otse

K¢si musel e, kas Av anjisa Koht® Viabtastjaatavaia.4%niagp s e » p p
eitavalt38.8%lapsevanematest

Kas vanemad on kursisgpetdd korraldusega koolis (tunniplaan, praktika jri2)
Kursison 75.2%vastanutest

Kas vanemad on riaul 6ppetdo korraldusega koolsRahulon 83.5%vastanutest

Kas koolis hinnatakse ja tunnustatakse Opilasi nende saavutuste eest
(kutsevobistlused, edukas esinemine huvialal, OppeeduRugph \astas 92.6%
vastanutest

Kas distantsdppel olles saab teie laps koolitobg&kama?
Jaatavaltvastasr/1.9%vanematest

Kas Opetajaga olivoimalik distantsdppel ollesihendust saada?

Jaatavaltvastas36% vanematest

Kas koolis pakutavad huvitegevuse vdimalused rahuldavad minu la8t

Jaatavalt vastas7.8%vanematest

Kas 0ppetdo jatab opilastele piisavaltaega spordi ja huvitegevusek® Jaatavalt

vastas833.5%vanematest
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Kas koolis on vbimalik saada jareleaitamistunde ja konsultatsioonk@atavaltvastas
66.1%vanematest

Samuti on96.7%vanematestahul kooli dpikeskkonnaga (kooli ruumid, imbrus jne).
Kisimusele kas Opilastel vdiks koolis olla oma puhkeruymastas jaatavalt 70.2%
ning eitavalt 19%vastanutest

Klisimusele, ks teie laps on rahul praktika korraldusegali jaatavalt vastajaid 81%.
Kas ettevottes praktikakoha leidmine oli teie lapsejaoks keeruline? Vastas
jaatavalt 67.8%

Kas teie lapsele meeldis ettevottes/ koolis praktikal olla&tavaltvastas/4.4%

Juuni 2021 viisime labi td6andjate tagasisidestamisésimustikule vastas kokku 58

inimest. Kisisime kokku 28 kiisimust.

Valdkonniti olid esindatud jargmised t60andjad: 29.@¥stus/tootmine; 15% ehitus
kui ka teenindus.
46.6% vastajatest olid praktikandi juhendajad ettevotted922astanutest olid tUiksuse
juhid ning 15.5% tippjuhid.
89.7% Kkdusitletud ettevotetest pakulpraktikakohti. Kdigest 31% vastanutest olid
huvitatud pakkumast praktikakohti Erasmus+ praktikantidele.
70.7% vastanutegidis, et Parnumaa Kutsehariduskeskus on koosttoévalmis.
Kisimusele, et millisest koostéévormist on ettevétien huvitatud vastatijargnevalt:

1 praktikavbimaluste pakkumings.9%

1 ettevdte tutvustamise&korraldamisest dpilastek26%

1 ettepanekute tegemine dppekavade loomisel v6i muutmisel 6.9%.
Umarlaudadest sh koostookohtumistel osalemist peavad oluliseks 46.6% vastanutest ning

39.7%ei pea sellest lugu.

Samuti uurisime t66andjatelt, milline on nende arvates tuleviku eriala, mida peaks PKHK
OpetamaSellele vastati jargnevalautoelektrik, taimekasvatus sh hooldus ja muuk
sotsiaalmeedia spetsialist insener, CNC pingi juhtimine, robotkeevitamine,
automaat/robotseadmete seadistamine ning opereerimine logistik, e-poe
komplekteerijad, elektri valisvorkude elektrik, mehhatroonik, erivajadustega laste

terapeut.
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Juuni 2021 toimus taas igaastane Opilaste rahulddisitlus. Kisimused olid esitatud

kategooriates, milledeks olid:

Koolipere ja dpilased
Kindlustunne

Kooli areng ja muutused
Tunnustamine

Info liikkumine

Oppetdo korraldus
Hindamine

Oppetsod tingimused
Oppetsd

Huvitegevus ja vaba aeg
Toitlustamine

Kooli maine

= =42 4 A 4 A4 -4 A4 -5 -5 -2 -

Kokku vastas 461 dpilast

Vastajate vanus jagunes jargnevalt: enim vastaf@&®% oli vanusevahemikus 180
aastat, sellele jargn€45.4%) 21-30 aastased Opilased.-6Q aastaseid vastajaid oli
3,7%.

Koolis peetakse kdige olulisemaks infokaksl rithmajuhatajat nii arvas 48.6%
vastanuist. Sellele jargnes 15,4%pilasi, kes pidas oluliseks infoallikaks
oppeinfostiisteem TAHVEL 8,9% vastanutest pidas olulisemaiks infokanaliks
kaasodpilasi ning 8% Facebooki.

Kisimusele milline on sinu arvatesideaalse dpetaja kdige olulisem oskuvastas
54.9%kusitlusele vastanud &pilastest selleks on dpetgjres oskab teadmisi hasti edasi
anda. 15.6% vastatestpidas oluliseks, et &petaja suhtub dpilastesse lugupidamisega.
Kisimuselg milline dppetdd meetod meeldib sulle enimarvas43,2% vastanest et

selleks on praktilised t66d.
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Toimusid kvaliteedi hindamised erinevatel OKTR:

Transporditeenusediulgi- ja jaekaubanduse Gppekavaiootorliikurid, laevandusja
lennundustehniképpekavalandmebaaside ja vorgu disaini dppekavat¢hhaanikaja
metallitod Oppekavalsotsiaaltéd ja ndustamise Oppekaveekstiili, rdivaste, jalatsite
valmistamine ning naha to6tlemise dppekaval.

Oleme uuendanud liikmestaatust rahvusvahelises organisatsioonis nagu EfVET
(European Forum of Technical and Vocational Education and Training) ja alates 2021

kevacestoleme liikkmed ka AEHT (European Association of Hotel and Tourism schools)
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Projektid
Anu Kukk, projektide koordinaator

2020/2021 6ppeaasta oli rahvusvaheline koostd0 jatkuva koroonapandeemia t6ttu pigem
veebipbhine ning vaiksemas mahus kui tavaparaselt. Liitusineardepalise kutseja

taienddppe Uhendusega European Forum of TechnichlNacational Education and

Training (EfVET). Uhenduse kaudu oli aasta jooksul véimalik osaleda mitmetel
virtuaalsetel konverentsidel ja Uhiselt jagada Euroopa haridusruumis toimuvat. R66m oli

tdbdeda, et nii mitmegi lahenduse osas on meie kool praeguseripiradega ja
distantsGppega kohanenud keskmisest paremini.

Erasmus+ Opiranded tavapéarasel kujul olid peatatud, kuid {sagdiitri Opilased

kilastasid virtuaalselt Soome Sataedu kutsekooli ning koos sealsete dpilastega viidi ellu

pdnev retseptide vahet ja Uhiskipsetamine video vahendusel. Rahvusvahelis
koostdoprojeld pikendati aasta vOrra, lootuses, et olulist lisandvaartust andvad
kohtumised reaalses elus on peatselt taas lubatud. Seniks aga toimus 3D printimise
valdkonnast huvitatutele koolitu8D Technologies, 3D Printing and study materials
trainingo, jatkati koos Euroopa -»petajat e
juhendmaterjalide valjat°°tamist (projekt A
mehe rahvardivaid tutvustav osa Eurcopa@ahv» i vast e raamatusse (AT
i n Europefi).

Kevadel oli tle pika aja v6imalik valiskilalist taas oma majas tervitada. Vabatahtlik
kiulalisdpetaja USAst, Adelaide Duckett (fotol), juhendas kooli to6tajatele méeldud

keeleklubi ning andis dpilasteileglise keele tunde.

21



Rahvusvahelise koostdd kdrval on koolil mitmeid riigisiseseid projekte, mis aitavad
edendada nii dppetdPklui toetavad arendustegevuste elluviimi&iroopa Sotsiaalfondi
toel toimus hulgaliselt tasuta taiend imberdppe koolitusdiskasvanutele ning toimus
tookohapobhine Ope 6 erialal: turismiettevotte teenindaja, nooremaednik, keevitaja,

elektroonikaseadmete koostaja, spaateenindaja ning kelner.

Jatkus taiendav eesti keele dpe neile dpilastele, kelle emakeel pole eesti keel.

LOpule jbudis dppeja praktika kvaliteedi tdstmisesse ning to6andjatega koostoo
tbhustamisse panustav projekt, mille raames kokku koolitati 92 ettevdttepoolset
praktikajuhendajat, Oppuritele kais tunde andmagraktikut ehk oma erialal tegutsevat

spetsa | i st i ettev»tetest ning .BEaasapgeetOppjmsed st a g ¢
ja dpetamise arendamiseks 16id meie 6petajad digitaalse dppematerjali elektrisdidukitest,

mis on esimene ko&ikehdlmav alternatiivtehnoloogia &ppematerjal kutsedppes
kasutaniseks ning aitab Uhtlustada mootorsdidukitehnikute kutseGpet Eestis.
Praktikastusteemide arendamiseks alustati projektipdhise praktika meetodi valjatootamist

ja piloteerimist.

Euroopa Majanduspiirkonna ja Norra finantsmehhanismide programmi toel ahestasi
projekti raames pohihariduse ndudeta kutsevaliku 6ppe pakkumist. See on lihike, 6 kuud
kestev 6pe, mis sobib vaga hasti neile, kel koolitee mingil péhjusel pooleli jaanud véi on

raskusi otsustamisel, mida elus edasi teha.

22



Raamatukogu
Eda Tiismaayanemraamatukoguhoidja

Kaie Laur, raamatukoguhoidja

2020/2021 dppeaasta moddus raamatukogus tavaparases ritmis.

Oppeaasta algul toimusid tavaparased kasutajakoolituse tunnid esmakursuslastele ning
Opilaste pildistamised. Kasutajakoolitustundides reggsitickse Opilased raamatukogu
lugejateks ning tutvustatakse uutele lugejatele raamatukogu kodukorda ja vOimalusi.
Traditsiooniks on saanud iga kooliaasta alguseks esmakursuslaste infovoldikute
printimine ja voltimine.

Sugisel paigutasime Umber raamatul®gleva moobli, et luua eraldi alad Uksinda voi
grupis todtamiseks. Mugavamaks vaba aja veetmiseks ostetiddtt

Tehnilistest vahenditest lisandusid 2 mobiiltelefoni, 2 veebikaamerat, 2 stabilisaatorit,
mida on vBimalik laenata dppetundide labiviseks. Opilaste soovil on raamatukogus
vOimalik kasutada erinevaid telefonilaadijaid.

Sel Oppeaastal on kdige enam laenatud tehnilistest vahenditest Chromebooke ning
tahvelarvuteid. Lisaks on vdimalik laenata veebikaameraid, dokumendikaameraid,
statiive,sulearvuteid.

Kasutusele sai voetud uus seddkeuumpress, millega naiteks valmistati kooli logoga
kotid spordipaeval osalejatele.

Jaanuaris tuli kasutusele uus teenuaamatute tagastamine tagastuskasti, mis asub A
korpuse fuajees. Lugejatel on voilma laenatud raamatud tagastada tagastuskasti A
korpuse lahtiolekuaegadel. Kaesolev teenus on lugejate poolt hasti vastu vdetud.

Alates maikuust on vdimalik laenata pedagoogidel tundidesse ning O&pilastel
raamatukogus kohapeal kasutamiseks erinevaid lauamé . Naiteks: A5
ADoomi nofi, AScrabblefi, AMonopol yf.-jaKogu

kataloogisuisteemis RIKSiifp://raamatukogu.hariduskeskus)ee/

Enamik statistilisi nditajaid on vorreldes eelmiste Oppeaastatega languses (vt tabel 1), mis
on pdhjendatav sellega, et osa dppetdost toimus distantsoppel.

Teavikutejuurde tulekon vdhenenud, kuna raamatute hinnad on téusnud ning annetusi
oli sel aastalvdhem. Sel Oppeaastal katsetasime Opilaste puhul kasutajapdhist

komplekteerimist, mis on leidnud Ullatavalt laia kasutamist.
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http://raamatukogu.hariduskeskus.ee/

Tabel 1. Raamatukogu numbrites

2017/2018 2018/2019 2019/20202020/2021
Kulastused 21005 20744 16221 14912
Laenutused 17555 16209 12778 13733
Oppetunnid raamatukogy 342 387 309 274
Teavikute juurdeulek 354 338 286 187

Fondi korrastamisel oli vaja maha kanda erinevaid teavikuid, mille eksemplagdirsus

liga suur vai olid raamatud moraalselt vananenud ning katkised. Kokku kanti maha 2320
eksemplari.

Opilaste seas oli kdige populaarsem teenus arvutite kasutamine. Personali seas on
populaarsust viitmas skaneerimine.

17-21. mai toimus vabariiklik idipddevuseasemetodkutsekeskhariduse taseme 2.
kursuse Opilastele, mis viidi labi raamatukogus. Raamatukoguttétajad juhendasid opilasi,
tegid paroole ning jalgisid Opilasi tasemetdo tegemise ajal.

Eni i 1 4.k i K °j °agriaiitouddeddtioRsiubad) | kes oA Me e s
Parnumaa Kutsehariduskeskuse vilistlane ning Opetaja. Raamatu esitlus toimus
20.

atl asi.

ml aenutatud

raamatukogus oktoobr il Eni ml aenut at |

i ni mkeha
Statistika jargi on kulastusi kdige rohkem kolmaptenng kellaaja jargi 10.0a.1.00.
Naituseid oli k&aesoleval Oppeaastal 17. Naituste l&abiviimiseks soetati juurde A3

formaadis pildiraamid, et oleks v6imalik suuremasid fotosid eksponeerida.

Raamatunaitused lugemissaalis:

T septembei AAB hakka p?2hei

 oktoobefi AMi nu | emmijadiPaamatfit potti ja pur ki f
 novembeii AMi n u é fi

 detsembet AJ»ul ude ootusesiH

 jaanuai AVal i k luul et h

T veebrusrAUued raamatudi

f juunitrAJa m»rvar onéh
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Naitused:

1 FotonditusASi ndi e i,lkaostajadaut Kasemagh-korpuse esimesel
korrusel).
f FotonditussEest i | a No r autor Olea Milskélmak @drfuse

neljandal korrusel).
N&itusA Me i e m@&oarpask kolmandal korrusel).
FotonditusA Pe i d e t u d autnmKiristi KueisimikOrav (A-korpuse esimesel
korrusel).

f Kunstin&itusA P u-® a d, aufor Mia Norah (Ekorpuse neljandal korrusel ja
raamatukogus).
Fotonaitus, autor Kadi Pollu (Akorpuse esimese korruse galerii).
FotonditusA | s o | a,tawgoricbHaidefRannakivi ja Marko ToomastKarpuse
esimesel korrsel).
FotonditusA Ki i r e d |, autonViozmeseskie(B-Korpuse neljandal korrusel).
NaitusSAPui dust ehete nat ur,aador BnarElbihgu j a er i |

(raamatukogus).

Kohtume raamatukogus!
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Huvitegevus
Kai-T6e Ellermaa, huvijuht

PKHK 2020/21 Gppeaasta tahtsamad siindmused. Suurte koroonapiirangute aasta!

PKHK spordinadatoimus24. sepemberi 1. okibober2020vabariikliku spordinadala

raames.

Foto: 24. sept. PKHK SPORDIPAEYV véljas kooli ees

Spordinadalalad: MyFitnessja MMA trennid, kepikdnd, teatevdistlus
Toimusidtervisenaitajate mootmir{ekohal olid Parnu Haigla sidamekabineti d&d)as

oli ka Noorte Vabaajakeskuse HUUB tutvus

Foto: MMA treenerid Andre Nael, Henri Helemae
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Foto: MyFitness treenerid Mailiis Stolts ja Laura Siimenson.
28. sept. korvpalliturniir
29. sept. vorkpalliturniir
30. sept. jalgpaHija rahvastepalli turniir

okt. kergejoustiku vasaraheide ja rammumehe voistlused

Kogu spordinadala jooksul sai oma liikkumise registredeiddomondos!

Opetajate paetoimus5. oktoolil. Laudadega Uritus toinstNooruse majas. Meeleoluka

kontserdi adis 8petajatel®ahvusoopeEstonia Poistekoori kvintett.
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Halloweeni stiilipdevtoimus 30. oktoobil. Opilasesindus kutstiiles sel paeval kooli
tulema Halloweeni riietuses. Oma kostiimi g#dvustada fotonurgas. Parimatele

kostuumideleoli valja pandudauhinnad.

Loengk ont sert Beatboxi t uoimbs2AnBMembdl. suu on mi nu

Kilas di VanemuiseTeatrinaitleja Reimo Sagor.

Kool soeta b&ndi varustuse ja sissai seatudandiruumJuhendaja Janek Leppnurm.
Tegevust alusta bdnd koosseisus: Aigar Blande (kitarr ja laul), Joosep Kuslap
(basskitarr), Robert Laanemaa (166kpillid), Diana &adtaul).

Publiku ette astuda aga see koosseis ei jdua, sest peale tulevad koroonapiirangud, mis

kestavad praktiliselt dppeaasta I6puni.

Foto: Bandiruumisisustasimé(ilaliskorterisse

PKHK tantsuvdistlus pidi algselt toimuma 25. novembril 208Rati aga Covid19 t6ttu
kaks korda edasi! Lopuks toimus tantdistlus videodritusena 18. veebruaril 2024da

siis vabariigi aastapdeva uritusena.

Tantsuvdistlusel sales 5 tantsutruppNe i d hi ndas §¢r i koosseis

Marina Jaani ja Eliis&arpin. Kavajuht oli Meelis Maivel.

Voitjaks kuulutatiTF1 9 t ant sutrupp tantsuga ATT gener a
Ar t ur VGa ¢andis kripreemiad kdigile osalejatele!
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Opilasesinduse jéuluhtusdtsimus9. detsembritestoranisvion Ami.

PKHK joululaat Parnu kesklinnas Martensi valjakul 12. detsenibjéb ara taas
COVID-19 piirangute tottuLaat toimub vahendatud kujul meie oma majas.

Advendiga tahistamind’KHK-s toimubteist aastat.
Igal detsembrikuu esmaspaeval toimuvadkdkpuse fuajees suure kuuse all
advendihommikud kuiunla stutamise, tervitngey vaikese esinemisega.

Foto: advendihommiku esineja

Opilasesindus kuulutav 2 | j a PKHK fotojahi AQWiwais kool i v
parimate piltide autorid kahéstegoorias

1 PKHK t66tajai Helen Maripuu

1 PKHK &pilanei Margus Mangusson P20

Hobissa, vastlad! 16. veebruaril toimusid Oues Oppegruppide vahelised talvised
teatevdistlused: meeskonna suusatamine pikkadel suuskadel ja paaris kotijooks.
Osakondade vditjadlid: teenindus K-20A ja tehnika EP-19

I ndividuaal selt sai osaleda ALahedama vast.|

Fotokonkursi voitisdile Tammela MK-20
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KEVADPERIOODIL URITUSI ElI TOIMUNUD, SEST KOIK OLID COVID ~ -19

VIIRUSE SUURE LEVIKU TOTTU DISTANTSOPPEL!

Kevadel 2020 toimus PKHKooli aulas9 |6puaktust keskhariduse baasil dppijatele ja

kaks suurt I1dpuaktust kontserdimajagdhihariduse baasil Oppijatele.

Igal kuul ilmus Uks intervjuu Opilas&uulsuse galeriis kooli kodulehel. Intervjueseri

Tuuli Laats Opilasesindusest.

HUVIRINGID 2020-21

Tasuta huviringid &pilastele

)l

= =4 4 -4 -4 -—a -

sulgpall
vorkpall
rammumees
korvpall
jalgpall

IT huviring
kooli band

jooga
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Tasuta huviringiddétajatele:
1 kéasikellade ansambel
91 sulgpall
1 jooga
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Sport
Reet Parindkehalise kasvatuse Opetaja
Mihkel Lembit, kehalise kasvatuse Opetaja

Arvestades keerulist aega oli spordit6o aktiivne. Toimusid koolisisesed vdistlused:
Spordipéev, rahvastepall, stigisturniir sulgpallis, korvpalliturniir, tantsuvdistlus.
Auhinnalisi kohti saavutati Eesti Kutsekoolispordi Liidu (EKKSL) ja Parnu linna
koolinoorte voistlustelt.

Tulemused:

KORVPALL

EKKSL KV 3. koht, MV 2. koht, 3x3 tdnavakorvpalli kaks voistkonda 2. ja 3. koht,
Parnu linna koolinoorte MV 2. koht.
Voistkonnas mangisid:
AnderoPolberg (SEE20)

Ravo Puusepp (SHI9)

Rasmus Jdesaar (ER)

Martin Juri Soomets (PA20)
Janno Murel (ITK19)

Rait Elfenbein (719)

Reimo Ruul (PM20)
Marion-Maxim Rand (F20)

Tom Kalde (E19)

10.Raul Viira (ER18)

© 00 N o 00 bk 0 DNPR
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Parnumaa KHK vGimlemisrihm esinessuurejoonelisel VI Eestimaa Vdimlemispeol
"Kingitus" 04.07.2021.

EKKSL

Eesti Kutsekoolispordi Liit

Tore, et koos toetajatega jatkus meelekindlust see pikk teekond I6puni kéia.
1. Marita Manni (TTF20)

GreetePork (TT-20)

Veronika Skolimovskaja (T-R0)

Margit Tomberg (TF20)

Merit SalustgTT-19)

Maigi Lumiste (TF19)

o gk w0 DN

MURDMAJOOKS
7. oktoobril2020 toimusEEKKSL KV murdmaajooksus voistlus Klarika Kuusk (R20)
1. koht 1000m
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VORKPALL
PKHK 6pilased saavutasid Parnu koolide 2020.a. MV vdrkpallis tidrukutele esimese

voistkonnaga esikoha ja teine vdistkond tuli kolmandaks.
MV tltarlaste vorkpall | koht. Vaistkonnasnangisid:
1. Janely Jepifanov
Kairi Uibu
Margit Viies
Biret PAldaru

Birgit Poldau

o ok w0

Airin Meos.

MV tltarlaste vorkpall Il koht . V&istkonnas mangisid:

1. Helery Eermaa

2. DonnaKendra Laansoo
3. Reily Sild
4. Annabel Atka
5. Kiristel Lukk
6. Pilleriin Jaanus
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Foto: PKHK tiidrukute kaks vlonda Parnu koolide 2020.a. MV vorkpallis

Poiste voistkondditis Parnu koolide 102 kl. esikoha.
MV noormeeste vBrkpall | koht. V8istkonnas méangisid:
Marcus Jundas

Kevin Kester

Andree Erm

P w0 b BE

Rasmus Joesaar
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Daniel Russ
Markus Lehtla
Tauno Kaare
Joosep Kuslap
Andreas lid
10.Sander Paks

© ® N o O

Sama voistkond voitis EKKSRP020.a. KV esikoha

JALGPALL
PKHK jalgpallurid vditsid Parnu koolide 2020.a. MV esikoha

Koosseisus:

Rasmus JGesaar
Rocco Vergadoro
Kaimo Sturm
Sander Abgn

Eke Tormis Pikk
Sandro Kovaljov
Hardo Olaf Karjus
Virgo Vallik

Rait Elfenbein
10.Andero Polberg
11.CarlEdgar Vuht
12. Marcus Kurtsev
13.Merko Sdber

© © N o g A~ wDdPRE
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Samuti voitis PKHKjalgpallimeeskond kevadel Vinnis EKKSL 2024.. MV esikoha
Sellel aastal ei peetud EKKSL talviseid vdistlusi seoses Cb¥idiruse eriolukorraga
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OPPE- JA TUGITEENISTUS

Helke HeinmetsQOppe ja tugiteenistuse juhataja

Oppe ja tugiteenistuses toimusid personali osas jargmised muudatused: Gppendustaja
Marina Skljarenkoning Oppe ja karjaarindustaja Kersti Karu siirdusid pikemale
puhkusele ning 23.08.2021 alustasid t00d Oppendugtajaka Kohv ja Oppe ja

karjaarinbustajderje Jurivete.

Jirivete (september 2021)

Ulevaade tahtsamatest siindmustest ja tegevustest
14. detsembril 2020 otmus Uleminek uude Oppeinfosisteemirahvel

(https://tahvel.edu.er/ Haridustasemete Ulene &ppeinfosiisteem Tahvel on suunatud

kutse ja korgkoolidele, et muuta Oppetdd administreerimine efektiivsemaks.

Oppeinfosiisteemi arendustdid teostab Fujitsu Estonia AS.

02.11.2020 toimus PKHK tootajatelemastiennetuse loengeemal, kuidas tunda éra
narkootiliste ainete tarvitamise marke dpilastel ning mida teha sellises olukorras jms.

Loengu viis labi Politseija Piirivalveamet (kontaktisik piirkonnapolitseinik Erik Rand).
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9.11.2020 organiseerisime koaletoodikapaeva Teemadeks olid seekord:
1 Tahvli koolitused koostoés HARNO koolitajate ja Kehtna praktikutega
(koolitajaks Katriin Orason ning osaleli 52 inimest).
1 Stressikoolitus Opetajatele ja rdhmajuhtajatele "Mdjusad tehnikad uUleliigse
vaimse koormuse vahendamiseks ning stressi paremaks motestamiseks”, (osales
90 inimest).
1 "Mitmekeelse ja-kultuurilise &ppekeskkonnaga toimetulek”, koolimeesiaon

rihmandustamine (osalesid dpetajad ja rihmajuhatajad, kohal oli 30 osalejat).

Parnumaa Kutsehariduskeskus avas vastuvotu ubkelisevaliku Oppekavale.
Kutsevaliku dpe on kutseBppeks ettevalmistav dpe. Oppetdd kdigus omandatakse
erialased algteadmisedngj valmisolek &pingute jatkamiseks ja to6turule siirdumiseks.
Ope kestab ainult 6 kuud ning dpitakse kooli koostatud dppekava alusel. 1/3 ppekavast
moodustavad pdhidpingud ja 2/3 valikdpingud. Oppetd6 toimub péevasel ajal ning
praktiline t66 toimub koolpraktikabaasides.

14. jaanuaril 2021 alustas dppet6dd Kartl rihm, mille rihmajuhatajad olid

Kersti Karu ja Marina Skljarenko.

Foto: Karu-21 &pperiihma dpilaste poolt valmistatud kook koka eriala praktiligtetides

Oppetdod alustas 17 dpilast j&ooli Idpetas ning Idputunnistuse said 14 dpilast.
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Foto: Kutsevaliku 6ppekava 6pperihma K&l l6puaktus 15. juunil 2021.aKPIK

Oppe eesmark on toetada noore valmidust kutsedpingute jatkamisel voi todle asumisel.

Oppe labimisel oskavad noored valtdadlikumalt sobivat eriala vai asuda toéle.

18.01.2021 toimug ootukassa Parnumaa osakonna esindajategarutelukohtumine,

mille eesmargiks oli leida erinevaid véimalusi noorte toetamiseks koolist valja langemise
korral. Arutasime, kuidas jouaksid ParmasnKutsehariduskeskuse 6pingute katkestajad
Tootukassa teenusteni, kuidas saaks TooOtukassa suvisel vastuvotul karjgéarindustamist
Opilaskandidaatidele pakkuda, kuidas saaks ToOoOtukassa karjaarispetsialistid noortele
edasifppimisvdimalusi tutvustada. Leppisifootukassa karjaarindustajatega kokku, et
Opilaskandidaatidele sisseastumise toetamiseks kasutkeskleonda, kus on vGimalus
broneerida ndustamiseks sobiv aeg.

16.03.2021 ja 24.03.2021 toimusid grupindustamised PKHK td0tajatele teeneala
emakeeega Opilaste Gpetamine eestikeelses GppegrupBrganiseerisime koostoos
HARNO-ga peaspetsialist Helna KarBROM tegevuse 8.8 Taiendav keeledpe kitse
kdrghariduses raames Parnumaa Kutsehariduskeskuse Oppekasvatusala juhtivatele
tbotajatele, rihmandtegatele ja tugispetsialistidele rGhmandustamise, et tulla toime
mitmekeelse ja kultuurilise 6ppekeskkonnaga ning dpetada erineva emakeelega Opilasi

eestikeelses dppegrupis.

30.04.2021 toimus veebikohtuminRajaleidja Parnu-, Viljandi- ja Raplamaa
piirkonna juhiga Lea Mardik. Aruteluteemaks olkoostdo ehk vdimalus pakkuda
kovisiooni, supervisiooni vBimalusi meie kooli tdotajatele. Supervisioonidel osales kuus

meie kooli tootajat.
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Aprillis aitasime labi viima Eesti olulisemat kutsekoolide O&pilaste to6ootuste
uuringut. Uuringu eesmark oli vélja selgitada kutsekoolide dpilaste ootused tédandjatele

ja uhtlasi ka Eesti atraktiivseimad t66andjad noorte hulgas.

17.05.2021 viisime koolikbi digipadevuse tasemetoi k ur suse »pi |l astel e.
»ppe strateegia 20200 raames on Eestis p°
juurutamisele dppetoos koigil haridustasemetel ning toetatakse igati Opilaste digioskuste
kujunemist. Tasemetdodid elektroonilised ja viidi labi EISi keskkonnas. Meie kooli

valimis oli 104 dpilast, kellest tasemett6l osales 75 Gpilast. Taname rihmajuhatajaid Elje
Teesaluja Hevelin Antsméed kelle rihmadtegid tasemetddd ja kes toetasiing

tasemetto labiviimiselkaasa aitasid. Samuti suur tdnu E@iésmaale kes aitas
raamatukogus tasemet6od labi viia.

25.08.2021 toimus intervjuu seoses projektitléutsevaliku Gppe rakendamine
kutsebppeasutustes” Parnumaa Kutsehariduskeskuses. Hetkel on kdimas Euroopa
majandusprkonna ja Norra toetuste kohaliku arengu programmide vahehindamine
abisaajariikides. Vahehindamist juhivad Blomeyer & Sanz (www.blomeyer.eu), CREDA
Consulting ning Eesti partneriks on Balti Uuringute Instituut (www.ibs.ee). Parnumaa
Kutsehariduskeskuse jHiiumaa Ametikooli projekt on samuti osa uuringu valimist.
Intervjuul vesteldi teemadel: meie kooli ndgemus projekti mdjust, hinnang senisele
arengule, kogemused koostoost projektipartnerite ja sihtrihmaga, seosed kohalike
arengustrateegiatega ning mesevamus EMP ja Norra toetuste kasulikkusest ja

potentsiaalist.

04.08.2021 osalesim@ori valla taiskasvanud Oppija paeval kus tutvustasime
Oppimisvdimalusi meie koolis. Toimusid ka teenindusGppeosakonna poolt korraldatud
kaubanduse teeninduse koka ja pagari to6toad.

Oppendustaja Marina Skljarenko ja dpjeekarjaérindustaja Kersti Karu on arendanud

pidevalt koostbosuhteid ametiasutustegag osalenud vorgustikutéos. Naiteks osales
»ppen»ustaja Sotsiaal ki ndl uspragmmammse mile eest v

eesmargiks oli 6pimotivatsiooni hoidmine ning dpiabi pakkumine.

29.10.2020 osaleti vorgustikuHEV Oppija distantsOppel” . Korraldaja: Astangu

Kutserehabilitatsiooni Keskus. Seminaril jagati distantsdppe dnnestumisi ja valjakutseid.
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06.05.2021 toimus AstangiiEV vorgustiku kohtumine kus To6tukassa spetsialistid
radkisid oma teenustest. Kkarjadrinbustamisest ja tugiteenustesiastbStele
erivajadustega noortele. Astangu toohdivespetsialistid jagasid oma kogemust, kuidas
kutsedppe Oppijale praktikakohti leida ja kuidas toetada nende praktikale ja t6ole

rakendumist.

22.09.2020 toimus koostbokohtumine Too6tukassa karjaarispetsialistidega teemal
"Kuidas v»imali kul't paremini k aesmétgiga i t eenu
tutvustada Té6tukassa uuenenud vdimalusi ning toimus ka HUUBI virtuaalne kilastus.
2020/21 6ppeaastadpilasteletoimunud Uritused:

1 22.04.2021 toimus veebilritus abiturientidele (Tootukassa), tomgustas
ajateenistusse astumist ning karjaaridimalusi riigikaitsevaldkonnas.
Sundmus oli mdeldud eelkbige abiturientidele, keda kevadel ootab ees kutse
ajateenistusse voi kes on mdelnud sdjavaelase karjaari peale, kuid oodatud olid ka
kdik teised Opilased. Vestlust vedas Karjaarikeskuse juhtivkempassialist
Kristel Ainsalu.

1 29.04.2021 toimus Parnumaa Tootukassa loetdgeiba LF18 dpperiihmale ja
individuaalne ndustamine. To6toa viisid |abi To6tukassa karjaarindustajad: Tuuli
Liesment ja Emily Roots. Teemaks oli AKandi deeri mi svest |
valmistumi n e f .

1 Korraldati kokku4 6ppekéiku dpilastele Suheldi ettevétetega ning organiseeriti
transport, jagati infot pilastele. 1) Oppekéaik Eesti Toodtukassa Parnumaa
osakonda (14.10.2020). Opperiihm: 42T (16 dpilast) + 6petaja Kersti Karu. 2)
Oppekaik EestTootukassa Parnumaa osakonda (16.09.2020). Opperiik2®: TJ
(15 opilast) + Bpetaja Kersti Karu. 3) Oppekdik AS Hoolekandeteenuste
Uksustesse (Parnu Niidumetsa Uksusesse ja ParndSalgm Uksusesse)
(09.10.2020). Opperiihm: 12D (15 6pilast) + dpetaja Kerstaru. 4) Oppekaik
Parnu Sotsiaalkeskusesse (20.10.2020). Opperiih®0 T4 dpilast) + dpetaja
Kersti Karu.

1 TORE programmi raames tegevuste labivimine KM20 Opilastele seoses
rihmajuhataja sooviga kéasitleda teemat, kuidas toimub Opilaste gruppidesse

(kampadesse) koondumine jms. Viisime labi TORE programmi méange teemadel
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"Inimeste sarnasused ja erinevused" ja "Koost6o". (Osales 12 Opilast,
28.09.2020).

TORE programmi raames tegevuste labivimine ARO Opilastele teemal

"Suhete loomine ja hoidmine ningimeste thendamine". (6 6pilast, 20.10.2020).

TORE programmi raames tegevuste labiviimine KA0 dpilastele teemal

"Suhete loomine ja hoidmine ning inimeste thendamine”. (18 dpilast,

22.10.2020).

Salliva Kooli programmi raamestegevuste labiviimine MAL8 &ilastele teemal

"Kas olen salliv?i seoses »pilaste vahe
23.11.2020).
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Sirje Pauskar, teenistuse juhataja

Alates 13. martsist 2020 muutus suures osas taienqausnberdppeorraldamine ja
l&biviimine eriolukorra tottu. PShjuseks oli kiiresti levinud COVIDB-sse nakatumine

ning Vabariigi Valitsus kuulutas véalja eriolukorra piiramaks COMI® nakatumise
levikut.

Eriolukorra kehtestamisel tuli koolituste labiviimine peatassalgu teadmata ajaks.
Taiendusoppijatele avanesid koolimaja uksed uuesti allga@1i.2020.

Kevadpoolaastaks 2020 oli meil planeeritud 136 kursust sh tasuta RKT koolitused.
Enne eriolukorda l6petas 19 kursust ning 1203eisugajai pooleli 23 kursuse
labiviimine ja paljude uute alustamine Valdav osa kursusi olid vaga praktilised ja
nende |16puni viimine oli véimalik peale eriolukorra I6ppu, siiski selgus, et osade kursuste

puhul saaks-ahenduste kaudu kursuste labiviimisega jatkata.

Osade kursusga jatkasime Moodle baasil. Naitekaamatupidamine, hispaania keel

algajatele ja bioloogia-kursus.

Samas selgitati taiendusdppe korraldajatele Harjdusadusministeeriumi (HTM) ning
Tootukassa poolt, esoovitus edppe kasutamiseks ei tahenda ddke keskkonna
kasutamist iseseisvatoona, vaipgpe labiviimist veebikeskkondades kontaktdppena

reaalajas.

Veebipbhiseks Oppeks kusisime koolitajatelt ja Oppijatelt nende arvamust. Enamus
koolitajaid ja dppijaid olid kevadel pigem eitaval seisukohal, peednpdhjused olid
jargmised:

1l)eisooviedp pes olswjdoks@iasenda see suhtlemist pariselus;

2) ei ole internet piisava kvaliteediga (hakib);

3) ei ole piisavalt digiseadmeid ja vahendeid, et 6ppetdds osaleda.

Soltumata kdikidest takistustest algas 6ppimine uute veebikeskkondade kasutuselevotuks
ja reaalajas rakendamiseks.
Esimesed tublid koolitajad, kes véljakutse vastu votsid ja veebikeskkonda rakendasid

olid: Ulle Kivisild, Stella Nuust, Kaido Voogla, Eda i3imaa, Anne Sepping
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(Veebipdhine kontaktdpenooldustidtaja ja tegevusjuhendaja abi luhikoolildsO4
24.04.2020); Uno Kuller, Ténis Tamm, Madis Pultgktriku B1 padevusklassi koolitus
28.02- 26.06.2020); Mati KoitmaeB(-kategooria mootorsdidukijuhi ettevalmistuskursus
21.0131.03.202p; Heili Vastrik (B1- taseme eesti keele eksamiks ettevalmistav kursus);
Karin Luts Gotsiaalndustamise baaskoolitus 0722104.2020) jne

Juunis, kui koolimaja tadiendusOppijatele avanes selgus, et osa Oppijaid soovis edasi
oppida kodus veebikeskkonna vahendusel. Kasutuselgigimeetod hubriiddope, kus

osal 6ppijad did kodus osalesid tunniseebikeskkonna vahendugel osa klassiruumis.
Koolitajad omaltpooltsoovisid saada hubriid6ppekvaliteetsemaks labiviimiseks
digitehnoloogilisi taiendusj mis vdimaldaksidkoolitajal arvuti tagat valja liikuda nii,
etkakodus Oppijad kueksid ja ndeksid klassis toimuvat.
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Uus reaalsus hibriiddpe

V Vaéljakutse- loengute uleviimine veebikeskkonda ning
Oppematerjalide ja meetodite kohandamine sh hibriidkoolituseks

V Vaéljakutse koolitajatele

V Vaéljakutse Gppijatele

V Klassiruumide janutiseadmete taiendamine kvaliteetsete
veebikeskkonda toetavate digivahenditeg&@rvalolevat pilti)
Kaamera Logitech C930e Business Webcam, asub klassisi A40Z
1 90° laivaatenurk
1 Autofookus

1 2 Umberringi seiravat mikrofoni miravaba heli edastamiseks

2020 kalendriaasta tulemused

Soltumata piirangutest kevadel ja sugisel (max 10 dppijat kurstesei)s aasta jooksul
koolitusi 25 erinevas Oppekavarihmdst tabel J).

2020 aastal alustas 6pinguidb48taiendusdppijat ning ldpetas 1469. Sihtrihmale pakuti
207 erinevat kursust/drreldes eelnevate aastatega on toimunud langus seoses kevadise
eriolukorra ja stigisese piirangute perioodiga.

Rahalisesvaatesoli 2020 aasta Parnumaa KHK taiendusdppe tiinplaaniparaselt
kordaldinud sdltumata koroonapiirangutest ja dppijatg koolituste arvivdhenemisest
Kohustuslik omatulu plaan taideti ja Uletati 22 %o0os autokooli tulemustega oli
taiendusOppeomatulu kokku 403796,10 EUR,lisaks RKT tasuta kursuste eest
68265,78 EURKOik kokku - omatulu ja RKT 0l472061,88 EUR

Tabel 1. 2020 aasta tulemused

201 20182019 2020

1 1 KR, mill 26 28 27 25

l2bi t2ie

2 Kursust e 225 249 225 207
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3 Tundide m958 1072114348726
4 Tundi »pp 39,
5 Alustajai 228 24181990 1548

6 L»petanud 216 21771872 1469

Millised tulemid on koolil olnud koost66s To6tukassaga?

2020 aastal vorreldes 2018astaga, vahenes koolituskaardiga Oppijate danabel 2.).

Pdhjuseks oli koroonaga seotud eriolukord ja piirangud dppegruppide suuruse osas, kus
maksimum gruppide suurus vOis olla 10 &ppijat. Aasta jooksul tegime koostdod
t°°tukassaga AT°°ta ja »pifi progr ammi Vo>

piirangutega, kuidas dppida veebikeskkonnas reaalajas.

Kes olid maksjad 2020aastal

Suhe tasuta ja tasuliste kursuste pakkumise vahel on tasuliste kursuste kasuks, vaata tabel
2. RKT tasuta kursustele on koolile ettekirjutatud prioriteetsed sihtriheréaage
tasemehariduseta vOi keskhariduseta taiskasvanud, aegunud oskustega elanikkond
vanuses 50+) ning koolituste pakkumisel peab sellega arvestama. Avatud ehk tasuliste
koolituste sihtgrupid on laiemapdhjalised ja osaleda saavad enamus huvilisi.

2020 aastholi enamuses neid inimesi, kes ise tasusid oma koolituse kulude eest (598
inimest), vorreldes 2019astaga isegi kaheksa vorra rohkem. Teisel kohal osalejate arvu
pool est ol i t°°tukassa A ipi ja t°°tan too
togusega Oppijad (379 inimest) ning kolmandaks jadvad RKT tasuta koolitustel osalejad
(309). Jatkuvalt panustavad todandjad oma to6tajate koolitamisse (163), kuid vorreldes
eelnevate aastatega, on see langustrendis. Uks pdhjuseid v&ib olla see, et Tootukassa

toetab Aipi ja te°°tafid progr ammi raames t©°°¢t
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Tabel 2.2020 aasta tulemused

2017

Oppija 631
Tooandja 434
Oppija ja todandja 1
Tootukassa hanked 35
Tootukassa koolituskaarl 137
RKT 695
ESF 0
Muu 347

Muu all on:

2018
752
359

31
369
716
66
125

2019 2020
590 598
299 163
0 0

0 7
531 379
445 309
0 0
125 92

1. Sisekoolitused Opetajatele 3 koolitust, kokku 40 Gppijat

2. Projektide koolitused - 6 koolitust 46 Gppijaga

3. RKT tasuta koolitused, kui kooli poolt on omafinantseeririgl1 kursusele voeti

lisaks tellitule juurde kokku 25 &ppijat, viiel kursusel alustas tellitust véhem voi

katkestas kokku 19 Gppijat.

TOP 10 naitajad dppekavarihmade kaupa(kursuste arv, tundide maht ja Gppijate)arv

Kobige populaarsemad koolitused olid 202@&stal sotsiagl transpordi, juhtimise ja

haldug-, toiduainete to6tlerse ja arvutikasutuse dppekavariihma (OKR) koolitused.

Mainitud OKRd on esimeste seas kursuste ja dppijate arvu ning tundide mahu osas

(tabel3,4,5).
Transpordi teenuste all on AUTOKOOL ,

kus viiakse

labi Ekategooria

mootorsdidukijuhi ja BCXkategooria mootorsdidukijuhi koolitusi. Suure tundide mahu

ja Oppijate arvule lisa annavad korduseksami sooritajad nii teoorias kui ka sdidubppes

ning lisasdidutunnidSotsiaalvaldkonnason p t k uv al t

AkuumadH

kool

on OSKA raportis prioriteetsed ja seadusega kohustatud, naiteks tegevusjuhendaja,

hooldustdodtaja, tugiisik. Kevadel koroona ajal tegi meilt vélktellimuse Tootukassa koos

HTM-ga Hooldustdoétaja ja tegevusjuhendaja atuilituseks veebipdhiselt (reaalajas) ja

e-Oppengdisesisevtdd). Olime esimene kool Eestis, kes kiiresti reageeris, uudse 6ppekava

rakendas ja koolituse labi viis.
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Kdige suurem koolituste tellja oli jatkuvalParnu Haigla, samuti To&stamaa
Hooldekodu, Pamn Sotsiaalkeskus, Vigala Hooldekodu, Tammiste Hooldekodu, Zunt
OU, P&hjaParnumaa Vallavalitsus. j

Juhtimine ja haldus Oppekavarihma all toimus kuusettevbttepoolsete
praktikajuhendajate koolitust ning kuekevotlusega alustamindriplaani koostamise
koolitust. Koroona ajal kasutati edukalt veebikeskkonna ja Moodle vGimalusi.
Toiduainete todtlemiseOKR-s on jéatkuvalt véaga populaarsed kiipsetamise koolitused.
Kui ei oleks olnud koroona piiranguid, siis arvatavasti oleks kursuste ja dppijate arv palju
suurem. Toimusid naitekgritstehnika koolitus,pagarkondiitri koolitus, suupistete
koolitus, beseetaigndaskookide valmistamingprdi kaunistamise koolitus jne..
Arvutikasutuse OKR all on muu hulgas meie kooli 6petajateaks sisekoolitust teemal
Windows 10 ja MS Edge vbimalused ja kasutamine ning Lenovo Chromebook'i
kasutamine. Ulejaanud kaheksa vaga paguslet tootukassa rahastatud koolitust olid
Arvutiga sBbraks (Word, Internet;fiost) alustame nullist.

Allpool on toodudTOP 10 OKR jarjestatud néitajategtabel 3, 4, &

Tabel 3 Kursuste arv

. Kursuste
OKR
arv

I Transporditeenused 46

I Sotsiaaltdo ja ndustamine 22

lII-1V  Juhtimine ja haldus 12

llI-1V  Toiduainete to6tlemine 12

v Audiovisuaalsed tehnikad ja mee:

tootmine 11

VI-IIV  Arvutikasutus 10

VI-VII  Juuksuritdo ja iluteenindus 10
VI Majutamine ja toitlustamine 9
IX Keelebpe 7
X Majandusarvestus ja maksundus 6
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Tabel 4 Tundide maht

. Maht
OKR _
tundi

I Sotsiaaltoo ja ndustamine 2050

Il Transporditeenused 947
I Keeledpe 722
IV Juhtimine ja haldus 626

V  Majutamine ja toitlustamine 489
Tekstiili, rdivaste, jalatsite

VI valmistamine ning nah

tootlemine 342
VIl Ehitus ja tsiviilrajatised 330
Vil Majandusarvestus

maksundus 320
IX  Arvutikasutus 294
X Aiandus 230

Tabel5. Oppijate arv

Transporditeenused
Il Sotsiaalt6ga ndustamine 164 178
[l Toiduainete to66tlemine 112 107
IV Arvutikasutus 99 67
V  Juhtimine ja haldus 97 78
VI  Majutamine ja toitlustamine 90 82
VIl Tootervishoid ja kaitse 85 84
VIl Juuksurito ja iluteenindus 69 68
IX Lastehoid ja teenusetortele 58* 71
X Aiandus 53 46

*LasteaiaOpetaja abi koolitus alustas 30.09.2019 ja I6petas 31.01.2020
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%Aitah koolitajatele tehtud t60 ja tuntuse kasvatamise eest!

Tehnikabppeosakond

Ailt Urmas, Auvaart Priit, Edo Karli, Eek limar, Gross Erikiglzberg Vilve, Kiviselg
Enn, Klaamas Janek, Koitmae Mati, Laan Piret, Lill Lembit, Lorents Allan, Miil Lembit,
Pikma Ulle, Pillisner Rita, Ronk Mart, Sakkannikainen Heli, Soomann Vardi, Soopdld
Siim, Susi Mario, Suu Janek, Tamm Karlo, Tornik Ullar, \ésthRein

Teenindusdppeosakond

Harjakas AimeHinrikson Heli llves Ruth Jesjutina MaigJuurikas AingJurgens Terje

Kivisild Ulle, Kruusmaa Helinaukk llle, Kukk Ly, KuldsaarSarv Hannakuura Endla

Laas Any Leping Ruth Madisson MarinaNuust Stely, Ojala JanngPeetersoo Peep

Ploom Ingrid P6ldma Hiie Parn KaieRaev AnnelyRozentov EdithSepp KristelSong

Kiilli, Steinberg TerjeGo r i n, Tafviste Taisj Tomast RinaTge k mar j,ov Ser g
Vastrik Heili.

Arendusosakond

Eda Tiismaa, Jandkeppnurm
Taiendus ja Umberdppe teenistus
Erkki Koitméae

Praktikud ja valiskoolitajad

Aimre Lemmi, Bester Anu, Crick Kai, Eichhdr&velyn, Golub Irina, Hiie Kaja,
Holzberg Christo, Iljin Viktor, Janson Kadri, Ja&rats Andres, Kalvist Inga, K&idegp,
Kasearu Helje, Kivivali Margit, Kuller Uno, Kitt Aita, Laanmets Ave, Laid Silja,
Linnuste Indrek, Looring Juri, Luts Karin, Mesipuu Brit, Mallo Eve, Nurmesalu Anu,
Paasma Birgit, Pajunurm Karina, Peterson Helar, Piiroja Liina, Pilli Reine, Pilkisijer
Pruudel Tiina, Pulk Madis, P6ld Heler, Ruubel Heikki, Saar Anu, Saveljeva Helen,
Schmidt Arnold, Sepping Anne, Siimpere Kerly, Sillaste Vladimir, Sinisalu Astrid, Tali
KaisaUprus, Tamm Tonis, Teearu Kristel, Tirmaste Marika, Tisler Marit, Tsuiman

Katrin, Tolp Helle, Uustal Kati, Viedehof Heli, Voogla Kaido

Kokkuvotteks, 2020 aasta tbi meile uue reaalsuse, maailm muutus rohkem-\aebi
digitehnoloogia kesksemaks. Koolituse korraldajad, koolitajad ja Oppijad Oppisid uues

reaalsuses koos uutmoodikkama saama.

%Oli suur dppimise aasta!
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Oppijate tagasisidedest 202@istale oli palju neid, kes avastasid uue vdimaluse kodunt
valjumata voi nutitelefoni teel veebikeskkonnas tUkskdaik dppida. Vordselt oli ka neid,

kes soovisid siiski koolimajas Omnid jatkata.

§?Suur tanu hubriiddppesse panustamise ja tdhusa to6 eest koolitusjuhtidele Gerli
Ollino ja Heleri Heinla ning Kadi Laidvee taiendusdppe sekretéite!

Taiendusdppe tiimi koosdppimine:

25.02.2020 vastlapaeval tervislik matk

24.08 kuni25.08.2020 dppekaik Hiiumaa Ametikooli ja 44 km rattamatk

10.09.2020 HTM arendusseminar

25.09.2020 seminar taiskasvanuhariduse kvaliteedist

30.10.2020 Tallinna Rahvadulikooli kilaskaik meie juurde

16.12.2020 tervislik koosdppimine Soomaal kelkudega

Foto: Hiilumaal

%Aitah kdikidele 2020. aastal taiskasvanuharidisse panustajatele!
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Riina Ténsing, osakonna juhataja

Oppeaasta iiheks oluliseks eesmargiks oli sotsiaaltvd ja ndustamise Gppekavariihma
kvaliteedi hindamine, eneseanalliisi koostamine. Kvaliteedi hindamisel oli fookus

dppetodl. Oppetddd hinnatakse peamiselt kolmes valdkonnas: @dppekavad ja
Oppekavaarendus, Oppime ja Opetaminening Opetajad. Hindamiskilastus ol

planeeritud kevadesse, maktaisse.

Koik teenindusdppeosakonna Oppekavarihmad on 2021 aasta kevadeks labinud
kvaliteedihindamise. Tulemus on suureparand@ik dppekavarihmad on saavutanud

eesmargi, s jargmine kvaliteedi hindamine 6ppekavariihmas toimub kuue aasta péarast.

Oppeaasta oluline eesmérk on 6Oppekavade arendamine ja rakendamine, sh
tookohapdhisedppe (PROM) laienemine. Majutamise OKTR rakendas turismiettevdtte
teenindaja (tase 4) téokohapdtapet (PROM).

Véljalangevuse vahendamiseks kasutatakse mitmeid meetmeid. Kaivitus juba mitmendat
vooru taiendav eesti keele dppe projekt, rakendatakse dpioskuste moodulit.

Juba teist dppeaastat mdjutas dppetddd eriolukord, mis tdi kaasa distants@pjaed A
mitmed traditsioonilised Uritused, mitmed kutseeksamid toimusid veebikeskkonnas.
Vaatamata muutunud olukorrale sooritasid I6petajad kutseeksamid suureparaselt. Voib
Oelda, et nii Opilased kui ka dpetajad on kohanenud, enamus dp&tgatasid opgto0
l&biviimiseks erinevaid veebivdimalusi.

Suur tunnustus osakonna tdotajatele ja Opilastele, kes panustavad igal tddpaeval omatulu
teenimisse. Tanud sddkla meeskonnale, toitlustuse, toiduainetoétluse ja iluteeninduse

Oppekavariihmale.

Tanan teenindugpeosakonda 2020/2021 Gppeaasta 6nnestumise eest!

Taname koiki antud panuse eest!
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Toitlustamise dppekavatodrihm

Taisi Talviste, dppekavatborihma juht

Toitlustamise dppekavarihma (OKR) moodustavad 9 liiget: Hiie Pdldma, Marina
Madisson, Heli Hinrikson,Ingrid Ploom, Heili Vastrik, Hevelin Antsmée, Peep
Peetersoo, Sergei Tgekmarj ov, Tai si Tal vi st

abikoka, koka, toitlustusteeninduse ja kelneri dppekavadel 160 dpilast.

2020/ 2021 marksdnadeks saavad Tahvel govid-19.

Parnumaa Kutsehariduskeskus laheb ule uuele Gppeinfosisteemile Tahvel ja seoses
sellega tuleb sisestada koik Oppekavad Tahvlisse, Opetajatel tuleb luua mooduli
protokolle jne. Koosttos ettevotetega jatkub Oppekavade arendusttd, kutsedpetajate
smgeeri mine. Kaasame gastronoomia alase ter
Opetaja, toitlustusteenindajatele jagavad teadmisi tunnustatud sommeljee Roman Altmart,

barista Helger Aava.

PARNUMAA
. KUTSEHARIDUSKESKUS

Koka eriala 6pilastele jatkab teadmiste jagamist Villa Ammemaddokk Herkki Ruubel.
Siigur Restoranide meeskond tutvustab Poko restorani tddkorraldust jne.
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Kool s6lmib OKR ettepanekul koostédlepingu AEHTga (Euroopa HetgHi
Turismikoolide Assotsiatsiooni), rahvusvahelise koost66 arendamine on meie kooli Uks

eessmarke.

Valdkonna uueks kutseandjaks saab Eesti Peakokkade Uhendus, nende korraldusel
viiakse I&bi 2020/2021 kutseeksamid. Kooli I6petab edukalt 42 OKR &pilast.

Programmi Erasmus+ projektide raames avaneb OKR tublidel dpilastel vdimalus
sooritada ettevfepraktika valismaal, seda kasutavad nii koka kui toitlustusteeninduse

eriala Opilased, kes praktiseerivad kolm kuud Kuprosel.

Oppeaasta alguses saab alguse 6uesdppe traditsioon Soomaal. Urituse - eesmark
esmakursuslased saavad omavahel paremini tuttavaks, 6pivad ennast tundma meeskonna
likmena ja koosttdd tegema. Kindlasti aitab see kaasa nii Opilaste kui Opetajate
suhtlemiseleerialaga tutvumisele.

Covid-19 viirus sunnib dpilasi ja Opetajaid kohanema uue reaalsusega. Uues olukorras
saame |abi viia nii hiibriiddpet kui ka veebitunde. Kahjuks tuleb nii ménelgi OKR 6&pilasel
taotleda kursuse |Idpetamiseks dppeaja pikendamist.

2020/2D21 dppeaasta suursindmuseks kujuneb vabariiklikul kutsemeistrivdistlusel Noor
Meister 2020 koka vodistlusel 1l koha saavutanud Maria Rezevi ettevalmistamine
rahvusvaheliseks kutsemeistrivdistluseks EuroSkills 2021. Siinkohal ulatavad abikae

restoran Noopeakokk Rudolf Visnapuu ning Eesti ekspert Kristi Tiido. Suur tanu neile!

Foto: Restoran Noot peakokk Rudolf Visnapuu ja Maria Rezev
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Toiduainetdotluse 6ppekavatoorihm

Helina Kruusimaadppekavatdorihma juht

Kooliteed alusta020/2021 dppeaasthf noort pohikooli jargset dppijat, lisaks avasime
uue keskkooli jargse kondiitri Oppekavkas alustas dppimist 14 Gppijat.

Alustasime temaatiliste kohvikute projektiga, mida viisime labi koost6os teeninduse

Opetajate Peep Peetersoo, Hiie Polding TT dppjatega.

Esi meseks kohvi kuks ol i v@dga menukas Al sad
temaatilisi pagarija kondiitritooteid meie kolm kursust pageawndiitri Opilasi ning
esimene kondiitri grupRildid: https://photos.app.goo.gl/RkUVhLG56pT6BkU|8

A
o o - e, e, ouli: A ke ot
. Pk NS B ey TR

B =i

Foto: Isadepaeva kohvik

Votsime osaDskusteOost ja selle tarbeks panime kokku video, kuidas kondiitri grupi
Oppija Keidi Tedre valmistas beseerulli. Saime vaga positivse tagasiside.
https://www.youtube.com/watch?v=BezJjxmMrNO

Joulukuul toimus kaks konkurssi, padgandiitrid valmistasid piparkoogi fantaasia
t eemal AUnen?a op ¢ psptasiddulutgmaatili minkbdke. @ppijate

t60d olid vaga eriilmelised, pdnevad ning maitsvad.

10-22. veebruar toimus koolisisene pa@andiitrite kutsevoistlus. KondiitrivGistluse

tordi teemaks ol i AK»i ge kalli mal ef, mi |l | e
AMaguasiadi sega struudeld, mille v»itis Mari't
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https://photos.app.goo.gl/RkUvhLG56pT6BkUj8
https://www.youtube.com/watch?v=BezJjxmMrN0

Fot o: Kondiitriv»istluse tordi t eemak

Oppeaasta valtel tegime mitmeid uusi 6ppevideosid, et dppijaid keerulistes Covid
tingimustes toetad. Toimus palfioomi, Meeti tunde.

Kahjuks ei olnud vdimalik Gppijatel Erasmugprojekti raames valismaale praktikale
minna, kuid kevadel oli meil vGimalus osa votta \adisestprojektid. Koostoos
projektijuhi Karmen Torini ja Soome kutsekooli Sataeduga toimusid meil mitmed video
kohtumeed, Oppijad tutvustasid Uksteisele oma maa tavasid ja tuntumaid kupsetisi.

Valmistasime kaksoomlaste traditsioonilist toodet ja nemad samuti kaks meie toodet.

Aasta jooksul viisime labi mitmeid taiskasvanud Oppijatele suunatud uusi koolitusi.
Hoolimata Covid-19 viiruse keerulisest aastast, sooritasid kdik Uheaastase Oppega
kondiitri dppijad kutsekvalifikatsiooni tase 4 eksami. Kooli Idputunnistuse sai 2020/2021

Oppeaastal 11 noort pag&ondiitrit ja 10 kondiitrit.
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Majutami se 6ppekavatoorihm

Endla Kuua, dppekavatbéorihma juht

Oppekavatoorihm alustas dppeaastat kolme Gpperiihimdgals, MT-19 ja MT-20.
Alates jaanuarist liitus meiega TEZD dpperiihm.

Meie Opetajad on jatkanud juba aastaid samas koosselsns Kiibus, Annely Raev,

Kristel Sepp, ly Kukk, Sirje Tamm, Malle Kallus ja Endla Kuura.

Oppeaastat alustasime 2Z%. augustil, osaledes K&smus valdkonna kogunemisel.
Lisaks kohtumisele t66andjate ja kutseandjatega oli vdimalus vahetada kolleegidega

kogemusi ning tutvuda K&smu vaatamisvaarsustega.

Osalesime Maria talus kooli Gldkoosolekul
Oppeaasta algas kontaktdppes. Valmistusime uleminekuks TAHVLILE, see tahendas
kdigi 6ppekavade uuesti sisestamist ja korrigeerimist. Opetajad osalesid ppepaeval ja

harjutasid uues susteemist todtamist harjutusprogrammis.

21. oktoobril toimus ©&ppekavarihma Opilaste ja Opetajate valjas6it Parnumaa
majutusettevotetesse. Kulastasim#éavAndropoffi, Maria talu ja Uueda puhkekeskust.

Opilased said hea lilevaate maal asuvate turismiettevdtete toost.

| t Udp ultus
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Kooli kutsevdistlused toimusid 18. veebruaril. Esimese kursuse voistluse voitis Kerda

Erm, teise kursuse parimad olid Kiara Suie ja Eda Riis, ning kolmanda kursuse v@itja oli

Elizabeth Meedla.
Oppekavariihma dpetajad osalesid koolisisestel IT alastel dstelifa lisaks pdhitdole

andsid tunde ka taiending Umberdppe kursustel.

Alates 22. veebruarist jai kool distants6ppele, mis I6ppes alles enne kutseeksameid. Seega

jaid kevadeks planeeritud tegevused ja Uritused ara.
Kevadeks selgus valdkonna uus kats#ja, kelleks sai Eesti Peakokkade Uhendus.

Kutseeksamile paases 12 dpilast, kes kdik said turismiettevotte teenindaja, tase 4 kutse.
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Kaubanduse dppekavattorihm
Janne Ojala, 6ppekavatoorihma juht

Kaubanduse 6ppekavatoorihma kuulus 11 6petajat/kutsedjpetdae Harjakas, Aino
Juuri kas, Anne Met smaa, I ngrid Schumann,
Jesjutina, Reet Parind, Sven Jirgenson, Edith Rozentov, Hanna Kuldsaar. Oppettdd

alustasydi jatkas 92 dpilast.

Oktoobris toimusid Jarvamaa Kutsehariduskeskuses laotdotajate kutsevdistlused Noor
Meister 2020. Vdistlejatel tuli suurest laost Ules leida diged kaubad ning saata need
tellijale. Ullatusulesanne pani proovile vdistlejate suhtlenkisss, kui oma &rnale

saadetisele tuleb lattu jarele tuntud muusik Udo Sepp. Parnumaa Kutsehariduskeskust
esindas kolmanda kursuse 6pilane Katrin Kuura, kes saavutas teise koha. Vdistlusest

valmis katelesaade

Iﬁ !

DIPLOM

Foto: Katrin Kuura, PKHK kolmanda kursuse 6pilane, Noor Meister 2020 teisé koh

Piirangute tottu klienditeenindaja ja muudgikorraldaja kutsevdistlusi sel dppeaastal ei

toimunud.

Valdkonna erialasid tutvustasinm@skusteO6 raames videoloengute kaudu nifige

raadios
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https://jupiter.err.ee/1160864/noor-meister
https://www.hariduskeskus.ee/index.php/uldinfo/uudised/1016-oskuste-oeoe
https://www.hariduskeskus.ee/index.php/uldinfo/uudised/taskuhaeaeling/1045-janne-ojala-ja-riina-tomast-tre-raadios
https://www.hariduskeskus.ee/index.php/uldinfo/uudised/taskuhaeaeling/1045-janne-ojala-ja-riina-tomast-tre-raadios

Enne distantsdpet toimusid laott6 eriala koolisisesed kutsevdistlused. Selgitati valja
parimad komplekteerijad ning nendeks osutusid KIRSTI MALK, Kaili J6esoo, Lisete

Ounaid.

Opilastele korraldati dppekéike Eesti ettevotetesse jtustesse. KIK projekti kaudu
osalesid kaubanduse eriala dpilagedktikumilaagrisAKe s k k onn a tnensaa | i k u d

Kut sehari duskeskuse »pilasedhn Saar emaal
talupood, Koplimae mahetalu. Taname ka Parnu ettevotteid, kes meid lahkelt vastu votsid
i Port Artur toidukaubad, Bauhof Group AS, Selver AS, AS Kesko, Parnu Maksimarket,
HUUB, Tre Raadio.

Kutsekvalifikatsioonieksami sooritasid kdik muikkenditeenindaja, laotbotaja ja

mudgikorraldaja eriala dpilased.

Sugisel kaisid dppekavariihma hindamas kvaliteedi hindamise komisjon, kes otsustas viia

labi jargmine hindamine kuue aagtaaksimum aja) péarast.

-~

Fot: KIK prjeig Saaremaal
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https://www.hariduskeskus.ee/index.php/uldinfo/uudised/991-kik-projekti-praktikumilaager-kaubanduse-valdkonna-opilastele-saaremaal

lluteenuste dppekavarihm

Onne Ennusaar, dppekavarihma juht

2020 aasta siigispoolaastat alustasime EKKAle kitjalilkevaate andmisega OKR
kvaliteedi hindamisaruandes toodud ettepanekute alusel kavandatud jsiichlid

tegevuste ning nende tulemest

Juuksurite Opilased ja Opetajad osalesid Barberi koolitusel V8Barber salongis, kus
juhendajateks olid meie endinpi@ne Rauno Feldman ja salongi omanik Salli Kaarats

Saaliste.

Traditsiooniliselt osaleti kooli spordipaeval ja ristiti juuksuri erialale kohaselt &ra uued
Opilased. Messide kulastust ei toimunud.

Detsembris osalesime Tartu Kutsehariduskeskuse poglaniseeritud voistlustel
juuksuritele, kosmeetikutele ja stilistidele sotsiaalsuhtluskeskkonnas Instagram
marksfnaga #instagramjamood.

Vaoistluskategooriad olid: meeste juuste ja habemeldikus, naiste juukseldikus ja varv,
pidulik soeng, pruudisoeng, pidklmeik, fantaasia ja noorte tdnavamood.

Tunnustuse esitatud t60de eest said Sergii Bijuts (meeste juuste ja habemelbikus, t66 nr
4.) ning kosmeetiku eriala Opilane Heili Lohmus (pidulik meik, t66 nr. 46).
https://docs.google.com/presentation/d/1ZZwpnn808220BuWINZRQUxmLt73fxNF2r4
EfEs7D7pY/edit?fbclid=IwWARZh6VGt20DTH6HKer2Nrx3KyfEjplwFpaW9myyurY
XGZnCtdWwlJghx0s#slide=id.gb10fd5f6¢c7_0_ 69

Kevad poolaastal uuenes juuksurite kutsestandard, milles on eraldi valja toodud
jargmised tulevikuoskused: personaalse brandi loomine, raamatupidamise (isiklik

eesmargistad majandamine) ning foto ja video kasutamise ja to6tlemise oskused.

Viidatud on ka sellele, et erialastest oskustest on kasvav tahtsus varvitehnikate ja
materjalide tundmi sel , peanaha massaagi l
soenguplaanide konstrueerimisel ning stivendatud trihholoogia oskustel. Kbigele sellele
ja ka dplaste seas labiviidud 6ppekava arenduskiisitlusele ning OKR kvaliteedihindamise
aruandes toodud ettepanekutele tuginedes korrigeerisime ©&ppemoodulite sisu ja

mahtusid, viisime iseseisva t00 tundide sisu ja mahud reaalsesse vastavusse ning lisasime
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https://docs.google.com/presentation/d/1ZZwpnn8o8220BuW9NZRQUxmLt73fxNF2r4EfEs7D7pY/edit?fbclid=IwAR1Zh6VGt2oDTH6HKer2Nrx3KyfEjpIwFpaW9myyurYXGZnCtdWwIJqhx0s#slide=id.gb10fd5f6c7_0_69
https://docs.google.com/presentation/d/1ZZwpnn8o8220BuW9NZRQUxmLt73fxNF2r4EfEs7D7pY/edit?fbclid=IwAR1Zh6VGt2oDTH6HKer2Nrx3KyfEjpIwFpaW9myyurYXGZnCtdWwIJqhx0s#slide=id.gb10fd5f6c7_0_69
https://docs.google.com/presentation/d/1ZZwpnn8o8220BuW9NZRQUxmLt73fxNF2r4EfEs7D7pY/edit?fbclid=IwAR1Zh6VGt2oDTH6HKer2Nrx3KyfEjpIwFpaW9myyurYXGZnCtdWwIJqhx0s#slide=id.gb10fd5f6c7_0_69

uued valkained: digitaalne fotograafia juuksuritele, vdistlussoengud, trendikad yeirvi
I6ikustehnikad ning ettevalmistus kutseeksamiks. ValikdgingttevotlusGppe
baasmoodul dpilastele tutvustades raagime selle seostest kutsestandardis valja toodud

tulevikutrendidega ja soovitame seda Opilastel kindlasti valida.

lImus OSKA t66j6u vajaduste raport, mis vaidab, etjdusikuteenindajaid pole nii palju

vaja kui neid koolitatakse.

Esmakordselt viisime juuksurite koolisisese kutsevdistluse labi dppepékdiis oli
nadal aega Uleval kooli-Borpuse fuajees. Kdik kooli kiilalised, 6pilased ja dpetajad said

valja valida kdige enam meeldinud voistlustdo.

DiPLOM ‘

e

Foto: Margot Ollino, Kart Tamm ja Mdeen lllisson

Jargmisel Oppeaastal planeerime vdistluse tehasmiigiaastal ja naitus saab Uleval

olema jéulunadalal.
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Foto: juuksurite koolisisene kutsevdistlus

Spaateenindajate erialal l6petasid esimesed tookohapdhise dppe Oppurid. Parnumaa
Kutsehariduskeskuses toimunud spaateenindajate kutseeksamil osalesid lisaks meie kooli

Opilastele ka 6ppurid Kuressaarest ja Tartust. Kdik sooritasid kutseeksami.
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Ari ja ett evotluse dppekavariihm

llle Kukk, dppekavariihma juht

2020 aasta sugisel asus 6ppima Oppijaid alljargnevalt: sekretari erialale 13, arikorralduse
spetsialisti erialale 30 ja raamatupidajaks 28. BurootO0taja erialale asus oktoobrist
Oppima 15 Oppijat. Vaikewtvotja eriala ei avatud, selle asemel asus dppima 2 gruppi

arikorralduse spetsialiste.

2020/2021 dppeaastal viisime ellu juba kolmandat korda idee, kuidas projektdppe kaudu
tuua kokku kogu é&ri ja ettevotluse OKTR &ppijad. Oktoobris korraldasime
Oppekavariima erialade Gppijatele Ghise enesejuhtimise paeva, kus esinejaks oli kutsutud

Signe Ventsel ja Errit Kuldkepp.

Ule-eestilise digusmdistmise nadala raames kulastasid sekretari eriala | ja Il kursuse ning

burootdotaja eriala 6ppijad Parnu Maakohust, kusus praktiline dppepéev.

Seoses eriolukorraga toimusid vabariiklikud kutsemeistrivbistlused kevadel 2021 vaid
arikorralduse spetsiisti ja sekretari erialal. Meie kooli esindas Tippskretar 2021

kutsevoistlusel Karin Laats ja Anneli Leesment, kelleshaie saavutas Il koha.

Kevadisel moodulite I6puarvestusalid meie Il kursuse vaikeettevotjad ja arikorralduse

spetsialistid koos luua uute toodete ja teenuste prototulpe.

Eesti Juhi Abi Uhingu poolt anti tase 5 sekretari kutsetunnistused kdiggekava
taitnud ja kutseeksami sooritanud sekretarile ning Raamatupidajate Kogu poolt omistati
raamatupidaja, tase 5 kutse 9 raamatupidajale, kes sooritasid edukalt kutseeksami.
Parnumaa Kutsehariduskeskus on kutseandjaks vaikeettehaSiga5 ja arikoalduse
spetsialist tase 5 Juunis sooritasid edukalt kutseeksami 11 vaikeettevdtjat ja 10
arikorralduse spetsialisti. BlUrootdotaja tase 4 kutse omistati 7 bilrootodtaja eriala

Oppijale.
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Hooldusttétaja Oppekavatoorihm
Ulle Kivisild, 6ppekavatodrihma jiih

2020/ 21 »ppeaasta septembris avasime | isaks
eri al a cheaastase statsionaar s &r Kkeosotl a doessh i

t°°andjate ja »ppijate tagasisidet, | ¢hend
»ppeaega 1,5 aastale. Tegevusjuhendaja eri
erial al 15 »ppijat. Hool dust°°®°taja taseme»p
ja ¢mber»ppe kursuste | »petanute &@ubdgas,

koolitajaid ja h2&aid praktikabaase ning tul]
Sel »ppe &aesttadj Kwirkggt sehari duse Kvaliteedia

hi ndami sh»mhikognei e »ppekavar¢hma Kkutse»ppe
ot sust as®rgnmi ne kvaliteedi hi ndamine Par
»ppekavar i¢hmas sotsiaalt®® ja n»ustamine t ¢
t oo ja ol eme tulemusega rahul. T@name sg¢d
protsessis osabeetdjaEtilen®i kmal e, kelle t
virtuaal selt j2lgida.

Nagu ka eelnevatel »ppeaastatel, ni i ka se
kut sev»i stlustel-20 O amelJt 2r0ulx» pkpuedr sHhTma » p p i

osmi ee eest, k»i k nad | eidsid aega tulla t
Pari mad t u2l0e mupspeedr ¢thTmas saavutasid: Ruth Ka
(It koht), Tri-20 Ppké&r { himaskohanpa Adams (I

koht ), Tal vi Sarapu (111 koht) . Suureks ab
Komi sjoni t°°s osalesid Aita Kg¢gtt, Stell a
Kahj uks ei ol e mei e »ppijavabarenbmi kul
kKut sewmei strustel, kus nad saaksid oma teac

popul ari seeri da.
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FotPoair i mad t uOe mupspeedr ¢HhiTmas saavutasid: Ruth Kan
(11 koht), Triin Pokk (111 koht)

Foto20 Tdpper ¢hmas: Jana Adams (I koht ), Mar | e |
Koost©°°s Tartu Tervishoiu K»rgkooliga viis]
geri aaZoiomaheadusel . 1ppej»ud Janmriikaa tPoaaesl |t:
k2asitles ] 2rgmi si teemasi d: eaka el ukeskk:
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komponendi d, dement susega inimese elukval it

K»r gkool tegi ettepaneku, et v»i kmdinmeg eedas
Tartu Tervishoiu K»rgkool i HT ja TJ »ppegr
K»rgkooli geriaatria tuba.

Dement suse Kompetent si keskuse »ppekavade 1
dement suse v al dk on-naag a» pspeeoknadvuavdaet eeg evaniiudealt .u s
Dement suse Kompet entts® °kresshknuas e h i»npnpaenkgauvia d e n
temaati ka k&2sitlemine hooldust©®°taja, tase
t asemel ni ng k2a2sitlevad teemad Dement suse

basp2devustega koosk»l| as.
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Juri Puidet, tehnikadppeosakonna juhataja

Veel i ks Akoroona aastafi on ¢le elatud. Vo
Tegelikkuses sai aga ara tehtud nii méndagi ja seda vaatamata takistustele. Loomulikult

olid kdige haavatavamaks osapooleks dpilased, kelledest paljudele ei sobinud gistantsd

ja puudus iseseisva t°° tegemise suutlikku

kogemusele palju enesekindlamad ja voimekamappe korraldamisel.

Kilastasin enamuse osakonna Opetajate veebitunde ja vaidan, et Uldine trend &ppe
korraldamisel olsuureparane. Mida meil aga ei deg on véimekus panna 6pilane tunni

linki avama ja aktiivselt kaasa t66tama. Sa void isegi ndha, et Opilane on sisse loginud,

aga kas ta on ka arvuti juures voi laks juba linna peale jalutama, seda veendumust koolil
ei ole. Kiidan vaga meie rihmajuhatajaid, kes ikka suutsid dpilastega kontakti hoida neid

motiveerida ning innustada.

Kui votta theks dppimise mdddikuks kutseeksamite sooritamine, siis paradoksaalselt oli
see naitaja mitmel erialal isegi parem kui enne. Uleekgooks oli naiteks IT valdkond,
kaimisega probleeme osutus tubliks.

IT valdkonnas nii nagu ka autoerialalektroonikaseadmete tehniku @setdode
elektriku erialadel toims ka kvaliteedihindamine Eesti Kérga Kutsehariduse
Kvaliteediagentuuri poolt. Kdikide valdkondade puhul jaadi meiega rahule ning otsustati
jargmine valishindamine viia labi kuue aasta parast. Meie tugevustena toodi esile IT
valdkonnas, et meie erialaéfpjad on motiveeritud ja nad vaartustavad vdimalust
Opetajana areneda. Arenemisv8imalusena nahakse taiendavate 4. ja 5. taseme dppekavade
arendamist ja vastavate Oppekavade valjatootamist naiteks DevOps ja
toostusinformaatika suunal, et pakkuda tanagtetalevastele opilastele edasioppimise

vOimalust. Oleme kirjutanud need suunad kooli valmivasse arengukavasse.

Mootorsdidukitehniku eriala kvaliteedikomisjon tunnustas samuti puhendunud,
motiveeritud ja omavahelises heas koostddsjélddhidpingute maodulite 6petajaid, kes
tegelevad pidevalt enesetdiendamisega. Veel toodi esile, et erialabpetajad panustavad ise

oppekeskkonna kaasajastamisse, sh projektipdhised tegevused: algatusedjalektri

68



hibriidautode tehnoloogia rakendamisel Oppetodsse, selleékoltapematerjalide

loomine, dpilaste ja dpetajate dpirdnded.

Elektri ja elektroonika vélishindajad t6id esilet Oppekavarihmadel on tugev ja
valjakujunenud vrgustik ning kogukonnatunne, mis véimaldab &pet labi viia ja arendada
vastavalt kogukonna ja tdomaailma vajadustele. Tdesti sel dppeaastal I6petas juba kuues
grupp elektroonika tookohapdhise Oppe labinuch®da Parnumaa elektroonikatehaste
tootajaid, kes koik sooritasid ka kutseeksami. Arenguna nédhaksme jatkaksime
jatkudppekavade arendamisega (naiteks taastuvenergia, sheuniidroenergia teemal).

Juba on kaimas labiradkimised Eesti Tuuleenehgisotsiatsiooniga tegevustega antud
valdkonnas. Soovitati ka koostada ja rakendada valitoode elektriku 6ppekava, mille
vajadus selgus vestlustest tooandjatega. Kuivord Parnumaa Kutsehariduskeskus
planeerib rajada kooli hoovi ka vajalikud 6humastid, siis weetab dppe labiviimist.

Selles suhtes on andnud koolile lubaduse dhumastide paigaldamiseks Uks koostoopartner.
Arengud toimusid muidugi ka nendes 6ppekavatodriihmades, kus valishindamine oli juba
toimunud voi alles toimumas. Meie réatsepatdo eriala sastalser AccuMark tarkavara

disaini ning konstrueerimistdddeks samuti I8igete loomiseks. Tanasel paeval oleme juba

esitanud projekti selle tarkvara Uhiskasutuseks Parnu linna p&hikoolidega.

Metalli valdkonnas oli suursaavutuseks muidugi meie keevitusé@dtanud noormehe
Kristjan Kaldma valimine eesti koondisesse ESkitls vdistlusteks. Tanaseks on voistlus

labitud ja on teada, et Kristjan on Eurodqpeasekoolide arvestusegitsmes.

Ehitusvaldkonnas jatkasime valitud kuysiuid kutsevdistlustel sedppeaastal seoses
piirangutega ei osalenud. Seda suurema innuga valmistume kéesoleva aasta vdistlusteks.
Oppeaasta ks edulugusid oli meie 6pilaste osalemine Lidl kaubanduskeskuse

betoneerimistdoddel. Saime ehitajalt kiita.

Aiandus ja metsandus jatkasiddokohapOhises Oppes. Tulemust tegid meie

nooremaednikud, kes sooritasid kutseeksami peaaegu 100 % tulemusega.

Oli ka tagasilooke. Soovijate puudumisel jai avamata tisleri eriala esimese kursuse

opperihm. Teeme joupingutusi, et eriala populariseerida.
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Erddi tooks esile Euroopa Liidu Struktuurivahenditest rahastatud projekti
"Projektpraktika kutsedppes". Projekti kaigus oleme alustanud tegevusi, mis kokkuvottes
peaksid viima olukorrani, kus dpilane sooritab praktikat tehes ettevdttele vajalikku toodet.
Tehtud t60 arvestatakse mahuthikutena praktika soorituseks. Alustame IT erialadega
kuid projekti 10ppedes 2022aasta kevadelTahaksime jouda sellise lahenemisviisi

rakenduseni ka teistes 6ppevaldkondades.

Oli edukas Oppeaasta
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Mootorliikurite, laevandus ja lennundustehnika 6ppekavariihm
Mario Susj dppekavatoorihma juht

Aasta moodus tegusalt ja huvitavalt. Pideva éppekasvatustoo kdrval toome vélja
moned huvitavamad saavutused ja tegemised.

Tugev konkurents tehnoloogia ja inseneeria valdesron pannud ettevotted omavahel
jarelkasvu nimel pingutama. Noorte innustamiseks pani Amserv Parnumaal autoerialade
Oppijatele vélja tuhandeeurose stipendiumijle sajaks osutusneie teise kursuse
autotehnikierialadpilane Aigar Blande. Jatkuv koostk@oli ja ettevotlusmaailma vahel

on meie jaoks aarmiselt oluline.

https://parnu.postimees.ee/7113502/semuservioppestipendiumiaureaat

Aasta uheks eesmakg oli tddmaailma kulalislektori kaasamine dppeprotsessi, see meil
ka dnnestus. MoodulKarjaari planeerimine ja ettevotluse alugégpetodss&aasasime
ettevotte esindajaid Volvo Estonia @il AT-20 dpilased osalesid ka Parnu erinevates

autoettevotetevaatluspraktikal, mis oli neile vaga arendav.

Novembris 2020 toimus ARNO poolt korraldatud seminagkus kasitleti erivajadusega
Oppijate dpetamist ja distantsilt praktika Opetamist. Kuna uleriigiline olukord oli

keeruline siis seminar toimus videosilla vahendusel.

Tallinna Lasnamé&e Mehhaanikakoolis toimus autotehnikute kutsevdistlus Noor Meister
kus selgitati 12 osaleja seast parim. Béraa Kutsehariduskeskust esindas seall88

Opilane Marek Lillevali.

Seoses llemaailm&ovid-19viirusega jaid koolis paljud pdnevad Uritused &ra ja enamus
tunde tuli anda distantsilt.

Sellegipoolest labisime edukalt oktoobri I6pus toimukudliteedihindamise ja saime
sealt vaga hea tagasiside. Kuigi hindamiskomisjon kuulas ja jalgis meid distantsilt

videovahendusel saime esitleda oma teooria ja praktika tundi.

Jatkame ka tegevust erinevates projektides. Seekord loome digitaalset dppevara

mootorsdiduki tehnikutele elektriauto teema Opetamiseks.
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https://parnu.postimees.ee/7113502/selgus-amservi-oppestipendiumi-laureaat

Jatkasime koost@OU Quadrivega elektriauto ehitamise projektias Selle kaigus
luuakse lihtsate lahendustega vaike elektrisdiduk, mis oma Ulesehituselt ja
juhtimisloogikalt sarnaneb paris elelutoga. Kahjuks kevadel uue suure@wvid-19
lainega jai see projekt soiku ja ootame akude ja kontrolleri tarnet.

Kevad 2021 t6i meile Covid9 eriolukorra. Oppetdd tuli imber korraldada. Paljudele
Opetajatele ja Opilastele oli distants6ppele minek uligkidse. Enne kutseeksamite
algust said dpilased taas kooli ja suutsime dppetegevusega taastada,dukd@pdased

labisid edukalt kutseeksamid.
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Mehaanika ja metallitdd dppekava té6rihm

Lembit Miil, Gppekavatddrihma juht

Mehaanika ja metallit6d dppekava t6érihm on muutunud: Piret Laan, Sirje Parrol,
Siimo Lopsik, llmar Eek, Viktor lljin ja uued Gpetajad Tauno Danilov, Marek Aleinik
ning téorihma juht Lembit Miil. Veel on Urmas Rebas, kes loobus uuel dppeaastal
Opetaja taiskoormusesiuid lubas &ati abiks olla.

FotooARaudvarafi Urmas Rebas ja || mar

2020/2021. Oppeaastal lisandus riigikaitse Opetusse Margo Metsar, kelle ideeks oli

riigikaitse nddala korraldamine koos véalilaagriga septembris 2021.

Suurimaks kordaminekuks othehaaniké ja metallitod 6ppesuuna akrediteerimine 6
aastaks 2021. aasta kevadel. Akrediteerimise kaigus pandeemia olukorras kasutasime
I6imitud matemaatika naidistundide labiviimisel hibriiddpet ehk osa Opilasi klassis ja osa
distantsGppel kodus arvuti tgSuureparasele tulemusele aitas kaasa kogu Oppekava
tooruhm ja erilised tanutkhnika@dppesakonna juhatajale Juri Puidetile ning Parnumaa
Kutsehariduskeskuses arendusosakonna juhatajale Thea TamAiekiamile.

2021. aasta kevadel I6petas Parnumagséhariduskeskuses Uheksas lend keevitajaid
ettendhtud mahus Gpingud ning 202il. lennust 16 O&pilast sooritas edukalt kooli

kutseeksamimis on paljude aastate parim tulemus. Kahjuks riiklikul kutseeksamil
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Parnumaa Kutsehariduskeskuses lainud kdigil nii hasti. Vedas alt eksamirv ja
tdenaoliselt ka pandeemia olukorrast tingitud eksamile eelnenud sunnitud distantsGppe
efektiivsus.

Kool omab eksamikeskuse tunnustamisotsust 3 aastaks keevitaja, koostelukksepa ja
metallito6tlemis pinkidel 6ppimiserialadel. Kolme aasta jooksul saadud teadmiste ja
oskustega omistasid 8 Opilast Eesti kvalifikatsiooniraamisiikdR) tase 4 keevitaja

eluaegse kvalifikatsiooni.

Foto: 8 Opilast kes said EKR tase 4 keevitaja eluaegse kvalifikatsiooni

Lisaks soorita edukalt 6 keevitaja eriala tookohapdhise dppe (PROM) &pilast kooli
kutseeksami edukalt ja 3 neist sai Eesti kvalifikatsiooniraamistiku tase (EKR) 3. keevitaja

eluaegse kvalifikatsiooniga.

2020. aasta kevadel jaid kahjuks &ra traditsioonilised kutsevdist e d ANoor Me i ¢
20200 j a AVi202G .Wel der

2020. aasta sugisel saavutasid Parnumaa Kutsehariduskeskuse kahest Opilasest uks

»pil ane keevit2p®d WMNo®r| uketieslt esi sul i sel't e

arvestati kutseeksami sooritamisel 2024sta kevadel.
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T

Foto: Kristjan Kaldmasisuliselt esikohA No or REEFs tveri st |l ust el

Esimeseks loeti Kristjan Kaldma K\L8 dppegrupist. Juhendajateks olid dpetajad Urmas

Rebas ja Viktor lljin.

Osalesime ka uuel ANoor Meister 2021fA keevi
esindasid Parnumaa Kutsehariduskeksust keevitaja eriala opfasedi ks Ranname e

KM19 a Rasmusilahhemd&jVvad Tauno Danilov ja WM

Foto: 2021. aasta jaanuaris toimus koolis traditsiooniline kutsemeistrivaistlus.
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Foto: parimad onpildil: | Hendrik Kivisild, Il Rain Hansen, Ill Feliks Rannamees.

2020/2021.0ppeaastal koostdos ettevotetega, ettevitete ja tdiskasvanute osakonnaga
taienes metallitookoja  materiaaiehniline baas uute keevitusaparaatidega,
keevitussimulaatoritega ning koostdos Kaitseressursside ametiga taienes tehniline baas
riigikaitsedpetuse aine labiviimiseks. Kdikides Parnumaa Kutsehariduskeskuse uutes
Oppekavades on sotsiaalainete moodulis sees 1 EKAP (26 tundi) aine riigikaitse alused.
Lisaks saavad Opilased valida valikainena riigikaitse dpetuse 3 EKAP (78 tunni) mahus.
Lihtsamaks on lainud arvutidopetuse ja valikaine AutoCAD masinjoonestamise
Opetamine kuna oleme saanud uued arvutid varustada kaasaegsete AutoCAD 2020
programmidega. Evotted on lahkesti lubanud tutvuda oma tootmisega ja eriti suured
tanud OU PlamaPro omanikule Tiit Talvarule, kes tellis bussi, et Gpilased viia
Oppekaigule oma tehastesse.

Foto: Oppekaik OU PlamaPro hasesse
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